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DENSO

Crafting the Core

§Iovo
uvodem

Léto je v plném proudu a my pfichazime s no-
vym ¢islem naseho ¢asopisu. Oddéleni admi-
nistrativy v Zadném pfipadé nezahdli a opét
prinasi ¢islo nabité novinkami. Doctete se, kolik
tymU se prihlasilo do letosniho klani krouzkd
kvality. Technicky zamérené Ctenare jisté potési
nova rubrika, ve které vam budeme predsta-
vovat stroje nasi nastrojarny. Neméla by vam
uniknout ani informace o ziskani nové zakazky
pro spole¢nost Volvo. V novém ¢&isle najdete
také fotoohlédnuti za rodinnym dnem na Javor-
niku. Dozvite se, jak spoleéné pomahame spor-
tem a kdo je Eleonorka, pro kterou jsme uspo-
fadali shirku. Strany 6 i 7 vénujeme Gspéchlm.
Doctete se, s jakym navrhem Kaizen tym zis-
kal ocenéni v prestizni soutézi Karakuri Kaizen
Award a jak se spravé budov dafilo v evropské
soutézi. V rubrice Poznejme Japonsko navstivi-
me dal$i misto — tentokrat symbol Japonska —
horu Fudzi. Opét se budete moci nechat inspi-
rovat receptem na pfipravu japonského jidla.
A na zavér nebudou chybét pozvanky na akce
a ani lusténi. Do soutéze v minulém &isle nam
doSel velky pocet vylusténych osmismérek.
Téch jsme obdrzeli bezmdla 70, z ¢ehoz jsme
meéli opravdu velkou radost. Vypada to, Ze lus-
téni bude zfejmé patfit k oblibenym ¢innostem
nasich zaméstnancu.

Prejeme Vam pohodové Iéto a prijemné chvilky
pfi ¢teni letniho vydani.

Przedmowa

Lato w petni, a my zblizamy sie z nowym
numerem naszego magazynu. Dziat admi-
nistracji bynajmniej nie préznuje i znéw przy-
nosi numer peten nowosci. Dowiecie sie, ile
druzyn zgtosito sie do tegorocznego konkursu
kregéw jakosci. Czytelnikéw zorientowanych
technicznie z pewnoscig ucieszy nowa rubryka,
w  ktorej przedstawimy Panstwu maszyny
naszej narzedziowni. Nie mozecie tez prze-
gapi¢ informacji o zdobyciu nowego zlecenia
dla Volvo. W nowym numerze znajdziecie
rowniez fotorelacje z rodzinnego dnia w Ja-
vorniku. Dowiecie sie, jak wspdlnie pomagamy
poprzez sport i kim jest Eleonorka, dla ktérej
zorganizowalismy zbidrke pieniedzy. Strony
6 i 7 dedykujemy osiggnieciom. Przeczytacie,
dzieki jakiemu pomystowi zespdt Kaizen
zdobyt nagrode w prestizowej Karakuri Kaizen
Award i jak dziat zarzadzania budynkami
wypadt w konkursie europejskim. W rubryce
Poznajmy Japonie odwiedzimy kolejne miejsce
— tym razem symbol Japonii — gdre Fuji.
Po raz kolejny bedzie mozna zainspirowac
sie przepisem na przygotowanie japonskiego
dania. A na koniec bedg zaproszenia na even-
ty, a nawet tamigtéwki. W konkursie w ostat-
nim numerze otrzymalismy duzg ilos¢ roz-
szyfrowanych dsemek. Otrzymalismy ich
prawie 70, co nas bardzo ucieszyto. Wyglada
nato, ze rozwigzywanie zagadek bedzie jednym
z ulubionych zaje¢ naszych pracownikow.

Zyczymy Paristwu przyjemnego lata i mitych
chwil podczas lektury letniego wydania.
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Jlito B camomy posnani, i MW MPUXOAMMO
3 HOBMM HOMEPOM HalUOro >XypHany. Af-
MIHICTpaUis ax Hiak He Gaiaukye i 3HOBY
MPVHOCUTb BMMYCK, HACUYEHWA HOBMHaMW. By
[li3HaeTecs, CKiNbKWM KOMaH[L 3apeecTpyBa-
N10CA Ha LbOrOPIYHMI KOHKYPC AKOCTI. TEXHIYHO
OPIEHTOBAHMX YMTa4YiB HEOAMIHHO nopajaye
HOBa pybpwvKa, B SKii MM MO3HaNOMMMO Bac
i3 BepcTaTamMy HaLIOro IHCTPYMEHTaNbHOro
uexy. He nponycTiTb iHdbopMaLito Npo oTpu-
MaHHsi  HOBOro 3amoBfieHHst Big  Volvo.
Y HOBOMY HOMepi BW TaKoX 3HaiaeTe oTo-
ornsg CiMeMHoro AHs Ha fBOpHWKY. Bu gi-
3HaeTecs, 9K MW pasoM [oMnoMaraemo yepes
CMopT i XTO Taka EneoHopka, 4ns SKOI MK
opraHizyBanu 36ip KowTiB. CTOPIHKM 6 i 7 MK
MPUCBAYYEMO AOCSITHEHHSIM. BK mpounTtaeTe,
AK npono3uuis Kaizen npuHecna KomaHAi
Haropogy Ha npecTwxHin npemii Karakuri
Kaizen Award i sk Bingin ynpaBniHHa 6ynisns-
MW BUCTYMMB Y EBPOMENCHKOMY KOHKYPCI.
Y py6puui “TlizHaemo AnoHito” My BiABIAAEMO
LUe ofjHe MicLie — LibOro pasy cvMBOS ANOHIT —
ropy ®yasi. Bu 3HOBY 3MOXeTe HadUXHYyTUCA
peLenToM MPUrOTYBaHHS AMOHCHKOI CTpaBMu.
A B KiHUi OyoyTb 3anpolleHHA Ha 3axoaw
i HaBiTb 3aragku. Ha KOHKYpCi B MUHYNOMY
BUMYCKY MW OTPUManM BEWKY KiNbKiCTb
yyacHukiB. byno ix maitke 70, wWo Hac
oyxe nopagyBano. Cxoxe, po3rafdyBaHHS
FONOBOSIOMOK CTaHe OfHUM i3 YNroONeHUX
3aHATb HalLMX CNIBPOBITHUKIB.

Baxaemo Bam Crioki¥iHOro nita Ta npueMHmx
MOMEHTIB Mifj Yac YNTaHHS JITHbOrO BULAHHSI.
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Pravidelné
okénko
prezidenta

Nejprve mi dovolte vyjadrfit upfimnou ucast
vSem, ktefi byli postizeni pokracujici ruskou
invazi na Ukrajinu. DMCZ bude i nadale pod-
porovat ukrajinské zaméstnance a jejich rodiny.

0d zacatku fiskalniho roku 2022 jiz ubéhly
3 mésice. Start Ietoém’ho roku byl jeété neph’
ze které neni vidét vychodisko — pomzenl
vyroby zakaznik( v dusledku nedostatku polo-
vodicl, ndrGst cen energii a surovin i jiz
zminéné ukrajinska krize.
Ale i v takto obtizném prostredi se kazdy z Vas
usilovné vénuje vyrobni ¢innosti. Jsem na to
velmi hrdy a zaroven jsem za to hluboce vdécny.
V minulé zpravé, kdy se ocekavalo, Ze se pod-
nikatelské prostredi vyrazné nezlepsi, jsem
zminoval 3 dulezita témata:
= UcCinit dosud vytvorené zaklady jeste
pevnéjsimi
m Obnovit konkurenceschopnost

= Nastinit budouci vizi a realizovat aktivity
k jejimu uskutecnénf

Regularne
okno
prezydenta

Przede wszystkim pragne wyrazi¢ szczere
wspotczucie wszystkim osobom  dotknigtym
trwajgcg rosyjska inwazjg na Ukraine. DMCZ
bedzie nadal wspiera¢ ukrainskich pracow-
nikéw iich rodziny.

Minety 3 miesigce od poczatku roku fiskalnego
2022. Poczatek tego roku byt jeszcze bardziej

niekorzystny niz ubiegtoroczny z trwa-
jaca sytuacja, z ktdrej nie ma wyjscia — spadek
produkgji dla klientow ze wzgledu na brak
potprzewodnikéw, wzrost cen energii i Surow-
cow, czy wspomniany juz kryzys ukrainski.

Ale nawet w tak trudnym Srodowisku kazdy
z was jest pilnie zaangazowany w dziatalnosc
produkecyjna. Jestem z tego bardzo dumny
| jednoczesnie jestem za to gteboko wdzieczny.

W ostatnim raporcie, kiedy spodziewano sie, ze
otoczenie biznesowe nie poprawi sie znaczaco,
wspomniatem o 3 waznych tematach:
= Zrobi¢ to tak, aby fundamenty potozone
do tej pory byty jeszcze mocniejsze
= Przywréci¢ konkurencyjnosé
m Nakresl¢ przyszta wizje i wdrgzy¢ dziatania,
aby ja zrealizowac

Mo- neple, [o3BOJIbTE MEHi BWCNIOBWUTKU CBOI

WMpi  CniBYyTTA  BCIM, XTO MOCTpaxjas
Bifj TPVBAlOYOrO POCINCHKOrO  BTOPrHEHHS
B YkpaiHy. DMCZ npofoexyBaTvime nNigTpu-
MyBaTW YKPaIHCbKMX MpaLiBHWKIB Ta IXHi
POAVHW.

3 noyaTky 2022 hiHaHCOBOrO POKY MUHY/IO
BXe 3 micAli. Mo4yaTok Lboro poky 6ys e
GiNblL HECTIPUATIIMBUM,  HIXX  MWHYNIOPIYHNIA,
3 MOCTIVHOK CUTYaLliero, 3 KOl HeMae BUxody
- CKOPOYEHHH CMOXMBYOrO BUMPOBHMLTBA Ye-
pes [fediuMT HaMiBMpOBIAHMKIB, 3pOCTaHHA
LiH Ha €HeproHocii Ta CUpOBMHY abo BXe
3rafjaHa YkpaiHcbka Kpuaa. Afe HaBiTb y Takmnx
CKNaJHMX YMOBaX KOXEH i3 BaC CTapaHHO
BiNOAETbCA BMPOGHWYIA OiANbHOCTI. A fgyske
MULIAKCA UMM | rIMOOKO BASUHWIA 3a Le.

Y MUHynoMy 3BiTi, KOAM He OuikyBasocs,
Lo Bi3Hec-cepeAoBuLLE 3HaYHO MNOKPALUMTLCS,
A 3ragas 3 BaXmMBi TeMu:
3pobrTL CTBOPEHI AOCI OCHOBM LLie
MILHILWMM
BigHOBWTY KOHKYPEHTOCMPOMOXHICTb
OxpecniTb ManbyTHe GadeHHs Ta 3MiNCHITL
3axofu Ans noro peanisadii
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KPFi zpevnovani zakladu, kdy je pro nas pro vse-

chn?/ i nadale prioritou bezpeénost a kvalita,
doslo bohuZel v dubnu a cervnu k uraztm.
V poslednich letech se cela spole¢nost zamérila
na bezpecnost a dosahla dobrych vysledku,
takZze moznd nastalo urcité poleveni. Zadam
tedy kazdého z Vas, aby znovu zvysil své po-
védomi o bezpecnosti a kladl bezpecnost
na prvnimisto, coz je vychozibod, nezanedbaval
zakladni ¢innosti a chovanijako je 5S, dodrzoval
przqvidla oblékani a nepouzivani telefonu béhem
chuze.

Obnoveni konkurenceschopnosti muze znit slo-
Zité, ale je to velmi jednoduché a pfimocaré.
V Ukolech a operacich, které jste vzdy provadeéli
a provadite, je stale co zlepsovat. Pokud by Vas
napadlo, Ze ,je to lepSi délat tak", nevahejte
a navrhnéte to. Nefikejte si, Ze ,ted a takto je
to dobré”, ale pfijméte vyzvu ke zméné. Kaidé
takova vyzva posiluje konkurenceschopnost
DMCZ.

Pravé ted pracujeme na predstavé nasi budouci
vize, se kterou se budete moci ztotoznit.
Jak jsem uvedl jiz ve své minulé zprave,
pfipravujeme jeji prezentaci a vysvétleni za-
meéstnancim na meésic zafi nebo fijen.
Homare Kotate

Prezident DMCZ

Podczas wzmacniania fundamentow, gdzie
bezpieczenstwo i jakos¢ nadal jest dla nas
wszystkich priorytetem, niestety ‘w kwietniu i
czerwcu doszto do wypadkéw. W ostatnich la-
tach cata firma skupifa sie na bezpieczenstwie
i og?gne’ra dobre wyniki, wiec by¢ moze na-
stgpito  pewne ustepstwo. Dlatego prosze
kazdego z Was, aby ponownie podnidst swojg
Swiadomos¢ bezpieczenstwa i postawit bez-
pieczenstwo na_pierwszym_miejscu, co jest
punktem wyjscia, nie zaniedbujgc podsta-
wowych czynnosci/zachowan takich jak 5S,
przestrzegajgc zasad ubierania sie i niekorzys-
tajac z telefonu podczas chodzenia.
Przywrécenie k_onkurency{'noéoi moze wyda-
wac sie skomplikowane, ale jest bardzo proste
i jednoznaczne. Zawsze jest miejsce na popra-
we zadan i opera,cH_l, ktére zawsze wykonywates
i wykonujesz. Jesli uwazasz, ze ,lepiej zrobi¢ to
w ten sposob”, nie wahaj sie tego zasugerowac.
Nie mow sobie, ze ,to jest dobre teraz i w ten
sposob”, ale przyjmij 'wezwanie do zmiany.
Kazde takie wyzwanie wzmacnia konkurencyj-
nos¢ DMCZ.

W tej chwili pracujemy nad obrazem naszej
wizji przysztosci, do ktdrej mozesz sie odniesc.
Jak wspomniatem w moim ostatnim raporcie,
przygotowujemy jego prezentacje, wyjasnienie
pracownikom zostanie przedstawione w okre-
sie wrzesien -pazdziernik.

Homare Kotate
Prezes DMCZ

Ha xanb, y KBITHI Ta 4epBHi Nig Yac pri[‘IJ‘IEHHﬂ\
dyHOamMeHTIB, Ae Ge3neka Ta AKiCTb MPOLOBXYE
3anMwaTnca  NpiopuTeToM  ANd  BCIX  Hac,
cTanucs asapil. B ocTtaHHI poky BCA KOMMaHIA
30cepeannacs Ha 6esneLyi Ta AOCArIa XOPOLMX
pes3ynbTaTiB, TOX, MOX/IMBO, BIAOYNoca Aeske
nocnabneHHsa. ToX S MNpOLly KOXHOro 3 Bac
3HOBY MIABULLMTM CBOK OBI3HaHICTb MpO
Besneky Ta MOCTaBMTM Oe3neky Ha nepLle
MicLie, LLIO € BIAMPaBHOK TOYKOO, HE HEXTYNTE
OCHOBHWMUW BWAAMWU  JisNIbHOCTI/NOBEAIHKOHD,
Takumun Ak 5S, noTpumymTeca apec-kody Ta
He KopuCTynTeca TenedOHOM Mif Yac xo4ebtu
Ha BYPOBHULTBI.

BiAHOBMEHHS KOHKYPEHTOCMPOMOXHOCTI MOXeE
30aTUCA CKIagHUM, ane e Ayxe MpocTo |
3posymino. e e Micle Ans BOOCKOHaNeHHs
3aBfAaHb | onepaLyin, AKi By 3aBX AW BUKOHYBaM
| BUKOHYETe. AKLLO BV BBaXaeTe, LLIO , Tak KpaLle
3pOoOUTH", HE COPOMTECS 3amponoHyBaTh Lie.
€ KaxiTb cobi, Wo ,Le fobpe 3apa3 | Tak’, a
NPUAMITb 3aKMK 40 3MiH. KOXEH TaKui BUKITNK
MOCWITHOE KOHKYPEHTOCMPOMOXHICTE DMCZ.

3apa3 MM MpautoeEMO  Haf 300paXKeHHAM
Haloro 6GayeHHs ManbyTHbOro, 3 SIKMM BU
3MoxeTe cebe 3B'A3aTu., JK 5 BXe 3a3HayaB
Yy CBOEMY MUHYNIOMY 3BiTi, M/ FOTYEMO WOro
npeseHTauito Ta PO3'ACHEHHHA MpaLiBHUKaM
Ha BEPECEHb->KOBTEHb.

KotaTte lomape
lNpesngeHT DMCZ

Volvo
nasim novym
zakaznikem

Rozhodnuti  spole¢nosti  Volvo  nominovat
DMCZ na vyrobu HVAC GPA predchazelo
dlouhé vyjednavani, které padlo na konci kvétna
2022. ,Vyroba HVAC GPA je prvni prileZitosti
ke spolupraci se spole¢nosti Volvo. Pro DMCZ
je to velky Uspéch ziskat nového zakaznika a jiz
ted se téSime na spolupraci”, hodnoti nominaci
projektovy manazer Radek Plechaty.

HVAC GPA je uréen pro elektrické automobily,
do kterych se neinstaluje standardni Heater
Core, ale takzvany ICON. Tento tepelny vymeénik
se v DMCZ jeSté nevyrabi. V této chvili se
nachazi vyrobni linka pro DMCZ ve vyvojové
a pfipravné fazi, na které pracuji kolegové
v japonském Densu. Nova ICON linka bude
v DMCZ instalovana v Cervenci 2024.

Prvni HVACy zaéneme v DMCZ vyrabét v ramci
zkusebniho provozu jiz v Unoru 2024. DMCZ
zahaji sériovou vyrobu HVACu GPA v kvétnu
2025. Vyrabét budeme 6 variant HVACU (LHD,
RHD, 2zone a 3zone), uréené pro Vétsi vozy
znacky Volvo jako je SUV XC60 nebo CX90
a dalsi.

HVAC GPA budeme dodavat do vyrobniho
zavodu nachazejicim se ve mésté Torslanda
pobliz svédského Goteborgu. Spole¢nost Volvo
ma v planu od roku 2023 zacit budovat novy
vyrobni zavod v Kosicich, ve kterém by méla
byt zahajena vyroba Gisté elektrickych vozl o 3
roky pozdéji - v roce 2026.

Plan vyroby Cisté elektrickych vozl Uzce souvisf
se snahou spole¢nosti Volvo dosdhnout do
roku 2025 v ramci svych provozu klimatické
neutrality. Ve vyrobnim zavodu v Kosicich bude
pfi vyrobé vyuzivana pouze energie z klimaticky
neutralnich zdroju.

Volvo
naszym nowym
klientem

Decyzja Volvo 0 nominowaniu DMCZ do pro-
dukcji HVAC GPA poprzedzita dtugie negocjacje
pod koniec maja 2022 r. ,Produkcja HVAC GPA
to pierwsza okazja do wspodtpracy z Volvo.
Pozyskanie nowego klienta przez DMCZ
jest wielkim sukcesem i juz nie mozemy sie
doczekac¢ wspdtpracy", oceniamy nominacje,
kierownik projektu Radek Plechaty.

HVAC GPA jest przeznaczony do samochodéw
elektrycznych, w ktérych nie jest zainstalowany
standardowy Heater Core, ale tak zwany
ICON. Ten wymiennik ciepta nie jest jeszcze
produkowany w DMCZ. W tej chwili linia
produkcyjna DMCZ jest w fazie rozwoju
i przygotowania, nad ktérg pracujg koledzy
z Denso w Japonii. Nowa linia ICON zostanie
zainstalowana w DMCZ w lipcu 2024 roku.

Pierwsze HVAC w DMCZ rozpoczniemy juz
w lutym 2024rDMCZ rozpocznie seryjna
produkcje HVAC GPA w maju 2025 roku.
Wyprodukujemy 6 rodzaji HVAC (LHD, RHD,
2zone a 3zone), zaprojektowanych z mysla
o wiekszych samochodach Volvo, takich jak
SUV-y XC60 lub CX90 i innych. Dostarczymy
HVAC GPA do zaktadu produkeyjnego zlokal-
izowanego w Torslanda niedaleko Goteborga
w Szwecji.

Volvo planuje rozpocza¢ budowe nowego
zaktadu  produkcyjnego  w  Koszycach
od 2023 roku, gdzie produkcja samochodow
elektrycznych ma sie rozpocza¢ 3 lata pézniej
w 2026 roku.

Plan produkgji pojazdéw elektrycznych Volvo
jest Scisle zwigzany z ambicjg Volvo, aby
osiggna¢ neutralnos¢ klimatyczng w swojej
dziatalnosci do 2025 roku. W zaktadzie
produkcyjnym w Koszycach do produkcji
wykorzystywana bedzie wytgcznie energia
ze Zrédet neutralnych dla klimatu.

PilweHHto  Volvo HomiHyBat DMCZ  ans
BMpoBHMUTBa HVAC GPA nepenyBanu Tpusani
neperoBopw, siki BifdynMcs HanpuKiHLi TpaBHA
2022 poky. “BupobHuuytBo HVAC GPA — ue
neplwa MOXMBICTb npauytoBatn 3 Volvo.
,Lle Benukuin ycnix ana DMCZ — oTpumatn
HOBOro KJEHTa, I MW BXe crnofisaeMocs
Ha cniBnpauto”, — OUiHIOE HOMIHALLIKO KEPIBHUK
npoekTy Pagek lNnexaTw.

HVAC GPA npuaHayeHuii ans enekTpomobinis,
B fAKWMX BCTaHOBNEHWA He  CTaHgapT-
Hun Heater Core, a Tak 3BaHuin ICON.
Lle Tennoo®MiHHWK LWe He BUPOBNSETLCA
B DMCZ. Ha gaHuii MOMeHT BMpoBHMYa NiHifA
ona DMCZ 3HaxoauTbecs Ha eTani po3pobku
Ta NIArOTOBKMW, HaL SIKOK MPaLtooTb Koneru
3 snoHcbkol Denso. Hoa niHis ICON 6yane
BCcTaHoBneHa B DMCZ B nunHi 2024 poky.

MW po3noYHeMO  BMPOBGHULTBO  MEPLUMX
CUCTeM onasneHHs, BeHTUAALT Ta KOHAULIOHY-
BaHHs NoBiTps Ha DMCZ y pamkax gocnigHol
ekcnnyaTauil Bxe B nitotomy 2024 poky. DMCZ
pO3MoYHe cepiliHe BUMPOBHMLUTBO CUCTEM
onaneHHs, BEHTUNAUIl Ta KOHAMLiIOHYBaHHS
noBiTpa GPA y TpasHi 2025 poky. Mu 6yaemo
BMPOONATN 6 BapiaHTIB CUCTEM OManeHHs,
BEHTUAALIT Ta KOHAMLiOHYBaHHSA noBiTpst (LHD,
RHD, 2-30HHi Ta 3-30HHI) , MPU3HAYEHWA Ons
BENNKMX aBTOMOGINIB Volvo, Takmx ak XC60
SUV abo CX90 Ta iHLWKX.

Mwu noctayatnumemo HVAC GPA Ha BUPOBHMYe
nignpuemMcTBO, po3TalloBaHe B TopcnaHgi,
nobnuay retebopra, Llseuis. Volvo nnaHye
posnoyat OyniBHULTBO HOBOMO  3aBOAY
B Kowwuue 3 2023 poky, Ha SkoMy BUPOBHNULITBO
YUCTO eNneKTPUYHMX aBTOMOOGINIB Mae po3mno-
yaTucs yepes 3 poku, y 2026 polyi.

MnaH BUPOBHULITBA BUKIIFOYHO €NeKTPUYHUX
aBTOMOGINIB TICHO MOB'A3aHUIA i3 3yCUNAMM
Volvo wofgo [OCArHEHHS KAIMaTUYHOI Hel-
TPanbHOCTI y CBOIN AianbHOCTI fo 2025 poky.
Ha BupobHMYoMy 3aBofdi B Kowwuie mig vac
BMpOOHMUTBa  Oyde  BWKOPUCTOBYBaTWCA
TINbKW eHepria 3 KAIMaTUYHO HeNTpanbHMX
xepern.
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VW Audit
na lince
Gascooler

Dne 21. 6. 2022 navstivili zdvod DMCZ
zastupci jednoho z nasich zakaznikd — spo-
lecnosti Volkswagen. Hlavnim Gcelem jejich
navstévy byla kontrola pfipravenosti nové
poloautomatické linky urCené pro vyrobu
Gascooleru (takzvaného OHX) pro projekt MEB.
Predstaveny byly i procesni zmény, které se
udaly béhem poslednich mésicu, kdy nebylo
mozné, aby nas nasi zdakaznici navstévovali.
Patfilo mezi né napriklad stéhovani linky
do nového prostoru. Zbyly ¢as byl vénovan
navstéve laboratore a prodiskutovani pfipra-
venosti designové zmény, kterd probéhne
koncem letosniho kalendarniho roku.

,Ocekavani zakaznika jsme splinili, kdyZ jsme
byli schopni demonstrovat nasi pripravenost
pro tento milnik béhem nepretrzité dvou a pul
hodinové vyroby. Timto bych rad podékoval
celému tymu za tvrdou praci v poslednich
mésicich, kterd vedla ke spokojenosti za-
kaznika, ktery od nas odjizdél se slovy, Ze je
rad, kdyZ vidi, Ze se tymova spoluprace stane
zakladem projektu. Dalsi milnik nas ceka béhem
fijna tohoto roku, kdy nas zastupci spole¢nosti
Volkswagen znovu navstivi. Hlavnim bodem
navstévy bude prokazat, Ze dokaZeme uspo-
kojit maximalni poZadované vyrobni kapacity
zakaznikem", hodnoti navstévu projektovy
manazer David Beévarovsky.

VW Audit
na linii
Gascooler

21 czerwca 2022 r. zaktad DMCZ odwiedzili
przedstawiciele jednego z naszych klien-
téw — Volkswagena. Gtéwnym celem wizyty
byto sprawdzenie gotowosci nowej podtau-
tomatycznej linii do produkcji Gascoolera (tzw.
OHX) dla projektu MEB. Przedstawiono réwniez
zmiany procesowe, jakie zaszty w ostatnich
miesigcach, kiedy nasi klienci nie mogli nas
odwiedzi¢. Obejmowaty one na przyktad prze-
niesienie linii w nowe miejsce. Pozostaty
czas poswiecono na omodwienie gotowosci
do zmiany konstrukcyjnej, ktéra nastapi
pod koniec tego roku kalendarzowego oraz
zwiedzaniu naszego laboratorium.

,Spetnilismy oczekiwania klienta, gdyz bylis-
my w stanie zademonstrowac nasza go-
towosc¢ do tego kamienia milowego podczas
nieprzerwanej  dwuipdtgodzinnej  produkcji.
Chciatbym podziekowac catemu zespotowi
za ciezkg prace w ciggu ostatnich miesiecy,
ktora doprowadzita do tego, ze klient odszedt
od nas zadowolony, cieszac sie, Ze praca
zespotowa stata sie podstawg projektu. Kolejny
kamiern milowy czeka nas w paZdzierniku
tego roku, kiedy ponownie odwiedzi nas
Volkswagen. Gtownym punktem wizyty bedzie
udowodnienie, ze jestesmy w stanie zaspokoi¢
maksymalne zdolnosci produkcyjne wymagane
przez klienta," wizyte oceni kierownik projektu
David BeCvarovsky.
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21 yepBHsa 2022 poky 3aBog DMCZ Bigsigamm
npeAcTaBHUKM OfHOrO 3 HalMX KAieHTIB —
donbkeBareH.  OCHOBHOKO ~ METOK  IXHBOro
BiauTy Oyna nepeBipka TOTOBHOCTI HOBOI
HaniBaBTOMAaTWUYHOI NiHIT 3 BMPOBHMLTBA ras-
Kynepa (Tak 3saHoro OHX) ans npoexkTy MEB.
Takox Bynu npefacTaBneHi 3MiHW NpoLeciB, SKi
BIOYNMCA MPOTAroM OCTaHHIX MicAUiB, KoM
Halli KNIEHTW He Manu MOX/IMBOCTI BiABigaTH
Hac. Cepefy HWX, Hanpuknag, nepeHeceHHs
NiHIil Ha HoBe Micue. Yac, wo 3anuwuBecs, 6ys
NpUCBAYEHNIA OBrOBOPEHHIO FOTOBHOCTI 3MiHK
OM3aliHy, fka BigbyAeTbCA HampWKiHUI LibOro
KaneHdapHOro poky Ta BiABiAyBaHHA HaLLOl
nabopaTopi.

,Mwu BunpaBnanm oYikyBaHHs 3aMOBHWKa, KO/
3MOr/IM NPOAEMOHCTPYBATH Hally rOTOBHICTb
[0 Uyiel BiXM MPOTArOoM [BOX 3 MOJIOBUHOO
roguH 6e3nepepBHOro BUPOBHWULTBA. S XOTIB
6 noAsKyBaTy BCii KOMaHLi 3a X HarnonernBy
poboTy MPOTArOM OCTaHHIX MicsYiB, siKa
rnpuBena [o TOro, WO 3340BOSeHNA KIlEHT
3anMLLIMB HAC | CKa3aB, WO pagun 6adynTy, [K
KOMaHaHa poboTa cTana OCHOBOK [POEKTY.
Llle ogHa Bixa 4Yekae Ha Hac y XOBTHI LibOro
POKY, KoM 4O Hac 3HOBY 3aBiTae doMbKCBareH.
[onoBHOKO MeTo  BIBUTY bOyne [OBeECTY,
WO MW MOXEMO 33[0BOJIbHUTY  MaKcu-
MasibHy BUPOOHMYY MOTYXKHICTb, iKYy noTpebye
KJTIEHT," OL{IHIOE BI3UT KEPIBHUK NpoeKkTy [eBsia
BeyuBapoBcbkuit."
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Denso
chladic
v rallye
verzi

Vite, co maji spolecného Denso a vozy
soutézici na mistrovstvi svéta v ralley (WRC)?
Viz GR Yaris Rallyl Hybrid znacky Toyota
s integrovanym chladicem Denso vyhral
Estonskou rallye, jednu ze soutézi letosniho
mistrovstvi, které se konalo v druhém nejvétsim
estonském meésté — Tartu.

Zavodisté v Tartu se vyznacduje Sotolinou
a extrémné rychlymi cestami s Uzkymi misty,
které jezdce poradné provéfuje. Zajimavosti
je, Ze chladi¢ integrovany ve vitézném voze
je Denso vyrobek, ktery se vyrabi sériové pro
osobni vozy.

Pouzity chladi¢ byl vyroben v japonském
Densu, ktery je vylepSen pro zavodéni tak, aby
zajistoval stalé chlazeni motoru a ve vysoké
rychlosti se nepfehfival.

Pokud budete sledovat nékteré z dalSich
kol mistrovstvi svéta v rallye a uvidite
mezi soutéznimi vozy vUz se samolepkou
,Denso”, pravdépodobné je to viz, ktery ma
v sobé chladi¢ Denso GRS a vUz je ¢astecné
sponzorovan Densem.

Chtodnica
Denso

w wersji
rajdowej

Czy wiecie, co taczy Denso i samochody
startujgce w  Rajdowych  Mistrzostwach
Swiata (WRC)? Samochdd Toyoty GR Yaris
Rallyl Hybrid ze zintegrowang chtodnica
Denso wygrat Rajd Estonii, jeden z konkurséw
tegorocznych mistrzostw, ktoéry odbyt sie
w drugim co do wielkosci miescie Estonii -
Tartu.

Tor Tartu charakteryzuje sie szutrowymi i
ekstremalnie szybkimi drogami z waskimi
odcinkami, ktére, wystawiajg na probe
kierowce. Ciekawostka jest fakt, ze chtodnica
zintegrowana w zwycigskim aucie to produkt

Denso, ktéry jest masowo produkowany
do samochoddw osobowych.
Zastosowana chtodnica zostata  wypro-

dukowana w japonskim Denso i jest zop-
tymalizowana do wyscigdw, tak aby zapewnic¢
state chtodzenie silnika by ten nie przegrzewat
sie przy duzych predkosciach.

Jesli wiec bedziecie oglagdaé¢ inne rundy

Rajdowych Mistrzostw Swiata i w$réd bolidéw
wyscigowych zobaczycie samochdd z naklejkg
,Denso"”, prawdopodobnie jest to samochdd
z chtodnicg Denso GRS, ktéry jest czesciowo
sponsorowany przez Denso .

Yn 3HaeTe BW, WO CNiNbHOrO Mixk Denso Ta
aBTOMOGINAMYK, AKi BepyTb ydacTb y Yewm-
nioHati ceity 3 pani (WRC)? ABTOMOGiNb
Toyota GR Yaris Rally1 Hybrid 3 iHTerposaHum
pagiatopoMm Denso BurpaB Estonian Rally,
OAMH i3 3MaraHb L|bOrOPIYHOIO YeMMioHaTy,
AKUA NPOXOAMB Yy APYroMy 3a BENUYMHOK
MicTi EcToHil — TapTy.

TapTycbka Tpaca XapaKTepu3yeTbCs rpa-
BilHUMW  Ta  HaA3BWYaAMHO  LUBMAKUMM
[oporamu 3 By3bKUMW AinsgHKaMK, sKi gicHo
BMNPOBOBYIOTL FOHWMKA. LlikaBuM dhakTom
€ Te, LWO pafiaTop, BOyaoBaHUI B aBTOMOOIb-
nepemoxelpb, € npogykToM Denso, saKuiA
CEPINHO BUPOBAAETLCS 415 NErkoBMX aBTO-
Mobinis.

BukopucTaHuii pagdiaTop ANOHCHKOI KOMNaHil
Denso onTMMI30BaHWA ONA NEpPEroHis, WobH
3abe3neynTn NOCTIiHE OXONOOXKEHHS ABUIYHA
Ta He neperpiBaTUCA Ha BUCOKI LUBWUAKOCTI.

AKWO BWM AMBMTECH Aesiki 3 IHWWX payHaiB
YemnioHaTy CBITY 3 pani Ta 6aunte aBTOMObiNb
i3 Hakneikoro ,Denso” cepef aBTOMOGINIB
yYaCHWKIB 3MaraHb , “MOBIPHO, Lie aBTOMOBiNb
i3 papiatopom Denso GRS, AkuiA 4acTKOBO
cnoHcopye Denso .

Gl TOVOTA GALOO Macing

sms L2 T ALL LIVE -

DMG . MORI
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DMCZ
slavilo
uspéch v EF
aktivitach

Zname vysledky evropského kola soutéze
Karakuri Kaizen Award pro rok 2020 a 2021.
V dtery 21. ¢ervna 2022 se konalo vyhodnoceni
soutéze, jejimz Ukolem je ocenit nejlepsi aktivity
fiskalniho roku 2021 a 2022, které byly zafazeny
do vyrobnich procesu vyrobnich zavodi DENSO
v Evropé — takzvané EF aktivity (Excellent Fac-
tory). BEhem tohoto vyhodnocovani ma kazdy
vyrobni zavod za Ukol prezentovat své KAIZEN
aktivity, mezi které spada i oblast KARAKURI
implementované na vyrobni linky. V rdmci sou-
téZe jsou vyhlasovany tfi kategorie — Kaizen
Award, Effect Award a Idea Award. Rok 2020 se
stal Uspéchem Spanélska (DNBA), které ovladlo
dvé ze tfi vyhlaSovanych kategorii. Ocenéni ve
teti kategorii ziskala Italie (DNTR).

DMCZ slavilo Uspéch v kategorii ,Idea Award"
pro rok 2021, kdy predstavilo KARAKURI
v podobé obousmérného gravitacniho doprav-
niku, ktery byl instalovan na linku Radiator.
Za timto Uspéchem stoji ¢len MFG TIE HE
Marcel Horvath, ktery podal podnét ke zlepseni
v podobé Uspory energie a vylepSeniergonomie.
Poté spole¢né s team leaderem Kaizen teamu
M. Martinkem a specialisty J. MauksSem,
M. Soltyszem a U. Sysoyeuem vymysleli
a sestavili konstrukci.

,Dékuji DMCZ Kaizen tymu za kreativni pristup,
usili a pili pfi realizaci napadd na zlepseni pra-
covnich podminek. Diky patri také vSem, ktefi
prichazeji s napady a inspiraci pro dalsi zlep-
sovani vyrobnich procesu. Ziskani ceny neni
cilem, ale ocenénim cinnosti vedoucich ke
zlepseni pracovnich podminek. Pokracujte ve
sdileni napadd, které povedou k vytvoreni pro-
stredi, které je bezpecné, predchazi chybam
a zajistuje stabilni vystup z vyrobnich procesu,”
fikd manazerka MPD TIE Radka Vykusova.

DMCZ

swietowalo
sukces w EF
dziatalnosci

Znamy wyniki europejskiej rundy Nagrody
Karakuri Kaizen za rok 2020 i 2021. We
wtorek 21 czerwca 2022 odbyta sie ewaluacja
konkursu, ktérej zadaniem Jest nagrodzenie
najlepszych dziatai roku podatkowego 2021
oraz 2022, ktére zostaty wtgczone w procesy
produkcyjne zaktaddéw produkcyjnych DENSO
w Europie — tzw. dziatania EF (Excellent
Factory). Podczas tej oceny kazdy zaktad
produkcyjny ma za zadanie zaprezentowaé
swoje dziatania KAIZEN, ktére obejmujg
obszar KARAKURI realizowany na liniach
produkcyjnych. W ramach konkursu ogtaszane
sq trzy kategorie — Kaizen Award, Effect Award
i Idea Award. Rok 2020 byt sukcesem Hiszpanii
(DNBA), ktéra zdominowata dwie z trzech
deklarowanych kategorii. Nagroda w trzeciej
kategorii powedrowata do Wtoch (DNTR).

DMCZ s$wietowato sukces w kategorii ,Idea
Award" 2021, prezentujgc KARAKURI w postaci
dwukierunkowego przenosnika grawitacyjnego,
ktéry zostat zainstalowany na linii Radiator.
Za tym sukcesem stoi cztonek MFG TIE HE
Marcel Horvath, ktéry zainicjowat ulepszenia
w postaci oszczednosci energii i poprawy
ergonomii. Nastepnie wspdlnie z kierownikiem
zespotuKaizenM. Martinkiemorazspecjalistami
J. Mauksem, M. Sottysem i U. Sysoyeu opra-
cowali i zmontowali konstrukcje.

,Dziekuje zespotowi DMCZ Kaizen za kreatywne
podejscie, wysitek | starannos¢ we wdrazaniu
pomystow na poprawe warunkow pracy. Pod-
ziekowania kierujemy réwniez do wszystkich,
ktorzy majg pomysty i inspiracje do dalszego
doskonalenia proceséw produkcyjnych. Zdoby-
cie nagrody to nie cel, ale docenienie dziatan
prowadzacych do poprawy warunkow pracy.
Kontynuujcie w dzieleniu sie pomystami, ktore
doprowadzg do stworzenia srodowiska, ktore
Jest bezpieczne, zapobiega btedom i zapewnia
stabilng wydajnosc procesdw produkcyjnych,”
mowi kierownik MPD TIE Radka Vykusova.
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Ctanu BigOMI pe3ynbTaT EBPOMNENCHKOro
payHay Karakuri Kaizen Award 3a 2020 Ta
2021 poku. Y BIBTOPOK, 21 4epBHs 2022 poky,
BifibYNOCA OUiHIOBAHHSA KOHKYPCY, 3aBAaHHAM
AKOrO € HaropOMKEeHHsI HalKpalluMx 3axofiB
2021 dbiHaHcoBOro poky Ta 2022 p., ki 6ynm
BKJIFOYEHI Y BUPOBHWUYI NPOLECU BUPOBHWNYMX
3aBojiB DENSO B €Bponi — Tak 3BaHi 3axoan EF
(Excellent Factory). MMig yac Ui€l OLiHKN KOXHe
BMPOOHWMYe MiJNPUEMCTBO Mae  3aBAaHHs
npencTaBuTM CBOK  OisnbHicTe  KAWMOS3EH,
AKa BkNtovae cdepy KARAKURI, peanizoBaHy
Ha BWMPOBHWMYMX MIHISX. Y pamkax KOHKYpCy
OrosioLeHo Tpu HoMiHauil: Kaizen Award, Effect
Award Ta Idea Award. 2020 pik cTaB ycnilHUM
ons Icnanii (DNBA), fika [oMiHyBana y ABOX
i3 TPbOX OrofloWeHmx KaTeropin. Haropoga B
TpeTiit kaTeropil gictanacs ITanii (DNTR).

DMCZ Bia3HauvBcA ycnixoM y kaTeropii ,Idea
Award" 2021 poky, konu npeactasns KARAKU-
RI'y BUrnsgi ABOCTOPOHHBOMO rpasiTalitHOro
KOHBeEpa, BCTAHOBMIEHOrO Ha pafiaTopHii
NiHIl. 3a UMM ycnixom CTOITb uneH MFG
TIE HE Mapcenb [opBaT, AKWMA iHiLitOBaB
YAOCKOHANEeHHs y BUrNALI eHepro3tepesxeHHs
Ta MOKPalleHHs eproHoMiku. Tofdi pasom
3 KepiBHWKOM rpynu Kaizen

M. MapTiHekoM Ta chaxiBuamu A. Maykiuem,
M. Contuwem Ta Y. CcoeB1UM BOHM pO3pOBUn
Ta 3ibpanv KOHCTPYKLHO.

LAakyro komaHgi DMCZ Kaizen 3a KpeaTuBHUIA
nigxig, 3ycuUnns Ta CcTapaHHICTb y peanisalil
igen wono nokpalleHHs ymoB npadi. [akyro
TaKOX YCIM, XTO MPUHOCUTb A€l Ta HAaTXHEHHS
[N N0[abLLOro BJOCKOHANEHHS BUPOBHNYMX
fpoyeciB. Burpatv npu3 — Ue He MeTa, a
OLliHKa fiSNIbHOCTI, IKa BeAe [0 MOKPaLLEHHS
ymoB npaui. [1pofoBxXyiTe [inuTuCs igesmu,
Kl Npn3Be[yTb [0 CTBOPeHHS be3neqyHoro
cepefoBuila, 3anobiraHHs MOMWIKaM | 3a-
besrneyeHHss CTabinbHOro BUXOA4Yy 3 BUPO-
OHM4Ymx npoyecis” — kaxe MmeHemxep MPD TIE
Papgka Bukycosa.

DMCZ Kaizen tym — zleva | DMCZ Zespot Kaizen - od lewej | DMCZ Kaizen komaHga — 3niBa:
Mariusz Soltys, Uladzimir Sysoyeu, Jaroslav Mauks, Marcel Horvath a Milan Martinek
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Facility
z DMCZ
slavi dalsi
uspéch

Oddéleni facility z DMCZ se umistilo na 2. misté
v evropské soutézi ,Facility of the Year 2021",
kterd kazdorocné ocenuje nejlepsi vysledky
v ¢innosti spravy budov. Navazali tak na Uspéch
z predchoziho roku, kdy se ve stejné soutéZi
umistili na 3. misté.

LetoSniho ro¢niku se zucastnilo 10 evropskych
pobocek. Kritéria hodnotici soutéz jsou
zaméfena na facility management, Usporné
aktivity energii, redukce CO? bezpecnost
staveb, prevenci poruch a preruseni vyroby
z ddvodu provozu budov. Ve vSech téchto
posuzovanych oblastech je hodnocen celkovy
stav a Uroven zlepSeni oproti predchozimu
roku. ,Na Uspéchu a skvélém vysledku DMCZ
se hlavni mérou podepsala soustavna prace
vSech ¢lent oddéleni spravy budov, ktefi plnili
dle stanoveného c¢asového harmonogramu
napldnované aktivity” hodnoti soutéz manazer
oddéleni Tomas Svagerka.

Celému tymu gratulujeme a prejeme mnoho
uspéchu i v dalSich rocnicich soutéze!

Facility

z DMCZ
swietuje
kolejny sukces

Dziat facility z DMCZ zajat 2 miejsce
w konkursie europejskim ,Facility of the Year
2021", (Obiekt Roku 2021) ktéry corocznie
nagradza najlepsze wyniki w pracy z zakresu
zarzadzania budynkiem. Kontynuowali sukces
z poprzedniego roku, kiedy zajeli 3. miejsce
w tym samym konkursie.

W tegorocznym wydarzeniu wzieto udziat
10 europejskich oddziatéw. Kryteria oceny
konkursu koncentrujg sie na zarzadzaniu
obiektami, dziataniach energooszczednych,
redukcji  CO? bezpieczenstwie budynkow,
zapobieganiu awariom i przerwom w produkgji
spowodowanym  eksploatacjg ~ budynku.
We wszystkich tych ocenianych obszarach
oceniany jest ogdlny stan i poziom poprawy
w stosunku do roku poprzedniego. ,Na sukces
i doskonaty wynik DMCZ wptyneta przede
wszystkim ciggta praca wszystkich cztonkdw
dziatu  zarzadzania  budynkiem,  ktdrzy

realizowali zaplanowane dziatania zgodnie
z ustalonym harmonogramem” mowi Tomas

Svagerka, kierownik dziatu.

Gratulujemy catemu zespotowi i zyczymy
wielu sukcesow w kolejnych latach!

[JenaptameHT 06'ekTiB  Big DMCZ nocis
2 Mmicue B €BpoOMencbkoMy KoHkypci ,06'ekT
poky 2021", AKMI LLOPIYHO Bii3HAYa€e HaKpalLli
pe3ynbTaTv B [LiANbHOCTI 3 ynpaBfiHHA Oy-
LiBNSIMA.  TakKUM  YMHOM BOHW MPOJOBXUAN
YCMiX MMWHYNIOrO POKy, KoM nocinn 3 Micue
B LUbOMY X KOHKYPCI.

Y LboropiyHoMy 3axofi B3snm ydacTs 10 eBpo-
nencekux dini. Kputepii oUiHFOBaHHA KOH-
Kypcy 30cepefkeHi Ha ynpaBfiHHI 06'ekTamu,
eHepro3bepiratoumx 3axofax, 3HWXKEHHI BU-
kngis  CO?  6eaneui 6ynieni, 3anobiraHHi
NoNoM-KaM i 3ynuHUi BUPOBHMLTBa BHACI[OK
ekcnnyaTauil yaisni. Y BCIX UMX OLiHIOBaHMX
cchbepax OUiHIOETbCS 3araibHUii CTaH i piBeHb
NoKpaLleHHs NOPIBHAHO 3 NonepenHiM POKOM.
.Yenix i vypgosuii pesynstaT DMCZ BifbyBscs
rOJIOBHUM YMHOM 3aBASIKW NOCAI[OBHIA pOGOTI
BCIX YsIeHIB BigAiny ynpassiHHS OyAuHKamu,
AKI BUKOHyBann 3anniaHoBaHi Al BignosigHo
10 BCTAHOBNEHOro rpadhiky" OLiHIOE KOHKYPC
KepiBHWK Bigainy Tomaw LLsarepka..

Mu BiTaemo Bclo KoMaHAy Ta Gaxaemo
ycnixiB y HAaCTYMHUX 3MaraHHsx!

2nd Place
DMCZ

FOTY FY21
EU Mfg. OGC

Comp
flity Of The Year
Facihity DIEU

etition

Tym oddéleni spravy budov DMCZ | Zespdt dziatu zarzadzania budynkiem | Komarga ynpasniHHs 6ygisnsmu DMCZ
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Krouzky
kvality maji
pIné ruce

Stejné jako v uplynulych roénicich, tak i letos
probihaji ,Krouzky kvality" (QC). Do letosniho
roéniku se prihlasilo celkem deset tymu, osm
z nich Uspésné na svych projektech pokracuje,
dva tymy svoji aktivitu o rok odloZily.

Seznam tymd:

Kregi jakosci
majq petne
rece pracy

Podobnie jak w poprzednich latach, réwniez
w tym roku odbywaja sie ,Kregi Jakosci”
(QC). Do tegorocznej imprezy zgtosito sie
tacznie dziesie¢ zespotéw, z czego osiem
z powodzeniem kontynuuje swoje projekty,
dwa zespoty odtozyty swojg dziatalno$c na rok.
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AK i B MUHYNI POKK, | UbOro POKYy MPOXoadTb
JTYpTKM sikocTi" (T'H). Beboro Ha LibOropiuHuii
3axif noganu 3aaBKW OeCcATb KOMaH[, BiCiM
3 AKUX YCMILUHO NPOAOBXYOTb CBOI NMPOEKTH,
[Bi KOMaHM BiAKNanu CBOKO AisNIbHICTb Ha PiK.

Cnmncok KoMaHn:

Lista druzyn:

Vedouci / Dowddca
KepiBHUK
Bednarikovéa Jana
BenHapikoBa AHa
Kristina Pecinova
KpicTiHa MNeuiHoBa
Martin Zich
MapTiH 3ix

Vlasta Zehrova
BnacTta Xerposa
Ludék Matousek
Jlrofek MaToyLuek

Linka / Linia
Nixia

Nazev tymu / Nazwa druzyny
Ha3Bsa komaHgu

UZASNAKOVI
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tfebuji fesit, aby jej zejména po strance kvality
pozvedly. Jsou vitany i jiné oblasti nez kvalita,
ale pravé v této oblasti je mozné se nejlépe
v pouZziti nastroju kvality zdokonalit. Jejich mo-
tivaci je nejen vyreseni problémové oblasti, ale
i radost z Uspéchu, posun k pozitivnim vysled-
kam i kvalitativni vylepseni problému, ziskani
klicovych osobnich zkusenosti ¢i dovednosti
a v neposledni fadé i finanéni ohodnoceni.

V téchto dnech, kdy jsou tymy jiz v pokrocilém
stavu feSeni, osobné predstavuji své projekty
prezidentovi H. Kotatemu. Prezentace projektl
probihaji pfimo na linkach. Po skonceni pre-
zentace pak probihaji neformalni dialogy mezi
panem prezidentem a zastupci jednotlivych
krouzkd. U véech tym, které své vysledky jiz
predvedly, je patrna vrcholici pfiprava na inter-
ni kolo, které se s nejvétsi pravdépodobnosti
uskutecniv patek 23.9.2022. V prubéhu tohoto
ro¢niku doslo ke zméné organizacéni struktury,
kdy se do krouzku kvality zapojila nova orga-
nizatorka a promotérka Martina Pdtova, ktera
v této roli nahradila Sarku Ondrékovou.

Za zminku také stoji, Ze probihaji Skolenf
novych ¢lend pod nazvem ,QC story + 7 nastro-
ju kvality". Skolitel Miroslav Vicek v pribéhu
hodinového sezeni seznamuje nové i stavajici
¢leny s tim, jak béhem feseni problému sprav-
né postupovat, jak spravné pouzivat nastroje
kvality, analyzy... Ale pfedevsim — ma vSechny
¢leny naucit, Ze na této dlouhé cesté je treba
uvédomit si a pamatovat na to, Ze i cesta je cil.
Postupné bychom chtéli tuto znalost postou-
pit véem mistrdm vyroby a tim umoznit vyssi
uplatnéni této aktivity v praxi.

Prejeme vSem U€astnikim hodné Stéstia Uspé-
chu v soutézi.

Vladimir Verner/Vedouci Manufacturing H & P
Martina Patova/ Asistentka vyroby

Martin RutSek

ROBOTIC TEAM MapTiH Pywek

Tymy si na zakladé stanovenych postupt
tfebuji fesit, aby jej zejména po strance kvality
pozvedly. Jsou vitany i jiné oblasti nez kvalita,
ale pravé v této oblasti je mozné se nejlépe zdo-
konalit v pouziti nastroju kvality. Jejich motivaci
je nejen vyreseni problémové oblasti, ale i ra-
dost z Uspéchu, posun k pozitivnim vysledkdm
i kvalitativni vylepSeni problému, ziskani kli¢o-
vych osobnich zku$enosti ¢i dovednostia v ne-
posledni fadé i finanéni ohodnoceni.

V téchto dnech, kdy jsou tymy jiz v pokrocilém
stavu feSeni, osobné predstavuji své projekty
prezidentovi H. Kotatemu. Prezentace projektl
probihaji pfimo na linkach. Po skonceni pre-
zentace pak probihaji neformalni dialogy mezi
panem prezidentem a zastupci jednotlivych
krouzkd. U vSech tym, které své vysledky jiz
predvedly, je patrna vrcholici pfiprava na inter-
ni kolo, které se s nejvétsi pravdépodobnosti
uskutecni v patek 23.9.2022. V prabéhu tohoto
ro¢niku doslo ke zméné organizacni struktury,
kdy se do krouzku kvality zapojila nova orga-
nizatorka a promotérka Martina Patova, ktera
v této roli nahradila Sarku Ondrékovou.

Za zminku také stoji, Ze probihaji Skolenf
novych ¢lend pod nazvem ,QC story + 7 nastro-
ju kvality". Skolitel Miroslav Vi¢ek v pribéhu
hodinového sezeni seznamuje nové i stavajici
¢leny s tim, jak béhem feSeni problému sprav-
né postupovat, jak spravné pouzivat nastroje
kvality, analyzy... Ale pfedevsim — ma vSechny
¢leny naucit, Ze na této dlouhé cesté je tfeba
uvédomit si a pamatovat na to, Ze i cesta je cil.
Postupné bychom chtéli tuto znalost postou-
pit véem mistrdm vyroby a tim umoznit vyssi
uplatnéni této aktivity v praxi.

Prejeme vSem Ucastnikim hodné stéstia Uspé-
chu v soutézi.

Vladimir Verner/Vedouci Manufacturing H & P
Martina Patova/ Asistentka vyroby

[PYHTYIOUNCH Ha BCTaAHOBJ/IEHUX MpoLiefypax
i BflaCHWX mpiopuTeTax, KoMaHgy obvpatoTb
TeMy, SKy BOHM XO4yTb abo MOBWHHI
PO3AAHYTY, WO MNiAHATY 1, 0COBAMBO 3 TOY-
KW 30py AKOCTI. IHWI cdepun, KpiM [KOCTI,
TakoX BITalOTbCA, ane came B Uit cdepl
MOXHa HaliKpalle MoKPaLnTV BUKOPUCTaHHS
IHCTPYMEHTIB  SIKOCTI. IXHBOK MOTMBALiEID
€ He NuLe BUpiLLeHHs NnpobneMHor cdepu, a i
pafiCTb Bif yCrixy, 3pyLUeHHS B BiK MO3UTUBHUX
PEe3YNbTATIB_ | AKICHOTO MOKpaLleHHA Mpo-
6nemu, HabyTTa  KJIHOYOBOTO  OCOBMCTOrO
[OCBIAY YW HABMYOK I, IO HE MEHLU BaX/MBO,
dhiHaHCOBa BMHaropoga.

Y Ui OHi, KOW KOMaHaW BXe 3Haxo4ATbCs Ha
nepenoBiii cTafil BUPILLEHHS, BOHW OCOBUCTO
NPeACcTaBIAOTbL CBOI MPOEKTU NPE3ULEHTY X.
KoTarte. MNpeseHTaLii NpoeKTiB BigOYyBatOTLCA
6esnocepeHbO Ha BUPOBHUUMX NIHIAX. [licns
npeseHTalll  BigdyBatoTbCA  HedbopManbHi
flanorn MK naHoMm Mnpes3naeHToM Ta Mnpef-
CTaBHMKaMW OKPeMux KOMHA. Lns BCiX Ko-
MaH[, AKi BXe NpefcTaBuav CBOI pesynbTaTty,
0YEBUAHMM € MiK NIAFOTOBKM [O BHYTPILUHBLOrO
payHAy, siKui, Wweuile 3a Bce, BIAOyAeTbCA
y n'atHrLio 23.09.2022. MpOoTAroM Liboro poky
BiABGYNMCA 3MiHWM B OpraHisauiiHin CTpyKTYypI,
KON HOBWIA OpraHisaTop i npomMoyTep MapTiHa
MyToBa npueaHanacs [0 TypTKiB AKOCTI,
3aMiHMBLUK Ha Ui nocagi LLlapky OHapakosy.

TakoX BapTO 3a3HAYMTK, LIO HOBI YYaCHUKM
NpOXoAATb HaBYaHHA nig Hassoto ,QC story
+ 7 quality tools". Mig Yac ogHoroguHHOI cecli
TpeHep Mwupocnas Bnyek 3HaNoMWUTb HOBUX
i ICHYIOYMX YYaCHUKIB 3 TWM, AK MPaBUIbHO
0igTV nif Yac BWpileHHs npobnem, Ak
MpaBWIbHO  BWKOPUCTOBYBATU  IHCTPYMEHTY
AKOCTI, aHani3... Afle nepLL 3a BCE - BiH MOBWHEH
HaBYMTU BCIX YYaCHWKIB, IO Ha LA AOBrii
MOJOPOXI BM MOBWHHI 3HaTV i Nam'aTaTy, Lo
HaBITb MOAOPOX € MyHKTOM MPU3HAYeEHHS.
MocTynoBO MW Xo4eMO nepefaTy Ui 3HaHHS
BCiM MaWicTpaM BMPOBHWLUTBA | TUM CaMiM
[laTV 3MOry LUMpLUE 3aCTOCOBYBAaTU L0 [isi-
NBHICTb Ha NPaKTWL.

baxaemo BCIM ydacHUKaM yaadi Ta ycnixis
Y KOHKYPCI.

Bonoanmump BepHep/KepiBHWK BUPOBHMLTBA
H & P MapTiHa NyToBa / AcucTeHT
BUPOOHMLTBA
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Privitali jsme u
nas zastupce
Rady pro
védu, vyzkum
a inovace
Libereckého
kraje

Odbornici z oblasti vyzkumu, vyvoje a inovaci
Libereckého kraje ve Ctvrtek 26. 5. 2022 na
pudé spolec¢nosti DMCZ jednali o budoucich
krocich v této oblasti. Na schuzi se zastupci
Rady pro védu, vyzkum a inovace Libereckého
kraje  (RWVI),  vyznamnych libereckych
vyrobnich  podnikd, vyzkumnych instituci,
agentury Czechlnvest a Technické univerzity
zabyvali koncepéni podporou vyzkumu, vyvoje
a inovaci na Uzemi kraje. Jednali o moznostech
spoluprace ve formé projektt. Hlavnimi tématy
bylo projednani hodnoceni  Regionalniho
inova¢niho programu roku 2021 a planu pro rok
2022. Dale se rada zabyvala projekty Juniorni
centrum excelence kybernetické bezpecnosti,
Idathon, Vyzva OP JAK — Salk IlI, Chytfejsikraj —
Vyro¢ni zprava 2021 a pfipravou prezentace
MakerFair v Liberci. Na zavér jednani byli
zastupci béhem prohlidky kratce seznameni
s nasim zavodem i vyrobnim portfoliem.

Powitalismy
przedstawicieli
Rady Nauki,
Badan i
Innowacji
Regionu
Libereckiego

Eksperci z dziedziny badan, rozwoju i innowacji
Kraju Libereckiego omowili przyszte kroki
w tym zakresie w czwartek 26.5.2022 w DMCZ.
Na spotkaniu przedstawiciele Rady ds. Nauki,
Badan i Innowacji Kraju Libereckiego (RVVI),
najwiekszych libereckich firm produkcyjnych,
instytucji badawczych, Czechinvest i Poli-
techniki zajmowali sie wsparciem koncep-
cyjnym badan, rozwoju i innowacji w regionie.
Omowili mozliwosci wspotpracy w  formie
projektow. Gtéwnymi tematami byty omowienie
oceny Regionalnego Programu Innowacji 2021
oraz planu na 2022 r. Zarzad zajmowat sie
rowniez projektami Junior Centre of Excellence
for Cyber Security, Idathon, Call OP JAK — Salk
Ill, Smarter Region — Annual Report 2021 oraz
przygotowaniem prezentacji MakerFair w Li-
bercu. Pod koniec spotkania przedstawiciele
zostali krétko zapoznani z naszym portfolio
zaktadowym i produkeyjnym.

Y yeTBep, 26 TpaBHA 2022 poKy, eKcrnepTn 3i
cdepy [oChigKeHb, PO3BUTKY Ta IHHOBALN
JNiGepelbkoro Kkpato 06roBopuan ManbyTHi
KPOKM B Ui cdpepi B MpUMILLEHHI KOMMaHIT
DMCZ. Ha 3ycTpidi npeacTaBHukn Pagn
3 MUTaHb HaykW, AOCnifxeHb Ta iHHOBaUN
NiGepeupbkoro perioHy (RVVI), Baxnuneux nibe-
peLbkMX BMPOBHWYMX KOMMaHIM, HayKoBO-
nocnigHwx yctaHos, areHTcTBa Czechlnvest
Ta TexHiYHOrO YyHiBepcuTeTy 0OroBOpMIM
KOHLeNnTyanbHy NiATPUMKY LOCHiAXeHb, pO3-
pOBOK Ta iHHOBALlii y perioHi. BoHn obrosopunm
MOXMBOCTI cniBnpaui y dopMi npoekTiB.
OCHOBHMMM  TeEMamu  CTanm  OBroBOPEHHS
OLiHKM PerioHanbHOI iHHOBAaLiHOI nporpamm
Ha 2021 pik Ta nnaHy Ha 2022 pik. Paga Takox
poarnaHyna npoekTu Junior Center of Cyber
Security Excellence, Idathon, OP JAK Challenge
— Salk I1l, Smart Region — Piunuiz 3BiT 2021 Ta
nigrotoBka npeseHTauii MakerFair y J1liGepeui.
HanpukiHui - 3ycTpidi  npenctaBHuky — Gynn
KOPOTKO O3HaMOMMeHi 3 HaluM 3aBOAOM
Ta BMpOOHUYMM NopTdponio Nif Yac ekckypcil.
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Pachatel
dopaden

Jisté si jeSté vSichni pamatujeme na vecerni
hodiny ve strfedu 19. 1. 2022, kdy policie musela
evakuovat 688 zameéstnancl DMCZ. Tento
den kratce po 16. hodiné oznamil anonym
na linku 158 uloZeni vybusniny v objektech
nasi spolecnosti. Nasledné bylo jménem
spole¢nosti DMCZ na neznamého pachatele
podano trestni ozndmeni Policii CR, ktera
zahdjila trestni fizeni. Po nékolika mésicich
se pachatele podafilo dopadnout. Nejednalo
se 0 zaméstnance spolecnosti DMCZ. Policie
zahdjila Ukony trestniho fizeni pro podezfeni
za spachani trestného cinu Sifeni poplasné
zpravy, kde podle § 357 trestniho zakoniku
hrozi pachateli trest odnéti svobody az na 5 let.

Obnova a
dopineni
zeleneé

Léto je jako stvofené pro zménu, co fikate?
Projekt obnovy a dopInéni zelené v arealu nasi
spolec¢nosti byl zrealizovan zacatkem mésice
¢ervna. Oziveni prostoru svahu u pfijezdové
cesty do DMCZ prinesly nové vysadby velkych
keru a barevného prouti. Prijezdovou cestu k VIP
recepci nové lemuji okrasné zahony. Kruhovy
objezd stejné jako prostor pred vstupem na
VIP recepci byl doplnén rostlinami japonskych
zahrad jako jsou klece, traviny nebo japonské
Cervené javory. Pred vstupem bylo misto mulce
a travy pouzito drcené kamenivo pro snadnéjsi
Udrzbu a ¢isty design. Kromé novych vysadeb
byly oSetreny i stavajici stromy za Ucelem
jejich regenerace. Stromy, které delSi dobu
neprosperovaly, byly odstranény a nahrazeny
stromy novymi.

Véfime, Ze se Vam novy vzhled aredlu libi.

Sprawca
zlapany

Z pewnoscig wszyscy pamietamy jeszcze
godziny wieczorne w srode 19.1.2022 r,
kiedy policja musiata ewakuowa¢ 688 pra-
cownikéw DMCZ. Tego dnia, krétko po godzinie
16:00, anonimowa osoba na linii 158 zgtosita
sktadowanie materiatu wybuchowego na te-
renie naszej firmy. Nastepnie, w imieniu
DMCZ, ztozono zawiadomienie o popetnieniu
przestepstwa przeciwko nieznanemu sprawcy
na policji Republiki Czeskiej, ktéra wszczeta
postepowanie karne. Po kilku miesigcach
sprawce udato sie ztapaé. Nie byt pracow-
nikiem DMCZ. Policja wszczeta postepowanie
karne w zwigzku z podejrzeniem popetnienia
przestepstwa polegajgcego na rozpowszech-
nieniu komunikatu alarmowego, w ktérym
zgodnie z art. 357 kodeksu karnego sprawcy
grozi kara pozbawienia wolnosci do 5 lat.

Lato to idealny czas na zmiane. Projekt
renowacji i dodania zieleni na terenie naszej
firmy zostat zrealizowany na poczatku czerwca.
Nowe nasadzenia duzych krzewdw i kolorowe;j
wikliny przyniosty rewitalizacje przy drodze
dojazdowej do DMCZ. Droga dojazdowa do
VIP recepcji jest na nowo wytozona ozdobnymi
krzewami. Rondo oraz teren przed wejsciem
do recepcji VIP uzupetnity rosliny ogrodéw
japonskich takie jak kleczki, trawy czy klony
japonskie. Przed wejsciem zamiast Sciotki
i trawy zastosowano kruszywo kamienne dla
tatwiejszej konserwacji i zachowania czystosci.
Oprécz nowych nasadzen, istniejace drzewa
zostaty rowniez poddane obrobce w celu ich
regeneracji. Drzewa, ktére nie prosperowaty
przez dtugi czas, zostaty usuniete i zastgpione
nowymi.

Wierzymy, ze podoba Ci sie nowy wyglad arealu.
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HanesHO BCI MM LWie Mam'ATAEMO BEMipHI
roguHn  cepean  19.01.2022, komm  noniyir
noBefnoca  eBakyoBaTM 688 npauiBHMKIB
OMLU3. Lboro gHA, 6nmsbko 16 roguvHKn, Ha
Homep 158 3aTenedoHyBaB aHOHIM i3 MOBI-
OOMIEHHAM Npo 36epiraHHa BUOYXIBKM Ha Te-
PUTOPIl HaLIOro MiANpMEMCTBa. 3rofoM Bif
IMeHi KomnaHii DMCZ 6yno nogaHo 3assy
NPO KpUMiHanbHy crpasy MpOTH HEBIJOMOrO
3N10BMVCHMKA O noniuii Hexii, aka Bigkpuna
KpUMiHanbHe MpoBafXeHHs. Yepes  Kinbka
MicAUIB  3NM0BMWCHMKA 3atpumanu. Lle He
6yB npauyiBHnk DMCZ. [loniyia Bigkpwna
KpVYMiHanbHy crpaBy 3a Mifo3poto y BuK-
HEHHI  3NMOYMHY PO3MOBCIOMXKEHHA TPUBOX-
HOrO MOBIJOMIIEHHS, e 3rigHO 3 §357 Kpu-
MiHa/IbHOrO KOJEKCY 3/TIOBMUCHUKY 3arpoxye
noKapaHHa y BUrNAni nosbaBieHHd  BOA
Ha CTPOK [0 5 poKiB.

BiaHOBJ/1eHHSA
Ta NMONOBHEHHSA
3eJ1IeHUX
Hacap)XeHb

JiTo € igeanbHe Ana 3MiH, LLO BU Ha Lie cKaxeTe?
Ha nouyaTky YepBHsi 6yno peanizoBaHoO NpPoeKkT
OHOBJIEHHSI Ta O3e/IeHEHHS TepUTOpIl HaLloT
KoMnMaHil. HoBi HacaOeHHs BEIMKMX KYLLIB Ta
PI3HOKONBOPOBKX 103 MPUHECN peBiTaNi3aLito
TepuTopil 6ina nig'isHoi goporn oo DMCZ.
Hopixka 0o VIP-pecenLii 3aHoBO obcamkeHa
fekopaTuBHUMK Knymbamun. Po3s'asky, a Ta-
KOX TepuTopito neped Bxogom no VIP-
pecenuii ONOBHUAN POCAMHAMM 3 AMOHCHKINX
cafiiB, TakMMK KK OCOKa, TPaBM Ta SINMOHCHKI
4YepBOHI KNeHn. binga Bxogy 3amicTb TpaBwu
BMKOPWCTOBYBaBCS NMOAPIGHEHM 3aN0BHIOBaAY
[NS NonerieHHs 06CcNyroByBaHHS Ta YMCTOro
ansaiHy. KpiM  HOBMX HacaOXeHb, TaKoX
06pobun icHytoui AepeBa A5 X BiAHOBEHHS.
[lepeBa, AKi TpMBanuWit Yac He LBV, BUAanunm
Ta 3aMiHUIN HOBUMMW.

Mu BipUMO, WO BaM Cnofo6aeTbCs HOBWN
BUMNAL TEPUTOPIT.
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Nova
podlaha
v chodbe

Vymenili jsme skoro 400 m? vinylové podlahy
v chodbé v naSem hlavnim z&vodé. Béhem
Cervencovych svatkd jsme museli omezit
vas pohyb v chodbé, abychom zrealizovali jiz
nékolik let planovany projekt, ktery byl diky
koronavirové pandemii opakované pozas-
taven. Na zbrusu novou podlahu jsme si
tak museli pockat o trochu déle. O to vétsi
radost z povedené realizace mame. Celkovou
vymeénu pokladky nové podlahy v nasledujicich
meésicich doplni jesté kromé nového koberce
u zaméstnaneckého vstupu i vymalba celé
chodby.

Prace probihaly s Vasim prispénim pfi dodr-
Zovani instrukci pro pohyb béhem pokladky
nové podlahy bez sebemensich problému,
za coz Vam oddéleni administrativy dékuje.

Vérime, Ze se Vam po noveé podlaze dobre chodi.

Nowa
podtoga
w korytarzu

Wymienilismy prawie 400 m? podtég winy-
lowych w korytarzu w naszym gtdéwnym
zaktadzie. Podczas lipcowych wakacji musie-
lismy ograniczyé Panstwa poruszanie sie po
korytarzu, aby zrealizowa¢ planowany od kilku
lat projekt, ktory byt wielokrotnie zawieszany
z powodu pandemii koronawirusa. Troche
dtuzej musielismy poczeka¢ na nowg podtoge
wdrgzenia. Catkowita wymiana nowej podtogi
zakonczy sie w najblizszych miesigcach tacznie
z wymalowaniem catego korytarza oraz nowa
wyktadzing przy wejsciu dla pracownikéw.
Prace zostaty wykonane bez najmniejszego
problemu, z waszg pomocg w przestrzeganiu
instrukcji ruchu podczas uktadania nowej
podtogi, za co dziat administracji dziekuje.

Mamy nadzieje, ze spacer po nowej podtodze
sprawi Wam przyjemnosc.

Mu 3amiHnn Maike 400 M? BIHINOBOT Nigsiorn
B KOPWAOPI HALLIOro rofioBHOro 3asody. Iig vac
NINMHEBWX CBAT HaM AOBENOCS OOMEXMTY BaLle
nepecyBaHHA B KOpuoopi, Wob pea-nisyBatn
MPOEeKT, SKWIA MNNaHyBaBCs Kiflbka POKIB,
AKWIA  HEOOHOPA30BO MPU3YNUHABCA Yepe3
naHAemito KopoHaBgipycy. Mu Tum GinbLue pagi
yCnilWHiN peanizauii. MoBHY 3aMiHy Ha HOBY
nignory B Hanbamxuyi Micsaudi, OKpiM HOBOro
KM-NIMMKa Ha cny>K60BOMY BXOfi, [LOMOBHUTH
nepechapByBaHHs BCbOrO KOPUOPY.

Po60TK NpOALWAM 3 HALWOK AOMOMOrOK Y JOT-
PUMaHHi IHCTPYKUi/ WOAO nepecyBaHHA nMif
yac yknafaHHs HoBOT nignoru 6e3 HaMeHLWnX
npobnem, 3a Wo BaM AAKYye aaMiHICTpaLis.
CnopfiBaeMocb, BaM crnojobaeTbCcs XoquTH no
OHOBJIEHOMY KOPUAOPY.
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Kde vsude
najdete
pozvanky
na akce

Neustdle se snazime zlepSovat vasi infor-
movanost o pfipravovanych akcich pro vas
a vase rodiny, které nds v blizké dobé Cekaji,
abychom Vam usnadnili orientaci. Doposud
jste byli zvykli vidat pozvanky na akce na
LCD obrazovkach spole¢né s velkym poctem
dalsich témat. V hlavnim z&vodé DMCZ jsme
nechali instalovat nové plakatové klipramy
k zaméstnaneckému vstupu, na zadni sténu
autobusové zastavky a do odpocinkové zdény
West Il. Tyto klipramy tak doplnily a rozsifily
jiz zabéhlou sit kliprdmd nachéazejicich se
v odpocinkové zéné pod mezaninem a u vstupu
do jidelny z hlavni chodby.

Pokud chcete védét, co chystdme na pristé,
sledujte plakaty v kliprémech.

Gdzie mozna
znalezc
zaproszenia
na
wydarzenia?

Nieustannie staramy sie zwieksza¢ waszg
Swiadomos¢ o nadchodzacych wydarzeniach
dla Was i waszych rodzin, ktére czekajg nas
w najblizszej przysztosci. Do tej pory informa-
cje o wydarzeniach wyswietlane byty na ekra-
nach LCD wraz z wieloma innymi tematami.
W gtéwnym zaktadzie DMCZ zamontowalismy
nowe ramki plakatowe przy wejsciu dla pra-
cownikdéw, na tylnej Scianie przystanku autobu-
sowego oraz w czeéci wypoczynkowej West |1.
Te ramki uzupetnity w ten sposdb i poszerzyty
istniejgca juz sie¢ klipséw znajdujgcych sie
w strefie odpoczynku pod mezaninem oraz
przy wejsciu do jadalni z gtéwnego korytarza.
Jesli chcesz wiedzie¢, co zamierzamy dalej,
obejrzyj plakaty w klipsach.
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MW NocTinHO HamaraeMocs NiABULLMTY BaLLy
NOIHCPOPMOBAHICTL  MPO  ManbyTHI  nofil
[NA Bac | BalWMX POAMH, AKi YeKatoTb Ha Hac
HanbX4MM Yacom, Wwob Bam Oyno nerwe
30pieHTyBaTMCs. [loci BM 3BUKAM BaunTu
3anpOoLLEHHS Ha 3aX0AM Ha PIAKOKPUCTAMIHHINX
eKpaHax pas3oM i3  BEJIMKOK  KifbKICTHO
iHWMXx TeM. Ha ronoeHomy 3aBogi DMCZ
MW BCTaHOBWM HOBI paMKy [ONn4 niakaTis
6ina Bxody ANA NpauiBHUKIB, Ha 3aAHIN CTiHi
aBTOBYCHOT 3yNMHKM Ta B 30Hi Bigno4nHky West
I TaKMM YMHOM Lji NnaKaTn ONOBHIOBAN i pO3-
lwmptoBanm  BXe  CGOOPMOBaHy  Mepexy
nnakariB, po3TallOBaHWX Y 30Hi BifMOYMHKY
Ta npw BXOZi BifanbHIO 3 FONOBHOMO KOPULOPY.

FKLLIO BM XO4YETE 3HATK, IO MM ByAeMO poBUTH
nani, NoanBiTbCs NnakaTu.
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Nase
novopecene
maminky

kvéten - Cerven - Cervenec

S prichodem léta se nase Denso rodina raduje
z bohaté nadilky. Od kvétna do ¢ervence jsme
v Denso rodiné privitali celkem 16 miminek,
kterd se narodila nasim kolegynim. Statistiky
mluvi jasné, letni mésice patfi z pohledu poctu
narozenych miminek k tém nejsilngjsim. Ve
srovnani's pfedchozim obdobi, kdy se narodilo 8
miminek je nyni pocet jednou takovy. Tentokrat
se nase Denso rodina rozrostla o 6 hol€icek
a 10 chlapecku. V kvétnu se z narozeni potomka

radovala Magdalena Agnieszka Siedlicka,
Zaneta Zerko, Olena Marfina, Stépanka
DlugoSova, Mariia  Karakhanian, Michala

Luftovd a Lucie Leitnerovd, kterd méla diky
narozeni dvojcat radost hned dvojnasobnou.
V Cervnu se z potomka tésila Olesia Hrishyna,
Oksana llieva, Veronika Kreminovd, Markéta
Teichmanova a Pavla Kupilikova. V ¢ervenci pak
Daniela Baierova, Nikola Kopedkova a Sérka
Ondrakova.

Hol¢ickam Zlaté, Lucii, Natalce, Nelince,
Elisce, Zuzanné Lidii a chlapeckim Martin-
kovi, Danielovi, Dominikovi, Erikovi, Markdm,
Honzikovi, Mat&jovi, Kajetanovi a Stépankovi
pfejeme jen to nejlepsi do Zivota a maminkam
prejeme krasné chvile s jejich miminky.

Nasze
nowe
mamy

maj — czerwiec - lipiec

Wraz z nadej$ciem lata nasza rodzina Denso
cieszy sie bogatym darem. Od maja do lipca
powitalimy w sumie 16 dzieci w rodzinie
Denso, ktore urodzity sie naszym kolezankom.
Statystyki mdwig wyraZnie, miesigce letnie
nalezg do najsilniejszych pod wzgledem
liczby urodzonych dzieci. W poréwnaniu z
poprzednim okresem, kiedy urodzito sie 8 dzieci
teraz jest ich prawie raz tyle. Tym razem nasza
rodzina Denso powigkszyta sig 0 6 dziewczynek
i 10 chtopcow. W maju cieszyta sie z narodzin
dziecka Magdalena Agnieszka Siedlicka, Zaneta
Zerko, Olena Marfina, Stépanka Dlugosova,
Mariia Karakhanian, Michala Luftovd a Lucie
Leitnerova, ktéra miata podwdjng radosé
dzieki narodzinom bliznigt. W czerwcu cieszyta
sie z narodzin potomstwa Olesia Hrishyna,
Oksana llieva, Veronika Kreminova, Markéta
Teichmanovd a Pavla Kupilikovd, w lipcu
Daniela Baierova, Nikola Kopeckova a Sérka
Ondrakova.

Dziewczynkom Zlaté, Lucii, Natalce, Nelince,
EliSce, Zuzanné Lidii i chtopcom Martinovi,
Danielovi,  Dominikovi,  Erikovi,  Markdm,
Honzikovi, Maté&jovi, Kajetanovi a Stépankovi
zyczymy tylko tego, co najlepsze w zyciu i
zyczymy matkom pieknych chwil ze swoimi

DENSO

3 npuxodoM niTa Hawa poauHa Denso
paflie MONOBHEHHIO. 3 TPaBHS MO NMNEHb MU
NpuiAHAIM B poauHi Denso 16 MantokiB, SKUX
HapoAWn Halli Koslern. CTaTUCTWKa roBOpUTb
ACKpPaBo, B NiTHI MiCALi HAPOAXYETbCS 3HAYHO
Ginblwe AiTei. [lOpIBHAHO 3  MonepegHim
nepioAoM, KOIM HapoAMAO TiNbku 8 MaM 3apa3

X 4Mcno 3pocno Maixe B OBa pasu. Llboro

pa3y Hawa poguHa Denso nonoBHMnacs
Ha 6 giBuatok i 10 xnonywkiB. Y TpaBHi
Marnanena ArHeluka Cignidka, XXaHeTa Xepko,
OneHa MapdpiHa, LWTenaHka [nyrowosa,
Mapia KapaxaHsiH, Mixana JlydToBa paginu
HapOIKEHHIO OMTUHKW, a Jloci JleMTHepoBa
cTana BABIYI LLACIMBILLIOK 3aBASKM Hapon-
KEeHHI ABIMHI. Y 4epBHi Onecsa [puwuHa,
OkcaHa InbeBa, BepoHika KpemiHoBa, MapkeTa
TelixmaroBa Ta [laBna KyninikoBa uYekanw
Ha noTomcTBO. Y nwunHi [aHiena baeposa,
Hikona Koneykosa Ta LLlapka OHgpakoBa.

baxaeMo ManeHbkuM  fiB4aTkam  3naTi,
TMouii, Hatanui, HeniHui, Eniwui, 3ysaxHi Nigit
Ta xnonyukam MapTiHy, HaHiento, [JOMiHiky,
Epiky, Mapky, [oH3iky, MarTeto, KaeTaHy
Ta LUTenaHeky nuwe HaWKpalloOro B XWUTTI,
a MaMaM 6axaeMOo rapHUX MOMEHTIB i3 IXHIMK
HEMOBNATaAMM.

Prvni navitéva v DMCZ - novopecena maminka P. Kupilikova | Pierwsze odwiedziny w DMCZ_Swiezo upieczona mama — P. Kupilikova
MepLunii BianT o DMCZ - HoBocrieyeHa Mama [1. KyninikoBa
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Sbirka pro
Eleonorku

Pomozme malé Eleonorce v boji se zakefnou
nemoci. Jen dvandactimési¢ni holciéce Eleo-
norce nasich zaméstnanct Nikoly a Frantiska
byla na jafe letosniho roku diagnostikovana
nevylécitelnd nemoc SMA neboli spindini
svalova atrofie, jejimz hlavnim pfiznakem je
ochabovani svalstva a postupna ztrata hybnosti
téla. Spindini svalova atrofie patfi mezi vzacna
geneticka onemocnéni. Eleonorce byl aplikovan
lék Zolgensma, ktery je schvaleny v USA
a mUze byt aplikovan do dvou let véku ditéte
a maximalné do vahy 13 kg. Ackoli je spinalni
svalové atrofie nevylécitelné onemocnéni, diky
tomuto Iéku muZe byt kvalita Zivota ditéte lepsi.

Dalsi lécba bude dlouhodoba a pro celou jeji
rodinu finanéné i psychicky naro¢na. Casté
hospitalizace hol¢icky s maminkou ve vzda-
lenych nemocnicich, kam za nimi pravidelné
dojizdi i tatinek, jsou stfidany s pobyty doma.
Mimo to je nutné dodrZovat ur€itou rutinu,
ktera je zaloZena na kazdodennim intenzivnim
cviceni jak doma, tak mimo domov ve spe-
cializovanych klinikdch urcenych pro déti
postizené timto onemocnénim. Rodice Eleo-
norky nynf potfebuji finanéni prostfedky nejen
na bézné potfeby, ale hlavné na lécebné
pomucky potfebné k usnadnéni bézného Zivota
Eleonorky, zajisténi potfebnych rehabilitaci
a rehabilitacnich pobytl, cviéeni a zajmovych
krouzku k podpore pohybové aktivity, asistence,
|écebnych vyloh a lékd nehrazenych ze
statniho zdravotniho pojisténi a jejich aplikaci
ve zdravotnickém zafizeni a to i v zahranici.
Kromé toho budou potfebovat i finanénf
prostfedky na zajisténi bezbariérového pfistupu
a na pofizeni a Upravu automobilu pro han-
dicapované.

Prosime, zapojte se do finanéni pomoci pro
Eleonorku, dceru nasich zaméstnanct Nikoly
a Frantiska.

Své finanéni pfispévky muzete posilat do 31. 8.
2022 na Ucet nasi shirky:

¢. 307 073001/2700 — UniCredit Bank a.s.,
variabilni symbol 111.

Darovat Ize i prostrednictvim QR Codu:

Pomoc dla
Eleonorki

Pomdzmy matej Eleanorce w walce z podstepng
chorobg. Tylko u dwunastomiesieczne
dziewczynki Eleonorki naszych pracownikéow
Nikoli i Frantiska wiosng tego roku zdiag-
nozowano nieuleczalng chorobe SMA Iub
rdzeniowy zanik miesni, ktérej gtdwnym
objawem jest ostabienie miesni 1 stopniowa
utrata ruchomosci ciata. Rdzeniowy zanik
miesni  jest rzadkg chorobg genetyczna.
Eleonorce podawano lek Zolgensma, ktéry jest
zarejestrowany w USA i moze by¢ podawany
do ukonczenia przez dziecko dwoch lat i wagi
maksymalnie 13 kg. Chociaz rdzeniowy zanik
miesni jest chorobg nieuleczalng, dzieki temu
lekowi mozna poprawic¢ jakosc¢ zycia dziecka.
Dalsze dtugotrwate leczenie bedzie finansowo
i psychicznie wymagajace dla catej jej rodzinz.
Czeste hospitalizacje matej dziewczynki
z matkg w odlegtych szpitalach, gdzie ojciec
regularnie do nich dojezdza, przeplatajg sie
z pobytem w domu. Ponadto konieczne jest
przestrzeganie pewnej rutyny, ktéra opiera sie
na codziennych intensywnych, ¢wiczeniach
zarowno w domu jak i poza domem w
specjalistycznych klinikach  przeznaczonych
dla dzieci dotknietych tg choroba. Rodzice
Eleonory potrzebujg teraz funduszy nie tylko
na codzienne potrzeby, ale gtéwnie na pomoc
terapeutyczng potrzebng do utatwienia co-
dziennego zycia ich dziecka., zapewnienie
niezbednych = pobytéw rehabilitacyjnych i
rehabilitaci, ¢wiczenia wspierajgce aktywnosé
fizyczng, pomoc, koszty leczenia i lekéw
nieobjetych  panstwowym  ubezpieczeniem
zdrowotnym oraz ich zastosowanie w
placowce medycznej, w tym za granicg,
w celu zapewnienia dostepu bez barier oraz
zakupu i modyfikacji samochodu dla oséb
niepetnosprawnych.

Prosimy o zaangazowanie sie w pomoc finan-
sowg dla Eleonorki, corki naszych pracownikow
Nikoli i Frantiska.

Swoje wptaty mozesz przesytac na nasze konto
windykacyjne do 31 sierpnia 2022r ..

¢. 307 073001/2700 — UniCredit Bank a.s.,
variabilni symbol 111.

Darowizny mozna rowniez przekazywac

za pomoca ponizszego kodu QR.
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[aBaiiTe [ONOMOXEMO ManeHbKin EneoHopi
B 6opoTb0i 3 MIACTYMHOK  XBOPOBOHO.
Y 12-MiCAYHOI AIBUMHKM ENEOHOPKK, LOHBKM
Hikonn Ta ®paHTilKa, HaBecCHi Lboro 8o+<y
[iarHocTyBanu HeswikoBHy xsopoBy CMA
abo cniHanbHy M'A30BYy aTpodito, OCHOBHWM
CUMMTOMOM SKOI € BUCHaXeHHA M'A3iB i Mno-
CTynoBa BTpaTa PyximMBOCTI Tina. CniHanbHa
M'i30Ba aTpodist - PifKiCHe reHeTUYHe 3axBo-
proBaHHA.  EneoHopul BBOAMAM npenapaT
Zolgensma, skuin cxBaneHun y CLLA i moxe
3aCTOCOBYBATUCH, MOKM [OUTUHI He BUMO-
BHUTbCSA [1Ba POKM | BOHa BaXMUTb Makcumym 13
Kr. HesBaatouw Ha Te, Lo criHanbHa M's30Ba
aTpodis € HEBUIIKOBHUM 3axBOPIOBAHHSAM,
Len npenapaT Moxe NOMINWUTU AKICTb XWUTTA
LOUTUHN.

Mofanblue nikyBaHHA Byae TpUBanuM i doiHaH-
COBO Ta MCWXOMOFYHO BaxXKUM [Anst BCiel
i poanHn. YacTi rocnitanisauii AiBYMHKK 3
MaMOoH0 Y BigdaneHi flikapHi, Ae X perynsipHo
BiABiAye 6aTbko, YepryloTbea 3 nepebyBaHHAM
BAomMa. Kpim Toro, HeobxiaHo [OTpUMYBaTUCS
NEBHOMO pPeXuMy AHSA, AKuiA 6asyeTbCst Ha
LUIOAEHHUX IHTEHCMBHMX (DIBUYHUX BMpaBax sk
BAOMa, TaK i No3a JOMOM Y cheLiani3oBaHux
KNIHIKax, NpU3HaYeHnx ONa OiTein, ypaxeHux
UMM 3axBOPKOBaHHAM. baTbkaM EneoHopKu
Tenep MOTPIOHI KOWTW He nuwe Ha no-
BCSAKAEHHI MOTPebu, a FOIOBHUM YMHOM Ha
MeanyHi 3acobu, HeobXiaHi ANa nonerweHHaA
NOBCAKAEHHOrO XWTTA EneoHopky, 3abes-
neyeHHs HeoOXigHOI peabiniTauli Ta peabi-
NiTauinHoro nepeByBaHHS, BMpaBW Ta rpynw
3a iHTepecaMu AnA  MiATPUMKM  disUUHOT
aKTVMBHOCTI, AOMOMOrY, MeAWYHi  BUTpaTU
Ta Niky, AKi He MOKPUBAOTbCS AEePXaBHUM
MeANYHUM CTpaxyBaHHAM NepebyBaHHs B Me-
OWYHMX 3aKnagax, y TOMy YUCHi 3a KOPAOHOM,
N 3abesneveHHs 6e36ap'epHOro JOCTYMy Ta
ona npuadaHHa Ta moauddikalil aBToMobing
ons iHBanigis.

Byab nacka, Bi3bMIiTb y4acTb Yy (DiHaHCOBIN
[onomosi EneoHopu, Jouui Hawux cniBpo-

BiTHMKIB Hikonu Ta dpaHTilLKa.

HapacunaTv cBOT rpoLwoBi BHeCKM MOXHa A0 31
cepnHa 2022 poky Ha paxyHOK HaLOT KoneKLil:
N2 307 073001/2700 — UniCredit Bank a.s,,
3MiHHWIA cumBon 111,

MoxxepTBM TaKOX MOXHa 3po6UTH
3a ponomoroto QR-koAy HMXKYe.
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Uspora CO?
V hasem
zavode

Ukolem oddéleni technologie je optimalizovat
nastavené vyrobni procesy a diky tomu i
fadu nakladd. Predstavime vam instalaci
ejektorovych trysek na lisovacim zafizeni
AIDA/300t a Fekneme vice o Uspore v podobé
snizeni spotfeby vzduchu, kterou byli povéreni
technologové Marek Valenga spole¢né s
Danielem Houdou. Uhlikova stopa spole¢nosti
je méfitkem dopadu fungovani spole¢nosti na
Zivotni prostredi a jeji snizovani je bezesporu
jednou z nejvétsich vyzev nasi spole¢nosti.

Linka, kde byla provedena instalace: Press

Nazev stroje, na kterém byla provedena
instalace: Lisy AIDA 300/t

Nazev instalace: Instalace ejektorovych
trysek

Spusteéni projektu: cerven 2022

Popis - spotreba stlaceného vzduchu na
lisech AIDA 300/t pred aplikaci ejektorovych
trysek

Méreni spotfeby stlaceného vzduchu:

V réamci optimalizace spotfeby stlaceného
vzduchu byla méfena spotfeba pro otaceni dilu
pro dalsi technologické operace.

V ramci optimalizace byly méfeny tfi stavy a to:
+ OriginalIni stav trysek

+ Tryska KNH s ptvodnim tlakem 0,2 MPa

+ Tryska KNH se snizenym tlakem na 0,05 Mpa
Pro vSechny vypocty byly pfedpokladany
nasledujici parametry:

+ Cena vzduchu 0,5 K¢ za Tm?®

+ Provoz 8760 hodin ro¢né

Originalni stav trysek

Aby bylo mozné spravné navrhnout vhodnou
optimalizaci bylo tfeba zméfit originalni stav.
Celd aplikace je pfipojena na hadici o primeéru
12 mm s regulatorem tlaku. Takto nastavena
aplikace spotfebovava 232 |/min. Stavajici
technologie byla postavend na pfivodnich
hadicich Loc -line. Hadice jsou ohybné, ale
koncova tryska ma primér 6 — 8 mm a nema
moznost pouzit efekt podsavani okolniho
vzduchu. Pratok vzduchu je 232 |/min.

Naklady = 232 x60 x0,5x 8 760 = 60 970 K¢
1000

OszczednoscC
CO2 w naszym
zaktadzie

Zadaniem dziatu technologicznego jest
optymalizacja zatozonych procesow pro-
dukcyjnych, a co za tym idzie szeregu
kosztow. Przedstawimy Panstwu montaz
dysz wyrzutowych na prasie AIDA/300t oraz
opowiemy wiecej o oszczednosciach w postaci
zZmniejszonego zuzycia powietrza, ktore zlecili
nam technolodzy Marek Valenga wspdlnie
z Danielem Houda. Slad weglowy firmy jest
miarg wptywu jej dziatalnosci na srodowisko,
a jego redukcja jest niewatpliwie jednym z
najwiekszych wyzwan naszej firmy.

Linia, gdzie byta wykonana instalacja: Press
Nazwa maszyny, na ktorej byta wykonana
instalacja: Prasa AIDA 300/t

Nazwa instalacji: Instalacja dysz
wyrzutowych

Rozpoczecie projektu: czerwiec 2022

Opis - zuzycie sprezonego powietrza

na prasach AIDA 300/t przed zastosowaniem
dysz wyrzutowych

Pomiar zuzycia sprezonego powietrza:

W ramach optymalizacji zuzycia sprezonego
powietrza zmierzono zuzycie na obrocenie
czesci do kolejnych operacji technologicznych.
W ramach optymalizacji zmierzono trzy zestawy:
+ Oryginalne dysze

+ Dysza KNH z oryginalnym cisnieniem 0,2 MPa
+ Dysza KNH z obnizonym ci$nieniem na 0,05 Mpa

Do wszystkich obliczen przyjeto nastepujace
parametry:

+ Cena powietrza 0,5 CZK za Tm?®

* Praca 8760 godzin rocznie

Oryginalny stan dysz

Aby prawidtowo zaprojektowa¢ odpowiednig
optymalizacje, konieczne byto zmierzenie stanu
plerwotnego. Cato$¢ podtgczona jest do weza
o Srednicy 12 mm z regulatorem cisnienia. Tak
ustawiona instalacja zuzywa 232 I/min. Obecna
technologia zostata zbudowana na wezach
zasilajgcych Loc-line. Weze sg elastyczne,
ale koncoéwka ma s$rednice 6-8 mm i nie ma
mozliwosci  wykorzystania efektu zassania
otaczajgcego powietrza. Przeptyw powietrza
wynosi 232 |/min.

Koszty =232x60 x0,5x8760=60970 CZK
1000

3aBJaHHAM TEXHOMOrYHOro BiAAdiNy € onTu-
Mi3aLif BCTAHOBIEHWMX BUPOOHKYMX npoLiecis
i, IK HacNiJoK, psgy BuTpaT. M no3HaoMmMmMo
BaC i3 YCTaHOBKOK €XEKTOPHMX (DOPCYHOK
Ha npec AIDA/300t i po3nosiMo BinbLie” Npo
EKOHOMItO Yy BUMIALI 3MEHLUEHHS  CMOoXu-
BaHHS MOBITPS, $AKY 3aMOBWAW  TEXHOMOMN
Mapek BasieHra pasom 3 [axienl Toyga.
Byrneuesuin cnif  KOMMaHil € MNOKa3HWKOM
BMMBY [IANIBHOCTI KOMMaHI Ha HaBKOMWLLHE
cepefoBULLE, | O[O 3MEHLUEHHS, 6E3CYMHIBHO,
€ OfHIiet0 3 Halbinblumx Npobnem Ais HaLol

KOMMaHiT.

Jlivina, ge npoeoauBcs MoHTax: Mpec
HasBa MalumHu, Ha fKil 6yno BUKOHaHO
BCcTaHOBMNeHHsA: Lisy AIDA 300/t

HasBa npoekTy: YcTaHOBKa €XXEKTOPHUX
chopcyHok

[MoyaToK NpoekTy: YepBeHb 2022

Onuc - BUTpaTa CTUCHEHOTrO NOBITPA

Ha npecax AIDA 300/t go 3acTocyBaHHsl
eXXeKTOpPHUX chopcyHOK

BuMiptoBaHHS BUTpaTV CTUCHEHOMO NOBITPS:

B pamMKax onTuMisaLlii BUTpaTh CTUCHEHOTO
NOBITPSA BUMIPAHO BUTPATY Ha TOYiHHSA AeTa
AN IHLLIKMX TEXHONOTIYHKX onepaLii.

B pamkax onTumizauii 6yno BUMIpaHO TpK
CTaHw, a caMme:

+ OpuriHanbHWin cTaH OopCyHOK

+ Conno KNH 3 BuxigHum tuckom 0,2 MMMa

+ Hacagka KNH 3i aHmxeHnm Tiekom o 0,05 MMa
[na Bcix po3paxyHkiB 6ynn NnpuiHATI Taki
napameTpu:

+ LliHa noBiTpsa 0,5 kpoH 3a 1 M2

+ HanpautoBaHHs 8760 roavH Ha pik
OpwuriHanbHUi cTaH (hOPCYHOK

LL|o6 npaBuibHO PO3POBUTY BIAMOBIAHY ONTH-
Misalito, HeobxigHo Oyno BUMIpATY BUXif-
HWA  CcTaH. Becb [nogaTok MigKNo4aeThbes
0O WaHry giaMeTpom 12 MM 3 perynsiTopomM
TWCKY. Tak BCTaHOBJ/IEHA MPpOrpama Croxusae
232 n/xB. IcHyroda TexHosoria nobyfosaHa Ha
nigBigHvx wnaHrax Loc-line. LLnaHrn rHyyki,
ane KiHueBa Hacafgka mae diametp 6-8 MM
i He Mae MOX/IMBOCTI BVKOPUCTOBYBaTU eDeKT
BCMOKTYBaHHA  HaBKOJIMLLHBLOTO  MOBITPS.
MoTik NoBiTps 232 Nn/xB.

Butpatn=232x60 x0,5x8760=60970CZK
1000

15

DENSO

Crafting the Core



DENSO

Crafting the Core

Tryska KNH s pivodnim tlakem 0,2 MPa

Jako prvni optimalizaci jsme osadili aplikaci
tryskou KNH s dyzou 2 mm s identickym tlakem
0,2 MPa. Pratok takto nastavenou tryskou
pfi identickém nastaveni je 107 I/min. Naklady
na takto optimalizovanou aplikaci jsou:

Naklady = 107 x 60 x 0,5 x 8 760 = 28 120 K¢
1000

Instalace ejektorové trysky nam umoznuje
okamzitou Usporu vzduchu - tedy i COZ
PFi nastaveni vstupniho tlaku 0,2 Mpa si tryska
zachova stejnou silu odfuku, ale spotfeba se
sniziz 232 1/min na 107 I/min. Ejektorova tryska
si dopliuje v ramci efektu podtlaku potfebné
mnozstvi vzduchu z okolniho prostredi. Vzduch
prochdzejici vnitfni komorou s pramérem 2 mm
se misi s odsavanym vzduchem.

Dysza KNH o pierwotnym ci$nieniu 0,2 MPa
Pierwsza optymalizacja byto wyposazenie
instalacji w dysze KNH z dyszg 2 mm o
identycznym cisnieniu 0,2 MPa. Przeptyw
przez tak ustawiong dysze przy identycznych
ustawieniach wyniost 107 |/min. Koszt tak
zoptymalizowanej instalagji to:

Koszty = 107 x 60 x 0,5 x 8 760 = 28 120 CZK
1000

Zamontowanie dyszy wyrzutowych pozwala
nam na natychmiastowe oszczedzanie po-
wietrza — a zarazem CO? Przy ustawieniu
cisnienia wlotowego na 0,2 MPa dysza utrzy-
muje te sama site wyrzutu, ale zuzycie zmniejsza
sie z 232 I/min do 107 I/min. Dysza wyrzutowa
uzupetnia wymagang ilos¢ powietrza z ota-
czajacego srodowiska w ramach efektu
podcisnienia. Powietrze przechodzgce przez
komore wewnetrzng o érednicy 2 mm miesza
sie z zacigganym powietrzem.
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Hacagka KNH 3 nouatkoBum Tuckom 0,2 MlMa

B aKocTi nepwoil onTuMmisauii M1 ocHacTum
Hacaoky KNH cbopcyHKOr 2 MM 3 iAEHTUYHIM
TuckoM 0,2 MMa. MNoTik Yepes Tak BCTaHOBNEHY
dOPCYHKY MpU OAHAKOBUX HanallTyBaHHSAX
cTaHoBWTb 107 n/xB. BapTicTb  Takoro
ONTMMI30BaHOro AoAaTKa CTaHOBUTb!

Butpatn =107 x60 x 0,5 x 8 760 = 28 120 CZK
1000

BCTaHOBNEHHA  @XEKTOPHOI Hacagku [03-
BOJIAE MUTTEBO €KOHOMUTY MOBITPA — TOOTO
CO2. Tpu BCTaHOB/EHHI TUCKY Ha BXxomi
0,2 MMa coopcyHka 30epirae Ty camy cuny
BWNYCKY, asie BUTpaTa SHWXKYETbCA 3 232 11/XB
no 107 n/xB. EXXeKkTOpHa Hacaaka MonoBHIOe
HeobXifHY KifbKICTb MNOBITPS 3 HABKOAMLLIHBLOIO
cepefoBuWa B paMkax edekTy HeraTUBHOrO
TWcKy. T1OBITPA, IO NpOXOAWUTL  Yepes
BHYTPILUHIO Kamepy [iaMeTpoM 2 MM, 3Mi-
LIYETbCHA 3 BUTATHYTUM MOBITPAM.

Tryska KNH se snizenim tlakem na 0,05 MPa

V zavéru méreni byl snizen tlak na hodnotu 0,5
MPa. Toto sniZeni pfineslo sniZzeni spotfeby
stlateného vzduchu na hodnotu 56 I/min —
tedy Usporu oproti pdvodnimu feSeni o 76%.
Naklady =56 x 60 x 0,5 x 8 760 = 14 717 K¢
1000

Dalsi snizeni spotfeby jsme dosahli snizenim
vstupniho tlaku na hodnotu 0,05 — 0,02 MPa.
Tato hodnota je ale podminénd sklonem
trysky na dil, ktery potfebujeme vzduchem
presunout na dalsi pozici tak, aby se sila
odfuku rovnomérné rozlozila na télo dild. V
praxi to znamena, Ze je dulezité, jaky tvar dilu
posouvame. V nasem pfipadé se jedna o dily
Plate Header a Tank Header. Spotfeba vzduchu
se jesté snizila na hodnotu 56 I/min.
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Dysza KNH z redukcja cisnienia do 0,05 MPa

Pod koniec pomiaru cisnienie obnizono do
wartosci 0,5 MPa. Redukcja ta spowodowata
zmniejszenie zuzycia sprezonego powietrza
do wartosci 56 I/min - czyli oszczednosé 76%
w stosunku do oryginalnego rozwigzania.

Koszty =56 x 60 x 0,5x 8 760 = 14 717 CZK
1000

Kolejng redukcje zuzycia osiggneliSmy poprzez
obnizenie cisnienia wlotowego do war-
tosci 0,05 - 0,02 MPa. Wartosc ta jest jednak
uwarunkowana nachyleniem dyszy na czesc,
ktérg musimy przesung¢ powietrzem do
kolejnej pozycji, aby sita wydmuchu byta
rownomiernie roztozona na catej czesci.
W praktyce oznacza to, ze wazny jest ksztatt
poruszanych przez nas czesci. W naszym
przypadku sg to czesci Plate Header i Tank
Header. Zuzycie powietrza zostato dodatkowo
zredukowane do wartosci 56 I/min.

Hacapgka KNH 3i 3HmkeHHsIM TUcKy o 0,05 MIMa

Micns 3aKiHYeHHA BUMIPHOBAHHS TUCK 3HU3UN
0o 3HaveHHs 0,5 MMa. Lle cKkopoveHHA
npu3Beno [0 3MEeHLIeHHs  CrOXMBaHHSA
CTUCHEHOro MOBITPS [0 3HaudeHHs 56 1/
XB, TOOTO EKOHOMISt MOPIBHAHO 3 BWUXIOHUM
pileHHAM 76%.

Butpatn =56 x60x 0,5x8 760 =14 717 CZK
1000

Mu  pocsirnM NofanblUOro  3HUXKEHHA  CMo-
KMBaHHSA LLUASAXOM 3HWKEHHS BXIQHOMO TWUCKY
0o 3HadeHHsa 0,05 - 0,02 MMa. OgHak us
BE/INYMHA o6yMOBneHa Haxunom conna Ha
TI 4aCTUHI, Ky Ham MOTPIGHO NepemiCcTUTK
NOBITPAM Y HACTYMHe MONIOXEHHS, Wob cuna
BUX/I0MY  PIBHOMIPHO — poanofinsnaca  Ha
Kopnyci geTanei. Ha npakTuui Le o3Hauvae,
WO hopMa HaCTHH, AKi MV pyxaemo, Bax/nBea.
Y Hawomy Bwnagky Ue 4acTuHu Plate
Header i Tank Header. Butpata nositpsa 6yna
N00aTKOBO 3MeHLLeHa A0 3Ha4YeHHs 56 n/xB.
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Kalkulace uspor a navratnost projektu:

Celkem byly mérfeny tfi stavy ofukovani, a to
origindlni stav, tryska KNH prfi stejném tlaku
a na zavér tryska KNH se snizenym tlakem na
0,05 MPa. V nasledujici tabulce muZzete vidét
rozepsany naklady na ofukovaci aplikaci:

Podsumowanie oszczednosci i zwrotu
z projektu:

W sumie zmierzono trzy warunki wdmuchi-
wania, a mianowicie stan pierwotny, dysze
KNH przy tym samym cisnieniu i na koricu
dysze KNH o obnizonym cignieniu do 0,05 MPa.
W ponizszej tabeli mozecie zobaczy¢ koszty
aplikacji wdmuchiwania:

Po3paxyHOK eKOHOMiT Ta NnpubyTKOBOCTI
NpoeKTY:

3aranoMm 6yno BUMIPSHO TpU YMOBM MpoO-
[LyBaHHs, a came BuxigHWii cTaH, conno KNH npwm
TOMY CaMOMY TUCKY Ta, HapeLuTi, conno KNH 3i
3HMXEHNM TckoM Ao 0,05 MlMa. Y HaBeneHin
HUXXYe TabauLi BM MOXeTe NobaunTy BUTpaTH
Ha po3yBaHHs 3 PO3GMBKOLD:

Tryska Tlak [Mpa] Pratok [I/min] Naklady [K&] Uspory [Ké]
Dysza Cisnienie [Mpa] Przeplyw [I/min] Koszty [CZK] Oszczednosci [CZK]
Hacagka Tuck [MMa] MNorTik [n/x8] Butpatu [CZK] ExoHomis [CZK]
Pavodni
Oryginalny 0,2 232 60 970,00 0,00
OpwuriHan
KNH-R02-200 0,2 107 28 120,00 32 850,00
KNH-R02-200 0,05 56 14 717,00 46 253,00

Samostatna tryska bez redukce tlaku pfinese
Usporu stlaceného vzduchu ve vysi 54% a pfi
snizeni tlaku dosahuje uspory az 76%. Jako
dal&i moZnosti, jak uspofit stlaceny vzduch jsou
ventil a skrtici ventil. Klasicky ventil je vhodné
osadit z duvodu vypnuti pfivodu pfivodu
stlaeného vzduchu a $krtici ventil je vhodny
z davodu redukce objemu vzduchu pro trysku.

Celkové investice do soucastek pro reseni
s tlakem 0,05 MPa je 53,22 EUR. Navratnost
tedy vychazi na 11 dnu za predpokladu kon-
tinudiniho provozu bez Upravy objemu pro
trysku. Vyslednd redlna navratnost tedy bude
nizsi nez kalkulovana.

Technologie odfuku
pred modifikaci

Technologia wydmuchu
przed modyfikacja.

Technologie odfuku
pred modifikaci

Oddzielna dysza bez redukcji cisnienia pozwoli
zaoszczedzi¢ sprezone powietrze w ilosci 54%,
a przy obnizeniu cisnienia nawet 76%. Inne
opcje o0szczedzania sprezonego powietrza
to zawdr i zawér dtawigcy. Zawor klasyczny
nadaje sie do montazu ze wzgledu na odciecie
doptywu sprezonego powietrza, a zawor dfa-
wigcy ze wzgledu na zmniejszenie objetosci
powietrza w dyszy.

Catkowita inwestycja w komponenty dla cis-
nienia 0,05 MPa wynosi 5322 EUR. Zwrot
kosztéw opiera sie zatem na 11 dniach przy
zatozeniu ciagtej pracy bez regulacji objetosci
dyszy. Wynikajacy z tego realny zwrot bedzie
zatem nizszy niz wyliczony.

po modifikaci

po modyfikacjach.

po modifikaci

Technologie odfuku

Technologie odfuku

OkpemMa dopcyHKka 6e3 3HWXKEHHS TUCKY
[03BOMUTb  3a0LWafMTN CTUCHEHE MOBITPS
B 06cA3i 54%, a Npu 3HWMXKEHHI TUCKY — [0
76%. |HWUMK BapiaHTamMW eKOHOMIT CTUCHe-
HOro MOBITPSA € KkfanaH i ApocenbHa 3ac-
NiHKa.  KnacwuHwii  KpaH npuaaTHUA  ong
BCTAHOBNEHHA 3@ PaxyHOK BiOKNOYEHHS
nofayi CTWCHEHOrO MOBITPS, @ APOCENbHUMA
3a paxyHOK 3MeHLLEHHs 06'eMy MOBITPSA ANA
dhopcyHKMN.

3arafibHa cyma iHBeCTWLi Y KOMMOHEHTU Anst
po34unHy 3 Tuckom 0,05 Mla cTtaHoBUTE 53,22
€BpO. TakMM YMHOM, OKYMHICTb 3acHOBaHa
Ha 11 gHax npu 6Ge3nepepBHiin poboTi 6es
peryntoBaHHss o6'eMy [Ans comnna. Takum
YWMHOM, peanbHa NPUOYTKOBICTL Byae HUXKYOIO
3a pPO3paxoBaHy.

Technologia wydmuchu
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Medailonek
stroje nasi
nastrojarny

V nasi zbrusu nové rubrice vam budeme
pravidelné pfedstavovat stroje nasi nastrojarny,
kterd byla zaloZena jiz pfed 19 lety, ale od té
doby dostéla vyraznych zmén v podobé
vybaveni strojového parku. Najdeme tu nejmo-
dernéjsi vybaveni za vice nez 100 milionu
korun. Jako prvni bude profilovy medailonek
patfit 3D laserové tiskarné kovu, kterd formou
spékani ocelového anebo hlinikového prasku
a pusobenim laseru umi vytvofit vyrobek
za polovinu ¢asu nezZ jind CNC zafizeni. Navic
se k jeho plusim pfidava témér nulovy odpad
a az 50% uspora ceny findlniho vyrobku.

Medalik
maszyny
naszej
narzedziowni

W naszej nowej rubryce bedziemy regularnie
przedstawia¢  Panstwu maszyny naszej
narzedziowni, ktéra powstata 19 lat temu, ale
od tego czasu przeszta znaczace zmiany w
postaci wyposazenia parku maszynowego.
Znajdziemy tu najnowoczesniejszy sprzet za
ponad 100 milionéw koron. Jako pierwszy
medalik profilowy bedzie naleze¢ do laserowej
drukarki 3D do metalu, ktéra moze stworzy¢
produkt w czasie o potowe krétszym niz inne
urzadzenia CNC poprzez spiekanie proszkow
stalowych lub aluminiowych za pomoca
lasera. Ponadto do jej pluséw dochodzi prawie
zero odpaddéw i do 50% oszczednosci w cenie
produktu koncowego.

DENIV NASi SPOLECNOSTI / WYDARZENIA W NASZEJ FIRMIE / MOAT B HALLI KOMMAHIT

Y Hawi HoBIA pybpuui MW perynapHo
fygeme 3HalomMuTW Bac i3 BepcTaTamu
HaLWOro iHCTPYMeHTaNbHOrO Lexy, fKuid ByB
3acHoBaHWUiM 19 pokiB TOMy, ane 3 TOro vacy
3a3HaB 3HaAYHMX 3MIH Yy DOPMi OCHaLLEHHS
BEPCTATHOrO Mapky. TyT MW MOXEMO 3HanTu
HalicydacHiwe obnafgHaHHA 3a noHag 100
MiNbAOHIB ~ KPOH.  Bnepwe  npodinbHmin
MefanbioH  Hanexatume  3D-nasepHomy
MeTaneBoMy NMPUHTEPY, SKUIA MOXe CTBOPHO-
BaTV BMPI6 BABIYI WBMALLE, HIX iHLWI NPpUCTPOT
3 YK, wnaxoMm cnikaHHs cTanesoro ato
anoOMIHIEBOrO MOPOLWIKY Ta BUKOPUCTaHHSA
nasepa. Kpim T0ro, 1o Moro nntocis 4oJaeTbCA
Maxe 6e3BigxoaHICTb i 4o 50% eKOHOMIs LjiHK
KiHLIEBOro NpoayKTY.

SPECIFIKACE STROJE

Nazev stoje: 3D laser tiskarna kovu

Pofizovacicena: 14,3 mil CZK

Rok pofrizeni: 2016

Hmotnost: 2200kg

Rozméry (Dx3xV): 2706x1818x1985 (mm)
Vyrobnirychlost:  2-35cm?h

Presnost: +/-0,1 mm

Pouzité materialy vyrobku:
Ocel, nerezova ocel a hlinik

18

SPECYFIKACJA MASZYNY

Nazwa maszyny: 3D laser drukarka metalu

Cena zakupu: 14,3 mil CZK

Rok zakupu: 2016

Waga: 2200 kg

Wymiary (DtxSzxW): 2706x1818x1985 (mm)
Szybkos¢ pracy:  2-35cm?®/h
Doktadnosé: +/-0,1 mm

Zastosowane materiaty produktu:
Stal, stal nierdzewna i aluminium

HasBa maluuHu: 3D nasepHuin MeTanesuit

npUHTEP
LliHa npug6anHa: 14,3 MSIH. KPoH
Pik npup6anHs: 2016
Bara: 2200 kr
Posmipu (OxLLIXB): 2706x1818x1985 (MMm)
LLIBuAaKicTb BUPOGHULTBA: 2-35 cm®¥/ron
TouHiCTb: +/- 0,1 Mm

BukopucTaHi MaTepianu BupoBy.
CTanb, HepxaBitoya CcTasb i anroMiHIn
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Jakeé vyrobky se na tiskarné vyrabi?
Vyrabime rdzné pripravky, nahradni dily pro
udrzbu a také vloZky pro vstfikovaci formy
s komfortnim chlazenim.

Jak probiha a jak dlouho trva vyroba
1 vyrobku?

To zdlezi na velikosti a slozitosti vyrobku
vcetné maximalniho vyuziti zdstavbové plochy
stroje. Napriklad na obrdzku ¢. 1 vidite rozmérny
dil v osdach XY ale nizky v ose Z. Obrazek cislo
2 ukazuje ndsobnou opakovatelnost malého
dild, ktery je tvarové jednoduchy. Obrdazek
cCislo 3 ukazuje rozmérny dil ve vsech 3 osdch
X,Y,Z a tvarové narocny. Primérnd doba 1 kusu
vyrobku za fiskalni rok 2021 byla 8,9 hodiny.

1 = Vrtule motoru | Smigto silnika | lMponenep asuryHa

Jakie produkty powstaja
w drukarce?

Produkujemy rézne podzespoty, czesci za-
mienne do maszyn, a takze wkfady do form
wtryskowych z komfortowym chtodzeniem.

Jak wyglada produkcja 1 produktu
i jak dtugo trwa?

Zalezy to od wielkosci i ztozonosci produktu,
w tym od maksymalnego wykorzystania
zabudowanej powierzchni maszyny. Na przy-
ktad na rysunku nr 1 wida¢ duzg czes¢ w
osiach X,Y, a mata w osi Z. Zdjecie nr 2 pokazuje
wielokrotng powtarzalnos¢ matej czesci, ktora
ma prosty ksztatt. Rysunek nr 3 pokazuje du-
zych rozmiardw czes¢ we wszystkich 3 osiach
X, Y, Z i wymagajacy ksztatt. Tak wiec Sredni
czas na 1 sztuke produktu w roku podatkowym
2021 wynidst 8,9 godziny.

3 — DrZak hadice | Uchwyt na waz | Tpumay wnaHra

Kolik vyrobki se na tiskarné vyrobi
rocné?

Prdmérné vyrobime rocné 192 kusua ruznych
tvart a velikosti.

Kdo muze 3D tiskarnu obsluhovat?

Stroj muZe obsluhovat pouze proskolena
osoba pfimo vyrobcem stroje. Na obsluhu
jsou kladeny vysoké poZadavky z pohledu
bezpecnosti a znalosti zafizeni. Proces zacina
uzZ samotnym grafickym editorem (CAD).
Pak nasleduje stavba dili na paleté a jako
posledni proces je finalizace dilt dle poZadavku
vykresové dokumentace.

lle produktow rocznie jest
na drukarce produkowana?

Rocznie produkujemy srednio 192 sztuki czesci
o roznych ksztattach i rozmiarach.

Kto moze obstugiwac drukarke 3D?

Maszyne moze obstugiwac wytgcznie osoba
przeszkolona bezposrednio przez producenta
maszyny. Operatorowi stawiane sg wysokie
wymagania z punktu widzenia bezpieczeristwa
i znajomosci sprzetu. Proces rozpoczyna
sie od samego edytora graficznego (CAD).
Nastepnie nastepuje budowa czesci na pale-
cie, a koncowym procesem jest finalizacja
czesci zgodnie z wymaganiami dokumentacji
rysunkowey.

AIKy NpoAyKLil0 BUTOTOBNISIE
MalumHa?
BurotoBnsemo piaHi  aetan, 3anyacTuHu

ana  obcnyroByBaHHs, a TakOX BKAaguLLi
O751 IMTTEBMX POPM 3 KOMCDOPTHMM OXO-
TIO[PKEHHAM.

flk Big6yBaeTbCSA BUrOTOBJIEHHS
1 BMpOGY i CKiNbKM yacy Lie 3aiimae?

Lle 3anexuTb Big po3Mipy Ta CKAagHOCTI
BUpOBY, BK/OYArOYM MaKCUMaslbHE BUKO-
pucTaHHs  BOY[OBaHOI MO MaLUMHW.
Hanpwknag, Ha mantoHky Ne 1 Bu GaunTe
BenMKy fetasnb 1o ocax X, Y, ane HW3bKy no oci
Z. Ha manroHky N 2 nokasaHo 6aratopa3oBy
MOBTOPIOBAHICTb  MaJsleHbKol  geTani, sika
mae rpocTy chopmy. MantoHok N2 3 rokasye
po3mipHy getanb y Bcix 3ocsax X, Y, Z i Bumarae
opmMn.  TakuM YMHOM, CcepeaHin 4dac Ans
1 oanHuyi NnpoayKTy 3a 2021 chiHaHCOBMIA pik
cTaHoBMB 8,9 rounHu.

2 — Prsty na klesté | Przystawki cegowe [ LLinnyi

CKinbKu NnpoAyKLii BUTOTOBASIETbCSA
Ha MaLUMHi 3a pik?

B cepenHboMy 3a pik Burotosasemo 192 ge-
Tani pisHUx chopm i poamipiB.

XT0 MOXe npauroBaTu

3 3D-npuHTEepomM?

MalumHoto  Moxe KepyBaTu Jmiie 0coba,
Aka npowvwsa HaBYaHHS  6e3nocepenHbo
y BUPOBHWKA MallmHW. [Jo onepaTopa BuCy-
BatOTLCS BUCOKI BUMOIM 3 TOUKM 30py Besneku
Ta 3HaHHs obnagHaHHs. lpoLec noYMHaeTbes
3 camoro rpacpiyHoro pepakTopa (CAD).
[10TiM KOHCTPYOBaHHSI fAeTanei Ha nigfoHi,
a 3aBepluasibHUM MPOLECOM € OCTaTouHe
BUroTOBJIEHHS AeTasneil BignosigHoO 4O BUMOT
KpecnspcbKol oKyMeHTaLil.
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Novy
prirdstek v
QA laboratori

Mozna jste si fikali, co se déje za zakrytym
oknem v mérovém centru laboratore kvality,
kdyz jste kolem ni prochdazeli. Nejnovéjsim
technologickym  pfiristkem laboratofe je
souradnicovy méficistroj, ktery nahradil pavodni
stroj z divodu jeho zastaralosti. Pavodni stroj
byl zakoupen v roce 2003 a jiZ si odslouZil své.
Novy stroj byl porizen predevS§im z ddvodu
nekompatibility stavajiciho hardwaru s novymi
aktualizovanymi verzemi méficiho softwaru.
Dalsim divodem byla jeho hardwarova
nekompatibilita s operac¢nim systémem Win10,
ktery je nutné implementovat na vSechna
koncova PC zapojend do firemni internetové
sité z dlvodu IT bezpecénosti. V neposledni
fadé samotny vyrobce prestal garantovat
dostupnost nahradnich dild nezbytnych pro
dalsi servis a udrzbu.

Mezi hlavni pfinosy nového stroje patfi
sjednoceni mérového softwaru se stavajicimi
dvéma stroji a z toho plynouci Uspora ¢asu
nutna pro vzajemny prenos meéficich programu
mezi stroji, dlouhodobé garantovana dodavka
nahradnich dil a dostupnost servisni podpory
vcetné pravidelnych aktualizaci méficiho
softwaru, zvétSeni mérové uZitné plochy
(moznost méreni tvarové vétsich a hmotnéjsich
vzorkd) a v neposledni fadé se diky pouzité
technologii Fly2 Mode jesté vice optimalizuje
pohyb stroje a tim je minimalizovana doba
necinnosti, takze stroj se naprosto plynule
pohybuje po své trajektorii. Vysledkem toho se
vyrazné zkracuje doba provadéni programu.
,Diky  skvélé pripravé pred zahajenim
instalacnich praci a skvélé spolupraci v jejich
prubéhu probéhla instalace nového stroje
vCetné kalibrace a zaSkoleni mérovych
specialistt v rekordnim ¢ase a bez sebemensich
problému. Podékovani patfi zejména mistrovi
meérového centra panu A. Kvasnickovi za
zajisténi hladkého a bezproblémového pribéhu
celé akce a v neposledni fadé také jeho kolegim
za poskytnutou spolupraci”, hodnoti instalaci
manazer kvality Pavel Knirsch a supervizor
Vlastimil Novotny.

Nowy
dodatek w

laboratorium QA

By¢ moze zastanawialiscie sie, co sie dzieje za
zastonietym oknem w centrum pomiarowym
laboratorium jakosci, gdy przechodzilicie obok
niego. Najnowszym dodatkiem technologicz-
nym do laboratorium jest wspdtrzednos$ciowa
maszyna pomiarowa, ktéra zastapita pierwot-
ng maszyne ze wzgledu na jej przestarza-
fos¢é. Oryginalna maszyna zostata zakupiona
w 2003 roku i swoje juz wystuzyta. Nowa
maszyna zostata zakupiona gtéwnie ze wzgle-
du na niekompatybilno$é istniejacego sprzetu
z nowymi, zaktualizowanymi wersjami opro-
gramowania pomiarowego. Innym powodem
byta niekompatybilno$é sprzetowa z systemem
operacyjnym Win10, ktéry ze wzgledéw bez-
pieczenstwa IT musi by¢é zaimplementowany
na wszystkich komputerach PC podtaczonych
do firmowej sieci internetowej. Na koniec sam
producent przestat gwarantowaé dostepnosé
czesci zamiennych niezbednych do dalszego
serwisu i konserwacji.

Do gtownych zalet nowej maszyny nalezy
ujednolicenie oprogramowania pomiarowego
z istniejgcymi dwiema maszynami i wynikajgca
z tego oszczednosé czasu potrzebnego na
wzajemne przenoszenie programow  po-
miarowych pomiedzy maszynami, dtugo-
terminowa gwarancja dostaw czesci za-
miennych  oraz  dostepnos¢  wsparcia
serwisowego obejmujgcego regularne aktua-
lizacje oprogramowania pomiarowego, zwiek-
szenie powierzchni pomiarowej (mozliwos$c
pomiaru wiekszych i ciezszych przedmiotéw)
i wreszcie, dzieki zastosowanej technologii
Fly2 Mode, ruch maszyny jest jeszcze
bardziej zoptymalizowany, a tym samym
czas bezczynnosci jest zminimalizowany,
dzieki czemu maszyna porusza sie ab-
solutnie ptynnie po swojej trajektorii. Dzieki
temu czas wykonania programu ulega
znacznemu skréceniu.

,Dzieki doskonatemu przygotowaniu przed
rozpoczeciem prac montazowych oraz do-
skonatej wspdtpracy w ich trakcie, instalacja
nowej maszyny, w tym kalibracja i przeszkolenie
specjalistow pomiarowych, odbyta sie w rekor-
dowym czasie i bez najmniejszego problemu.
Specjalne podziekowania nalezg sie kie-
rownikowi  centrum  pomiarowego, panu
A. Kvasnicce, za zapewnienie ptynnego i bez-
problemowego przebiegu catego wydarzenia,
a takze jego kolegom za wspdtprace”, menedzer
jakosci Pavel Knirsch i kierownik Vlastimil
Novotny oceniajg instalacje.

DENIV NASi SPOLECNOSTI / WYDARZENIA W NASZEJ FIRMIE / MOAT B HALLI KOMMAHIT

Moxn1BO, BM 3afaBanncst MUTaHHAM, LUO
BiOyBaeTbCs 3a BIKHOM Yy LEHTPi BWMi-
proBaHHsA AKOCTi NabopaTopii, Konv Npoxoaunm
noB3  Hboro.  OCTaHHIM  TEXHOJOriYHUM
[IONOBHEHHAM nabopaTtopii € KoopAWHATHO-
BUMiptOBasbHa  MalluHa, fKka  3aMiHuna
opuriHanbHy — MalMHy —Yepe3  MopasibHy
3acTapinictb. OpuriHanbHa MawwHa 6yna
npuadara B 2003 poui | BXe Bigcnyxuna cei
TEpMIH ekcnnyaTauil. Hoea MmawwuHa 6yna
npuadaHa B OCHOBHOMY Yepe3 HeCyMiCHICTb
icHyto4oro obnafHaHHs 3 HOBWMMMW OHOBe-
HUMU  BEPCIAMM  BUMIpIOBanbHOMO — Mpo-
rpamHoro 3abeaneyeHHs. [HLWOK MPUYMHOKD
Byna #oro amapaTHa HeCyMiCHICTb 3 ore-
pauiiHoto cuctemoro Win10, sika noBWHHA
ByTn peanizoBaHa Ha Bcix KiHueBux [1K,
NIAKNFOYEHNX 00 Mepexi IHTepHeT KoMnaHii,
3 MipkyBaHb [T-6e3nekn. He B OCTaHHIO
Yyepry, caMm BUMPOBHUMK MepecTaB rapaHTyBaTu
HadABHICTb  3amYacTuH, HeobXxigHux  Ong
noAanbLworo 06CnyroByBaHHs.

Cepen OCHOBHWX MepeBar HOBOI MalUMHW —
yHidbikaLif BUMiproBasibHOro NPorpaMHoro 3a-
BeaneveHHss 3 4BOMA ICHYIOUYMMY MaLUMHAMM
Ta, AK HacnifgoK, eKOHOMIs Yacy, HeobxigHO-
ro Ona B3aeMHOI nepefavi BUMIPHOBaNbHUX
nporpaM M MalMHamK, [OBrOCTPOKOBE
rapaHToBaHe NOCTaYaHHA 3anacHUX YacTWH Ta
[LOCTYMHICTb CEPBICHOIMIATPUMKM, BKIFOHAKOUM
pEerynsipHi OHOBJIEHHSI BUMIPHOBANbHOIO Mpo-
rpamHoro 3abeanedeHHsi, 30iMblUeHHA KO-
PUCHOT MMoWi  BUMIPIOBaHHA  (MOXJIUBICTb
BMMIPIOBaHHST 3@ (OOPMOIO BINbLUMX | BaX4mx
3paskiB) i, OCTaHHe, ane He MeHL BaxvBe,
3aBAsAKM BMKOpWCTaHiIn TexHonoril Fly2 Mode
pyX MalUMHM ONTWMMI30BaHO HaBiTb Oinblue
| TaKUM YMHOM MIiHIMI3yeTbCsl Yac 6e3fisanb-
HOCTI, Tak WO MalunHa abCoMOTHO MMaBHO
pyxaeTbCsi MO CBOI TpaekTopil. B pe3ynbTa-
TI 3HAYHO CKOPOYYETHCA Yac BUKOHAHHS
nporpamu.

,3aBasKu  BIAMIHHIA  nigrotoByi  nepep
MoYaTKOM MOHTaXHWX poOBIT | YynoBik cri-
Brpayi Mg 4Yac HuMX BCTaHOBJIEHHSI HOBOI
MalLMHY, — BKJKOYarouu  KanibpyBaHHs — Ta
HaBYaHHS1 crevianicTiB-BUMIprOBaYiB, Bifby-
l0csl B PEKOpAHO KOPOTKM TepMiH | 6e3
HariMeHLmnx npobneMm. OcobrmBa  nopska
KEPIBHUKY — BUMIPIOBA/IbHOO  LIeHTPY  naHy
A. KBacHidyi 3a 3abesneyeHHs beane-

pebiiHoro nepebiry BCbOro 3axofy Ta, Lo
He MeHLL BaX/MBO, TakoxX MOro kKoneram 3a
cnigrnpayro”, - MeHeOxep 3 sKocTi TNasen
KHipw Ta cynepsarnsep BnacTiMin HOBOTHWi
Tak OLiHIOKTb YCTaHOBKY.
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Novy 3D merici stroj na svém miste | Nowa maszyna pomiarowa 3D na swoim miejscu | HoBa 3D-BUMIPHOBATIbHE MALUIMHA HE MICL)I

Specifikace nové zakoupeného stroje:

Nézev: Dea GLOBAL S Green 9.20.8

Rozsah méreni: 900 mm x 2000 mm x 800 mm

Presnost stroje: MPEE = (2,1 + T * L/333 (um))

Specifikace maximalni dovolené chyby dle vyrobce, kde L je délka v mm.

Celkova hmotnost zafizeni: 2 300 kg

Maximalni hmotnost méreného dilu: 1 800 kg

Meérici sw..: PC-DMIS CAD++ DCC

Rozsiteny teplotni rozsah (16-26 °C) v¢. senzoru pro teplotni kompenzaci méreného dilu
Nova PC stanice v¢. 27"monitoru a prislusného sw. vybaveni

Soucasti stroje je i zasobnik na mérici sondy vé. 5ks sond a kalibracni koule pro nastaveni prvotnich vychozich parametri stroje.
Celkova cena stroje: 80 100,- EUR bez DPH (pfiblizné 1 981 674,- K& bez DPH)

Specyfikacja nowo zakupionej maszyny:

Nazwa: Dea GLOBAL S Green 9.20.8

Skala pomiaru: 900 mm x 2000 mm x 800 mm

Precyzja maszyny: MPEE = (2,1 + 1 * /333 (um))

Specyfikacja maksymalnego dopuszczalnego btedu wedtug producenta, gdzie L to dtugosé w mm.

Catkowita waga urzadzenia: 2 300 kg

Maksymalna waga mierzonej czesci: 1 800 kg

Przet.pom.. PC-DMIS CAD++ DCC

Rozszerzony zakres temperatur (16-26 °C) w tym czujnik do kompensacji temperatury mierzonej czesci
Nowa stacja PC, w tym. Monitor 27" i odpowiednie oprogramowanie

Maszyna zawiera réwniez zasobnik na sondy pomiarowe m.in. 5 szt. sond i kulek kalibracyjnych do ustawiania poczatkowych domysinych parametre
maszyny.
Catkowita cena maszyny: 80 100 EUR bez VAT (okoto 1 981 674 CZK bez VAT)

TexHiYHi XapaKTepUCTUKM LLLOIMHO Npua6aHOT MaLLUHMK:

Hasga: Dea GLOBAL S Green 9.20.8

Liana3oH BumiptoBaHHs: 900 MM x 2000 MM x 800 MM

TouHicTb MatumHu: MPEE = (2,1 + 1 * /333 (MKkMm))

Cneyucpikaljis MakcumanbHO JOMyCTUMOI MOXMOKM 3a JaHUMK BUPOOHMKa, fie L - [OBXWHA B MM.

3SaranbHa Bara npucTtporo: 2300 Kr

MakcnumanbHa Bara BuMiproBaHol YacTuHm: 1800 kr

[MporpamHe 3abe3neyeHHs Ansa sumiproBaHHs: PC-DMIS CAD++ DCC

Postumpennii gianasoH Temnepatyp (16-26 °C) BKA. faTUYMK A8 TEMAEPATYPHOI KOMMeHcaLlil BUMIPOBaHOI YacTUHM
Hoga lK cTaHuist Bk, 27" MOHITOP | BifnosigHe nporpamHe 3abeanedyeHHs

MatumHa Takox BK/tO4ae B cebe marasuH An4 BMM/DI’OBaﬂbHI/IX BOHA[B, BKJI. 5 LUT. 30H,qu iKaniD’pyBaanmx KYJIbOK [J151 BCTAHOBJIEHHA
rno4yaTkoBMX napameTpiB 3a 3aMOoBYyYBaHHAM MaLLUWHN.

3aranbHa BapTicTb MawwuHK: 80 100 eBpo Ges MNB (npubnuaHo 1981 674 kpoH 6e3 MB)
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Organizacni
sdéleni

S ucinnosti od 1.7.2022 se méni organizacni
zafazeni spoleénosti DMCZ v ramci skupiny
DENSO. N&s zavod bude od nynéjska fizen
z DIEU, evropské centraly DENSO, misto
dosavadniho fizeni skupinou TEC. Dals$i podrob-

nosti je mozné ziskat od ¢lent managementu
spole¢nosti DMCZ.

Oznameni o
personalnich
zmeénach

Cerven - &ervenec - srpen

Na tomto misté najdete pohromadé vsechny
persondlni zmény tykajici se povyseni, které

Komunikacja
organizacyjna

Z dniem 1.7.2022 r. zmienia sie klasyfikacja
organizacyjna DMCZ w ramach Grupy DENSO.
Od teraz nasz zaktad bedzie zarzadzany
z DIEU, europejskiej siedziby DENSO, zamiast
obecnego zarzadzania przez Grupe TEC.
Dalsze szczegdty mozna uzyskac od cztonkow
zarzgdu DMCZ.

Oznameni o
personalnich
zmenach
Czerwiec - lipiec - sierpien

Tutaj znajdziesz wszystkie zmiany personalne
zwigzane z awansami, ktére miaty miejsce

OpraHi3zauinHi
MNOBIAOMIEHHS

3 1 nmnHa 2022 poky opraHisauiiHa knacu-
ikauis DMCZ y rpyni DENSO 3MiHtoeTbCA.
BigTenep Hawwvm 3aBoaoM kepyBatume DIEU,
eBponenceka Wrab-kBapTupa DENSO, 3aMicTb
ronepeaHboro ynpasniHHs rpynoto TEC. BinbLu
neTanbHy iHdopMalito MOoXHa OoTpumaTwt
y YneHiB kepiBHMUTBa DMCZ.

TyT BW 3HaifeTe BCi KaJpoBi 3MiHW, MOB'A3aHi
3 MigBUWEHHAM, aKi Bigdynnca B Hawil

v nasi spole¢nosti nastaly v uplynulych w naszej firmie w ostatnich miesigcach. KOMMaHil 3a OCTaHHi MicsiLi.
meésicich.
Datum zmény Prijmeni, Jméno Stredisko Nova pozice
Data zmiany Nazwisko, Imie Dziat Nowe stanowisko
[NaTa 3MiHu MpisBuLe, im'a BigaineHHsa HoBa nocaga
Dudko Dmytro Mistr vyroby
0 Cie 2022 Ayako AmuTpo ‘s Maiictep Bupo6HULTBa
Kun Adriana Magdalena Mistr vyroby
Orbezuzz KyH AppiaHa MarpganeHa 28 MaiicTep BUpo6GHULTBA
_Kvapil Jifi Mistr vyroby
Qli06:2022 Ipxi KBanin 70 MaiicTep BUpoGHULTBA
_ Jifikovsky Jakub Manazer vyroby
O e 2022 IpXXukoBCcbKuit AKyO e Kepytounit BUpOGHULTBOM
Stefaniak Lukasz Mistr vyroby
Oljbezz CredbaHsk Jlykaw 2 Maiictep BUpo6HULTBa

Gratulujeme k povy$eni a pfejeme mnoho pra-
covnich uspéchu.

NASI
JUBILANTI

Cerven — Eervenec — srpen

Po dlouhé koronavirové prestavce se
opét setkaji zastupci top managementu
s jubilanty, ktefi v Densu oslavili pracov-
ni vyroCi 5, 10 a 15 let a nebo odchazeji
do dichodu. Setkani
na prelomu mésice srpna a zari ve dvou

se uskutecni

terminech. Fotogalerii ze setkani vam
pfineseme v pristim vydani magazinu

Denso Dnes. Nyni se podivejme alespon

na jmenné seznamy nasich jubilantu.

Gratulujemy awansu i zyczymy wielu sukcesow.

NASI
JUBILACI

Czerwiec - lipiec — sierpien

Po dtugiej przerwie spowodowanej
koronawirusem, przedstawiciele naj-
wyzszego kierownictwa ponownie spot-
kajg sie z jubilatami, ktorzy w Denso
obchodzili 5, 10 i 15 rocznice pracy lub
przechodzag na emeryture. Spotkaniu
odbedzie sie na przetomie sierpnia
i wrzesnia w dwoch terminach. Galerie
zdjec ze spotkania przedstawimy
w kolejnym numerze magazynu Denso
Dnes. Teraz spojrzmy przynajmniej
na listy nazwisk naszych jubileuszy.

BiTaemo 3 nigBuweHHsM | 6axaemo ycnixis
y po6orTi.

HALLI
FOBIJIAPWU

l'|E|I)BeHb — JInneHb - ceprneHb

Micna TpuBanoi nepepBu 4yepes KOpo-
HaBipyc npefCTaBHUKM TONMMeHep-
XXMEHTY 3HOBY 3YCTPiHYTbCSl 3 IOBI-
napamu, siki Big3Haunnu B , JleHco" 5, 10
Ta 15-piyua abo BUXOAATb Ha MEHCIH0.
3ycTpiu  BigbygeTbcs Ha  pyb6exi
CeprHsA Ta BepecHs Yy fABa TepMiHu.
doToranepeto 3i 3ycTpivyi MM Hagamo
BaM Yy HacCTYNnHOMY HOMepi >XypHany
Denso Dnes. Tenep xo4a 6 nogusumocs
Ha iIMEHHi CMMCKM HaLLKX OBINsApPIB.




CERVEN / CZERWIEC / YEPBEHb

Stredisko /

Dziat/ Bigain / Nazwisko i imie / Mpizeuwe Im's

794
730
750
750
783
783
715
780
730
730
530
740
783
760

771
320
730
730
760

c/5lat/5 pokiB

Prijmeni a jméno

Banach Malgorzata
Bartkowiak lIzabela Monika
Grega Miroslav

Kosicki Andrzej Janusz
Pawlowska Iwona
Rutkowska Krystyna
Strzalkowski Miroslaw Piotr
Szczurek Anna

Stamberska Lucie

Teliczek Joanna Malgorzata
Winkler Josef

Zak Marek

Karkoszkova Nikol

Kulisz Marcin Michal

Mréz Przemyslaw
Nekvindova Markéta
Hrytsan Tetiana

Torbicka Magdalena
Konieczna Beata

Stfedisko / PFijmeni a jméno
Dziat/ Binain / Nazwisko i imie / Mpizeuwe IM's

310
783
514
794
750
794

¢/ 10 lat /10 pokiB

Korec Martin DiS. 730
Melkova Petra 715
Pefina Miroslav 750
Gonda Pavel 730
Jelinkova Miloslava 730
Skvarova lveta 715
780
750
720
531
780
760
780
540
750
740
740
750
730

CERVENEC / LIPIEC / JIUMEHDb

t© /15 lac /15 pokiB

Stredisko / Pfijmeni a jméno
Dziat/ Bipain / Nazwisko i imie / Mpizsuwe Im's

Cieslinski Slawomir Wlodzimierz
Dostalek Josef

Ignasiak Elzbieta Agata
Juszkiewicz Malgorzata
Kozlowska lwona

todziewska Karolina Katarzyna
Lutrzykowska Katarzyna Janina
Michalkiewicz Malgorzata
Mikiszewska Katarzyna Patrycja
Moczko Grzegorz Jerzy
Okupska Hanna

Pietryka Iwona

Roman Tomasz

Rysiowski Ariel Amadeusz
Sarnecki Przemyslaw

Stec Grazyna

Szydziak Sylwia

Szymanska Ewa

Wolyniec Agnieszka Marta

t/5lat/5 pokik

¢/ 10 lat /10 pokiB

t/15lat /15 pokis

Stredisko/ Pfijmeni a jméno Stredisko / Prijmeni a jméno Stredisko/ Prijmeni a jméno
Dziat/ Bigain / Nazwisko i imig / MNpiseuwe Im'a  Dziat/ Biggin / Nazwisko i imie / Mpiseuwe Im's Dziat/Bigain / Nazwisko i imie / Mpizeuwe Im's
720 Fokt Jacek Janusz 361 Martincek René 730 Galowicz Jana
7?50 Jedrzejczak Damian Dominik 720 Goral Edyta Beata
781 Jenova Lenka 730 Chalupka Marcin Jan
730 Kuzmova Olga 750 Latawiec Wlodzimierz Maciej
794 Mrazek Radek 730 Mikolajewicz Justyna Veronika
535 Nosek Michal 730 Stomowska Monika Dorota
725 Sawiniec Dominika Maria 725 Sawiniec Dominika Maria
7?30 Szczurek Jaroslaw 730 Szczurek Jaroslaw
SRPEN / SIERPIEN / CEPMEHb
/5 lat /5 pokiB t /10 lat /10 pokis ©/15lac /15 pokiB
Stredisko / Prijmeni a jméno Stredisko/ Pfijmeni a jméno Stredisko / Prijmeni a jméno
Dziat/ Biggin / Nazwisko i imie / Mpiseuwe Im's Dziat / Binmin / Nazwisko i imie / Mpiseuwe IM's  Dziat/ Bingin / Nazwisko i imie / Mpizeuwe Im'a
361 Balaz Ladislav 530 German Tomas 7?50 Janeczek lwona Agnieszka
721 Bzowska Beata 714 Knézourek Justyna
709 Czerwinska Wioletta Joanna 330 Krejci Ladislav
120 Hetes Jiri Ing. 730 Malek Monika Magdalena
340 Jirsa Petr 715 Manaj Anna Jolanta
535 Kopecky Vit 7?50 Skiba Beata
7?30 Polakova Libuse 725 Sirkova Jana
361 Sejakova Knytlova Jana 715 Trzybinski Oktawiusz
725 Zieleniecka Edyta Agnieszka

ODCHODY DO DUCHODU /
PRZEJSCIE NA EMERYTURE / BUXI[ HA NEHCIIO

Stredisko / Pfijmeni a jméno
Dziat/ Bigain / Nazwisko i imie / Mpizeuwe Im's

740
730
760
720

Derco Dusan

Skéra Jolanta
Csobadyova Zuzana
JaresSova BozZena
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Stan se
jednim z nas
...nastrojarem
/udrzbarem
forem

Hledame dalsi skvélé kolegy do pracovniho
kolektivu na pozici nastrojaf/ udrzbar forem
v nepretrzitém provozu. Co obnasi prace
udrzbare? To a mnohem vice se dozvite
v rozhovoru s Tomasem Turkem.

Jak dlouho v DMCZ pracujete a na jakou pozici
jste do DMCZ nastupoval?

Do DMCZ jsem nastoupil v roce 2004 na pozici
nastrojar/ udrzbar forem. Pracuji zde jiz péknou
radku let, konkrétné 18 let.

Jakou pozici zastavate nyni a od jakého roku?

V roce 2018 jsem byl povysen na pozici mistra
nastrojarny, kterou zastavam dodnes.

Jaka je prace nastrojare/ udrzbare forem?

Jednim slovem pestra. Provadime preventivni
kontroly, opravy, rizné modifikace postupovych
stfiznych nastroju a vstrikovacich forem. Dale
obsluhujeme rdzna moderni zarizeni jako
jsou napriklad zarizeni pro kontrolu topnych
systému forem, kontrolu prutokd chlazeni
forem. Nové mame stroj na chemické cisténi
chladicich kanald vstrikovacich forem.

Jaké znalosti a vlastnosti by mél mit idealni
nastrojar/ udrzbar forem?

Nastrojar musimit predevsim technické znalosti
a dokonale zvladnuté pracovni dovednosti
v raznych oborech. Nastrojar je clovékem
nékolika profesi soucasné — svarec, elektrikar,
soustruznik, mechanik, brusic, jefabnik a vazac.
Prace nastrojare je pro manudlné zrucné.
| v dnesni pocitacové dobé je nutna manuaini
zrucnost, bez které se nastrojar neobejde.

Pracujete v nepretrzitém provozu? Jak Vam to
vyhovuje?

NepretrZity provoz mi vyhovuje velmi. Mam dvé
déti a prijde mi, Ze mam na né vice ¢asu.

Co Vas na Vasi praci opravdu bavi?

Viysledek z dobre odvedené prace a moZnost
pracovat v plné a moderné vybavené nastro-
jarné.

Dava Vam Vase prace smys|?

Ano, zakladem je, aby vas prace bavila. Mé bavi
ajsem presvedcen, Ze jsem na spravném miste.
Dukazem toho je, Ze jsem v DMCZ zaméstnan
uz 18 let.

Je jesté néco co byste zavérem rad zminil?

VSem, kteri jesté vahate, mohu jen doporucit,
abyste nevahali dlouho, tato prace ma smysl.
Myslim si, Ze jsem jeden z mala lidi, ktefi mohou
fici, Ze rano vstavaji s prijemnym pocitem, Ze je
Jjejich prace bavi a naplriuje.
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Stan sie
jednym z nas

...narzedziowcem
/ konserwatorem
form

Poszukujemy wspaniatych kolegdw, ktorzy
dotgczg do zespotu roboczego na stanowisku
narzedziowca/konserwatora form w systemie
czasu pracy w ruchu ciggtym. Na czym polega
praca konserwacyjna? Tego i wielu innych
dowiecie sie z wywiadu z Tomasem Turkiem.

Jak dlugo pracuje Pan w DMCZ i na jakie
stanowisko dotaczyt Pan do DMCZ?

Dotgczytem do DMCZ w 2004 roku jako
narzedziowiec/mechanik form. Pracuje tu od
kilkunastu lat, a konkretnie 18 lat.

Jakie stanowisko zajmuje Pan teraz i od
jakiego roku?

W 2018 roku awansowatem na stanowisko
mistrza narzedziowni, ktdre obejmuje do dzis.

Na czym polega praca narzedziowca/
konserwatora form?

Jednym stowem bajka Wykonujemy przeglady
prewencyjne, naprawy, rozne modyfikacje
narzedzi skrawajacych progresywnych oraz
form wtryskowych Zajmujemy sie rowniez
obstugg roznych nowoczesnych urzadzen,
takich jak urzadzenia do sprawdzania
systemdw ogrzewania form, sprawdzania prze-
ptywdw chtodzenia form.

Jaka wiedze i cechy powinien posiadaé
idealny narzedziowiec/konserwator form?
Narzedziowiecmusiprzede wszystkimposiadac
wiedze techniczng i doskonate opanowanie
umiejetnosci pracy w roznych dziedzinach.
Narzedziowiec to osoba wykonujaca kilka
zawoddw jednoczesnie — spawacz, elektryk,
tokarz, mechanik, szlifierz, operator dzwigu
i pakowacz. Praca narzedziowca jest
przeznaczona dla zrecznych manualnie. Nawet
w dzisiejszej epoce komputerow niezbedna jest
zrecznos¢ manualna, bez ktdrej narzedziowiec
nie moze sie obejsc.

Pracuje Pan w systemie czasu pracy w ruchu
ciagtym? Jak Panu to odpowiada?

System czasu pracy w ruchu ciggtym bardzo
mi odpowiada. Mam dwoje dzieci i wydaje mi
sie, ze mam dla nich wiecej czasu.

Co naprawde lubi Pan w swojej pracy?

Efekt dobrze wykonanej pracy i mozliwosc
pracy w kompletnie i nowoczesnie wyposazonej
narzedziowni.

Czy Pana praca nadaje Panu sens?

Tak, podstawa jest to, Ze lubisz swojg prace.
Lubie to i jestem przekonany, Ze jestem we
wtasciwym miejscu. Dowodem na to jest to, Zze
Jestem zatrudniony w DMCZ od 18 lat.

Czy jest cos jeszcze, o czym chciatby Pan
wspomnie¢ na zakonczenie?

Wszystkim, ktdrzy wcigz sie wahaja, moge
tylko polecic, aby nie wahali sie dtugo, ta praca
ma sens. Mysle, ze jestem jedng z nielicznych
0s0b, ktére moga powiedziec, ze budza sie rano
z przyjemnym uczuciem, ze lubig swojg prace i
Jjest satysfakcjonujgca.

MK WyKaemMo iHWKMX YydoBMX Kofer, sKi
npveaHatoTbCS O PoBoYOl Fpymu Ha noca-Ai
IHCTpPYMeHTanbHKKa/obcnyropysada npec-
dopm y 6eanepepsHilt poboTi. Lo nepenbavae
poboTa 3 obcnyroByBaHHA? Ipo Le Ta 6araTo
|HLIOro BY fii3HaeTecs B iHTepB'to 3 Tomallem
TypKoMm.

flk poBro Bu npautoBanu B DMCZ i Ha sKii
nocapi npuegHanucsa go DMCZ?

A npuegHascs go DMCZ y 2004 poui siK
[HCTPYMEHTanbHWK/0bcnyroByBay npecchopm.
A TyT Npaytoro focuTb baraTo POKIB, a TOYHILLE
18 pokiB.

flky nocapy Bu obilimaeTe 3apa3 i 3 AIKOro
poKy??

Y 2018 poyi 8 oTpumaB nocagy mancTpa
IHCTpyMeHTanbHoro  Lexy, sky  obiimaro
i 3apas.

flka po6oTa iHCTpyMeHTanbHUKa/o6cnyroBy-
Bayva chopm?

OfgHUM  CJTIOBOM,  KOJIOPUTHMK.  [TpoBOAMMO
MpohinakTUYHi  OrfISAN,  PEMOHTH,  Pi3Hi
Moaudhikayil  NporpecuBHUX  pisanbHUX  iH-
CTPYMEHTIB | NMBapHUX popM. Mu Takox
BUKOPUCTOBYEMO PI3HI Cy4YacHi NpucTpoi, Taki
AK [pUCTPOI AN MepeBIpKU CUCTEM Harpisy
rpec-opM, nepeBipKun MOTOKIB OXONOAXKEHHS
npec-cpopm. Ternep y Hac € MalumHa A41s
XIMIYHOIrO OYULLEHHSI KaHasniB OXOJIOLXKEHHS
JIMTTEBUX HOPM.

fIKUMM 3HaHHAMM Ta SIKOCTAIMM MOBUHEH
BOJIOAITU ifleaNlbHUIA  iIHCTPYMeHTanbHUK/
o6cnyroeyBay npec-chopm?
IHCTpyMeHTanbHUK MOBWHEH MepLl 3a Bce
BOJIOQITN  TEXHIYHUMM  3HAHHAMW | [OC-
KOHano  BOMOAITM  HaBMWYKaMu  poboTu
B Pi3HMX 06nacTsiX. IHCTpyMeHTanbHuK — Le
NtoaMHa  ofHOYacHO  KinlbKoxX rnpochecini  —
3BaproBasibHUK, ENeKTPUK, Tokap, crrcap,
LwnichyBanbHWK,  KPaHIiBHUK | NamiTypHUK.
PoboTa IHCTpYMeHTalbHWKa — 409 Jofel,
AKI MaroTb HaBWYKM pyyHOI npayi. HasiTe
y cy4acHy erioxy Komm'toTepiB HeobxigHa
BrpaBHICTb PyK, 6e3 KOl IHCTPYMEHTaIbHUKY
He 0BiNTHCS.

Bu npautoeTe Linofo6oso? Ak Bam Le nig-
Xo4uTb?

besnepepsHa poboTa MeHe f[yxe BaliToBye.
Y MmeHe fBoe fiTel, | MeHi 34aeTbCs, WO Yacy
Ha HuX BinbLLe.

Lo Bam cnpaBai nopoGaeTbcs y Ballii
poborTi?
PesynbTaT sKicHOI poboTW Ta MOX/MBICTb

npaytoBaTi B MOBHICTIO Ta Cy4yacHo obnag-
HaHOMY [HCTPYMEHTAIbHOMY LIEXY.

Bawa po6oTa Hapjae Bam ceHc??

Tak, ocHoBa ronsirae B TOMY, LLUOG BU OTpU-
MyBanu 3a[j0BOSIeHHS] Bif CBOEI poboTH.
MeHi e nogobaeTbcs i A NepeKkoHaHuw, Lo
A B MpaBuWIbHOMY Miclji. Joka3oM LbOro € Te,
wo A npauroro B DMCZ 18 pokiB.

€ we wocb, Npo wWw,o Bu XoTinu 6 sragaTn?
Yeim, XTO e BaraeTbCs, MOXY JiLLe nopaguTi
JI0Bro He BaraTtucs, 4s poboTa mae ceHc. MeHi
37aeTbCs, 1 ofgHa 3 HebaraThbox Ntofer, SKi
MOXYTb CKasaTy, O MPOKMAatOTbCS BpaHLi
3 MpUEMHMM BIgYYTTAM, LUO IXHS poboTa
MPUHOCUTL 3840BOJEHHS].



. Zajistovani udrzby a opravy forem a
nastroju na vstrikovani plastt a tvareni
hliniku

J Provadéni kontroly a preventivni udrzby
forem a nastroju

. Provadéni diagnostické udrzby

. Prace podle technickych vykrest a
specifikaci za Ucelem vyroby ¢i opravy
soucastek dilt

. SOU nebo USO strojirenského sméru
. Orientaci v technické dokumentaci

0 Manualni zruénost, spolehlivost,
zodpovédnost, duslednost

. Nepfretrzity provoz

Odpovidajici finanéni hodnoceni a stabilni
praci v silné spolecnosti

. 600,- K& mésicné Cistého na zdravi, volny
Cas, sport, vzdélavani a kulturu

0 Pfispévek na stravovani

. Vyhodné Vodafone tarify pro vas a vase
blizké

. Prispévek na penzijni pfipojisténi/
zivotni pojistén
Odborné vzdélavani

. Mésicni a rocni prémie

0 Odmeény za pracovni vyroci

Chcete védét jesté vice nez jste se
v rozhovoru docetli?

Obratte se na:
Marek Ehm/ Manazer tGdrzby — Tool & Die

m.ehm@eu.denso.com
+420731 530019

Monika Smolikova/ Personalistka

m.smolikova@eu.denso.com
+420 488 101 153

Chcete zkusit zménu? Rozvijet se a rust v rdmci
DMCZ? Dalsi volné pozice najdete na intranetu,
webovych strankdch www.denso.cz v sekci
kariéra a nebo na nasténce v hlavni chodbé
u kancelare personalniho a mzdového oddéleni.
Oslovte nas jesté dnes a dejte zelenou préaci,
kterd vas bude bavit.

. Zapewnienie konserwacji i naprawy
form i narzedzi do wtrysku tworzyw
sztucznych i formowania aluminium

0 Przeprowadzanie kontroli i konserwacji
zapobiegawczej form i narzedzi

. Wykonywanie konserwacji
diagnostycznej

. Praca zgodnie z rysunkami technicznymi
i specyfikacjami w celu produkgji lub
naprawy komponentéw czesci

. SOU lub SO w dziedzinie inzynieri
. Orientacja w dokumentacji technicznej

. Umiejetnosci manualne, rzetelnosé,
odpowiedzialnos¢, konsekwentnosé

System czasu pracy w ruchu ciggtym

Odpowiednie wynagrodzenie i stabilna
praca w silnej firmie

. 600 CZK miesiecznie na zdrowie,
wypoczynek, sport, edukacje i kulture

. Dotowane positki

. Korzystne taryfy Vodafone dla Ciebie i
Twoich bliskich

. Doptata na ubezpieczenie emerytalne/
ubezpieczenie na zycie
Ksztatcenie zawodowe

. Miesieczne i roczne premie

. Nagrody jubileuszowe

Chcecie dowiedzie¢ sie wiecej niz
przeczytaliscie w wywiadzie?

Skontaktujcie sie z:
Marek Ehm/ Menedzer ds konserwacji — Tool & Die

m.ehm@eu.denso.com
+420 731530019

Monika Smolikova/ HR

m.smolikova@eu.denso.com
+420 488 101 153

Chcecie sprébowaé¢ zmiany? Rozwija¢ sie
w ramach DMCZ? Inne dostepne stanowiska
mozecie znalezé, na stronie internetowej
www.denso.cz w dziale kariera lub na tablicy
ogtoszen w korytarzu gtéwnym w poblizu biura
dziatu kadr i ptac. Skontaktujcie sie z nami juz
dzis i zdobadZcie prace, ktérg bedziecie lubic.

DENSO

Crafting the Core

) 3abe3neyeHHst TEXHIYHOMOo
06cnyroByBaHHa Ta pEMOHTY OOpM Ta
IHCTPYMEHTIB ANa NUTTS NnacTMac nig
TUCKOM Ta hOpPMYyBaHHS antoMiHito

+  TlpoBefeHHs ornsdy Ta npoddinakTnku
npec-hopMm Ta IHCTPYMEHTIB

. MpoBeneHHs AiarHOCTUYHOro
06CryroByBaHHs

. Po6oTa 3a TEXHIYHUMMU KpecneHHAMM Ta
cneumndikalisMm 3 METOR BUTOTOBJIEHHS
ab0 PEMOHTY KOMMOHEHTIB AeTanei

. SOU a6o USO B ranysi iHxeHepil

0 OpieHTyBaHHS B TEXHIYHIA [OKYMeHTaLil

. PyuHa MalﬁCTepHiCTbl HaniﬁHipr,
BiNOBIAaNbHICTb, NOCIAOBHICTH

o beanepepsHa potoTa

0 BignosigHa ciHaHcoBa oLjiHKa Ta
cTabinbHa poboTa B CUbHIN KOMNaHiIT

. 600 KpoH HETTO Ha Micslb
Ha 03[0POBIEHHS, BIAMOYMHOK, CMOPT,
OCBITY Ta KynbTypy

- [onnata 3a XxapyyBaHHS

0 BurigHi Tapudom Vodafone onsa Bac
Ta BaLUMX B1IM3bKMX

0 BHecoK Ha neHciiHe cTpaxyBaHHs/
CTPaxyBaHHS XUTTA

. MpodpeciHo-TexHiYHa ocBiTa

. LLlomicsiuHi Ta piYHi BHECKM

. tOBineiHi BMHaropoam

Bu xoueTe 3HaATH HaBiTb Ginblue, HiX
npouynTanu B iHTepB't0?

3BepTaTtucs fo:

Mapek EM/ MeHepxep 3 TeXHiYHOro
o6GcnyroByBaHHs — [HCTPYMEHT i MaTpuus

m.ehm@eu.denso.com
+420731 530019

Monika CMonikoBa/ HR

m.smolikova@eu.denso.com
+420 488 101 153

XoueTe cnpobysBatn 3MiHM? Po3BuBaTUCA Ta
pocTu B Mexax DMCZ? Bu moxeTe 3HanTu
iHWIi BakaHcil B iHTpaHeTi, Ha Beb-canTi
www.denso.cz y po3gaini Npo Kap'epy abo Ha
[OWLi OrosiolleHb Yy TOMOBHOMY KOPUAOPI
6ins odpicy BigAiNy Kagpis i 3apobiTHOI NnaTw.
3B'AXITbCA 3 HaMW CbOrOAHI Ta OTpuMMaiTe
€KoJoriyHy poboTy, Aka BamM NoobaeTbCs.
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Predstaveni Przedstawiamy

Clena
managementu
DMCZ

Jméno, prijmeni

Lukas Stary

Pracovni pozice

Vyrobni reditel tepelnych vymeéniku

Reknéte nam néco o sobé?

Celd moje rodina je sportovné zaloZena, a
tak c¢asto kombinujeme sportovni aktivity
s cestovanim a poznavanim novych mist nejen
v Ceské republice, ale i jinde ve svété. V Iété
Jjezdime hodné na kole a v zimé radi lyZujeme.

Jakou skolu jste vystudoval?

Vystudoval jsem Technickou univerzitu v Li-
berci, obor aplikované kybernetiky.

Jaké jsou Vase zkusSenosti a jak se vyvijel Vas
profesni zivot?

Absolvovani vysoké skoly jsem odjel pracovné
do zahranici, kde jsem stravil bezmala 6 let
praci a cestovanim, které je mou velkou vasni.
Diky této prileZitosti se mi podarilo procestovat
mnoho zajimavych mist a zemi.

cztonka
zarzadu
DMCZ

Imie, Nazwisko

Lukas Stary

Stanowisko

Dyrektor produkcji wymiennikow
ciepta

Prosze nam co$ powiedzieé o sobie?

Cata moja rodzina uprawia sport, dlatego
czesto tagczymy zajecia sportowe z podrézami
i poznawaniem nowych miejsc, nie tylko
w Czechach, ale takze w innych czesciach
Swiata. Latem duzo jeZdzimy na rowerach,
a zimg lubimy jeZdzi¢ na nartach.

Jaka ukonczyt Pan szkote?

Ukoriczytem Politechnike w Libercu na kierunku
cybernetyka stosowana.

Jakie ma Pan doswiadczenie i jak rozwineto
sie Pana zycie zawodowe?

Po ukoriczeniu studidw wyjechatem za granice
do pracy, gdzie spedzitem prawie 6 lat w pracy
i na podrézach, ktére sa mojg wielka pasja.
Dzieki temu miatem okazje, podréZzowac
do wielu ciekawych miejsc i krajow.

IM'a Ta npisBuLLe
Jlykaw Ctapui

Mocapa
HauyanbHuk BUpOGHULTBA
Tennoo6MiHHMX anaparTiB

Po3KaXiTb HaM Lw,ocb npo cebe?

Bcs Mosi poavHa 3aiMaeTbCs CriopToM, TOMY
MW 4acTO MOE[HYEMO 3aHATTS CropTOM
3 rofopoxamu Ta 3HallOMCTBOM 3 HOBUMM
MicysMK He nuile B Yexil, a i y BCbOMY CBITI.
BniTky mu Garato i3MMO Ha Besocunei,
a B3UMKY JIIOOMMO KaTaTUCs Ha NINKax.

[e Bu HaBYanucb?

A 3aKkiHUMB TexHiYHMI yHiBepcuTeT Yy Jlibepeui
3a ¢haxoM npuknanHa KibepHeTyka.

flkuit y Bac pocBig i Ak cknapganaca Bawa
Kap'epa?

[licnsi  3aKiHYEHHS yHIBepcuTeTy s roixaB
Ha 3apobiTKu 3a KOPAOH, A€ 1 NpoBIB Maiixe
6 pokiB po6OTH Ta NO[OPOXEN, IO € MOEH
BE/IMKOKD  MPUCTPAcTIO.  3aBAsSKM  LbOMY
3a Harogowo MeHi BpAanocs rnomaHapysaTu
6araTbma LikaBumu MicUsamMu Ta KpaiHamu.
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Co povazujete za nejvétsi pracovni uspéch
ve Vasem profesnim Zivoté?

Ze se ndm spolecné darf vice méné Uspésné
celit véem obtiZim a vyzvam, kterymi cely
automobilovy pramysl v poslednich letech
prochazi. Bez podpory vsech lidi v DMCZ by se
nam to zcela jisté nedarilo.

Jak dlouho pracujete v DMCZ?

Nedavno jsme se na toto téma bavili s kolegy
aja si uvédomil, Ze zde pracuji jiZ vice nez 5 let.

Co je Vasi pracovni naplni v DMCZ?

V soucasné dobé jsem zodpovédny za vyrobu,
technologii a TIE na vyménikové strané. Prace
je to velmi zajimava, ale mnohdy i velmi
vycerpavajici. Nastésti mam (Zasnou rodinu
a ta mi vZdy doda dostatek sil.

Jaké je Vase Zivotni krédo? Cim se fidite?

Nic neni nemozZné. KdyZ se chce, tak jde vse.
Spolupraci a s tymem spravnych lidi je totiz
moZzné dosahnout i nemozného.

Vase plany a cile v DMCZ pro nadchazejici
obdobi. Na co se hodlate zamérit?

Rozsifovat a podporovat spolupraci v ramci
mé svérenych oddéleni, ale predevsim i mezi
Jjednotlivymi oddélenimi napfi¢ celym Densem.
Rad bych se zaméril na digitalizaci ve vyrobé
apomohl realizovat automaticky sbér vyrobnich
dat jako dalsi dulezity krok v modernizaci celé
vyroby.

Co uwaza Pan za najwiekszy sukces w swoim
zyciu zawodowym?

To, ze razem z wiekszym lub mniejszym
powodzeniem radzimy sobie z wszelkimi
trudnosciami i wyzwaniami, przez ktore
w ostatnich latach przechodzi cata branza
motoryzacyjna. Bez wsparcia ze strony
wszystkich ludzi w DMCZ na pewno nie
bylibysmy w stanie tego dokonac.

Jak dtugo pracuje Pan w DMCZ?

Ostatnio rozmawialiSmy na ten temat z ko-
legami i zdatem sobie sprawe, Ze tu pracuje
juz od ponad 5 lat.

Jakie sg Pana obowiazki w DMCZ?

Obecnie jestem odpowiedzialny za produkcje,
technologie i TIE po stronie wymiennika. Praca
jest bardzo ciekawa, ale czesto tez bardzo
wyczerpujgca. Na szczescie mam niesamowitag
rodzine, ktéra zawsze daje mi wystarczajaco
duzo sity.

Jakie jest Pana zyciowe credo? Czym sie Pan
kieruje?

Nic nie jest niemozliwe. Jesli chcesz, wszystko
jest mozliwe. Wspotpraca i zespot wtasciwych
ludzi pozwoli dosiegnac niemozliwego.

Pana plany i cele w DMCZ na nadchodzacy
okres. Na czym zamierza sie Pan skupi¢?

Rozwija¢ | wspiera¢ wspotprace w ramach
powierzonych mi dziatow, ale zwtaszcza
pomiedzy poszczegdlnymi dziatami w catym
Denso. Chciatbym skupi¢ sie na cyfryzacji
produkcji i pomdc wdrozy¢é zautomatyzowany
zbidr danych produkcyjnych jako kolejny wazny
krok w modernizacji catej produkcji.
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LWLo BM BBaXaeTe HalbiNnbWKUM ycnixoM
y cBoili npocpecinHin RiANbHOCTI?

lLJ]o pasom Ham BHAETbCA  Oiflbll-MEHLL
YCMILUHO ~ MPOTUCTOATM  BCIM  TpyAHOLLaM
| BUKAMKaM, 4Yepe3 SKi Mpovilia BCS aBTO-
MOOGifIbHa MPOMUCIIOBICTb OCTaHHIMU poKa-
mu. bes nigtpumku 3 ycix noged y DMCZ
MU TOYHO He 3MOru 6 LibOro 3po6UTHy.

flk poBro Bu npautoete B DMCZ?

HeliogaBHo Mu roBopusiv Ha U Temy
3 Kosleramu, | 51 3p03yMiB, LUO A TyT MpaLroro
6inbLue 5 poKiB.

Y yomy nonsratoTb Bawui nocafoBi 060B'A3Ku
B DMCZ?

3apa3 A BignoBigard 3a BUPOBHMLITBO,
TexHosorito Ta TIE Ha CTOPOHI OBMIHHMKA.
PoboTa Aayxe LikaBa, afne 4acTo W ngyxe
BUCHaXMBa. Ha wwacTs, y MeHe € ANBOBMXHA
CiM'si, | BOHW 3aBXAu [aroTb MeHi [JOCTaTHbO
cu.

flke Bawe xuttese Kpego? Yum Bu Kepye-
Tecb?

Hemae Hi4oro Hemoxmsoro. [py 6GaxaHHi
Bce MoOx/mBo. Cnisrpaysi 3 KOMaHZAoro
npaBuUIbHUX IFOAEN Nae MOXIVBICTb JOCAITY
HEMOXITNBOIO.

Bawi nnaum Ta uwini B DMCZ Ha Hanbnmxuumi
nepiog. Ha yomy Bu 30upaeTecs 3ocepe-
autuca?

PosLwmptoBati Ta MigTpUMyBaTH CriBrpaLro
B Mexax [goBipeHux MeHi Bigainis, ane
0Ccob/MBO  MiXK OKpemumy  Bigginamu o
BcboMy Denso. £l xoTiB 6w 30cepemBcs
Ha ounpoBLi BUPOBHWUUTBa Ta [OMOMIr
3anpoBaguT aBTOMaTU4yHe 30MpaHHS Mpo-
AYKUIT faHux, AK Lie OAuH BaxXnvBWIA KPOK
y MofepHI3aLlil BCboro BUpOBHULITBA.
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o) -
TvUurci -
tudy muze
veést cesta

k vzajemnému
porozumeni

Pokracujeme v predstavovéani lektort. S mo-
tivaci a s ni spojenou sebedlvérou vas
v tomto cisle seznami Jiri Hetes.

S pribyvajicim vékem sili ma potfeba vénovat
svlj Cas vécem smysluplnym a celku pros-
pésnym. Minimalizovat ¢as straveny témi
druhymi, ktery se jevi jako nutnost, protoze si
je nékdo vymyslel, nékdo je o¢ekava a ja zatim
nenasel silu je odmitnout. ,Tvarci® mi smysl
davaji. Pokud to tak budete citit i Vy, DMCZ
je tim spravnym mistem pro mé. Dékuji za
spole¢nou cestu.

MOTIVACE

Jsou ,penize" tim prvnim, co vas napadne,
zacneme-li mluvit o motivaci? Pro mnoho
z nds ano, at uz to prizname nebo ne. Kolik
z nas davalo détem penize za jednicky, kolik
Z nas jesté porad zkousi ,véset toho burta pred
¢umak", vice ¢i méné priznané. A jak to funguje,
v kratkém i dlouhém cCasovém horizontu?
V kratkém to nékdy zafunguje, v dlouhém,
nemate-li bezednou kapsu vétsinou ne. A pfi
tom je to principidlné skoro spravné. Penize
jsou totiz formou energie. A energie je presné
to, co potfebujeme proto, abychom dokazali
dojit tam, kam mame, splnit cil, at uz svij nebo
ten, ktery nam nékdo stanovil.

Jak zndmo, energie mé& mnoho forem. A kazda
z nich vyzaduje specifické pouzivani. Pokud
zvolite spravnou, sklizite uspéch. Nebo tfeba
,Jjen" dobry pocit z toho, ze délate to, co dava
smysl.

Pokud mam néco zvladnout na profesionalni
drovni, potrebuji znat teorii, procvicovat
a ucit se védomeé ze zpétné vazby. Pokud jde
o praci s motivaci, vedeni sebe ¢i vedeni lidi,
Gasto pouzivame to, co jsme se naucili od
rodi¢l. A nejen diky dynamice vyvoje lidské
spole¢nosti, mnoho z receptl nasich rodicu
dnes uz nefunguje.

. motivace ma sice obecna pravidla, ale
jedna se o velmi individualni zalezZitost.

. rozlisit motivaci a pobidku je prvnim
klicem k uspéchu

*  pobidka ma své misto a jak ji pouzivat

*  jedinym, kdo mé mize motivovat jsem
ja sam, pokud vim jak na to

. vztahy a prostredi maji na motivaci
zasadni dopad a jejich kultivaci
ovliviuji motivaci

. zaménovat manipulaci a motivaci je
selhani a jak se ho vyvarovat

..a jesté néco navic.
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Tworcy -
tu moze
prowadzic droga

do wzajemnego
Zrozumienia

Nadal przedstawiamy wyktadowcow. Jifi Hetes
przedstawi Ci motywacje i zwigzana z nig pew-
nosc siebie w tej kwestii.

Wraz z wiekiem rosnie potrzeba po$wiecenia
Swojego czasu rzeczom znaczacym i kor-
zystnym dla catosci.. Zminimalizuj czas
spedzony przezinnych, co wydaje sie konieczne,
poniewaz ktos je wymyslit, ktos ich oczekuje, a
ja nie znalaztem jeszcze sity, aby je odrzucié.
,Tworcy" majg dla mnie sens. Jesli czujesz to
samo, DMCZ jest wtasciwym miejscem dla
nas. Dziekuje za naszg wspdlng podréz.

MOTYWACJA

Czy ,pienigdze” sg pierwsza rzecza, ktéra
przychodzi na mysl, gdy moéwimy o motywacji?
Wielu z nas to robi, niezaleznie od tego, czy
sie do tego przyznajemy czy nie. llu z nas
kiedy$ dawato swoim dzieciom pienigdze za
dobre oceny, ilu z nas wcigz probuje ,powiesic
kietbase przed nosem “, a jak to dziata
w perspektywie krotko - i dhugoterminowej?
Na krotka mete czasami to dziata, na dtuzsza,
jesli nie masz kieszeni bez dna, to zwykle nie.
| w zasadzie jest to prawie stuszne. Pienigdze
to forma energii. A energia jest doktadnie tym,
czego potrzebujemy, aby moc dotrze¢ tam
gdzie jestesmy, aby zrealizowac cel niezaleznie
od tego, czy jest to nasz wiasny, czy ten ktory
kto$ nam wyznaczyt.

Jak wiecie, energia ma wiele form. A kazdy
z nich wymaga okreslonego zastosowania. Jesli
wybierzesz wtasciwg, odniesiesz sukces, lub
PO prostu” dobre poczucie z robienia tego, co
ma sens.

Jesli mam opanowa¢ co$ na poziomie
zawodowym, musze znac teorie, praktykowac i
Swiadomie uczyc sie nainformacjach zwrotnych.
Jesli chodzi o prace z motywacja, prowadzenie
siebie lub ludzi, czesto korzystamy z tego,
czego nauczylisSmy sie od naszych rodzicow.
| to nie tylko dzieki dynamice rozwoju ludzkiego
spoteczenstwa, wiele receptur naszych rod-
zicow juz dzi$ nie dziata.

. motywacja ma ogolne zasady, ale jest
to kwestia bardzo indywidualna.

*  rozréznienie miedzy motywacja a
motywacja jest pierwszym kluczem
do sukcesu.

. bodziec ma swoje miejsce i jak z niego
korzystaé

*  jedynie, kto moze mnie zmotywowac
jestem ja sam, jesli wiem jak to zrobi¢

* relacje i otoczenie maja fundamentalny
wplyw na motywacje i kultywujac
je wptywam na motywacje

. mylenie manipulacji i motywacji
to porazka i jak jej unikngé

... | COS wiecej.

MpOJOBXYEMO  3HAMOMUTW 3 JIeKTOPaMMu.
Y UboMy BUMycky Ipxi [eTew nos3HanoMuTb
Bac i3 MOTMBaLi€tO Ta MOB'A3aHOIO 3 Heto
BMeBHeHICTHO B COOI.

3 BikoM noTpeba NpuUaINSaTH CBI Yac pedam,
AKi € 3HaYyLIMMK Ta KOPUCHUMU AN Uinoro,
CTae CWNbHILLOK. 3BecTU A0 MiHIMyMy 4ac,
npoBefeHNin 3 IHWMMMW, WO, 30aETbCS, € Heo-
OXiAHICTH, TOMY LLIO XTOCh X MpUayMaB, XTOCb
X Yekae, a s MOKM Lo He 3HawLna B cobi cum
X BiAKMHYTW. , TBOPLUI" MatoTb CeHC 15 MeHe.
AkWwo BM Tak caMo OymaeTte, DMCZ — ue
npaBubHe MicLe ansa MeHe. [1akyto 3a CninbHy
NMOJOPOX.

MOTUBALLIA

Ulo nepwe cnagae Ha AYMKY, KOAM MM
roBOPVMO NPo MOTMBaLito? Cnoso ,rpowwi” Anq
BaraTbox i3 Hac, BUSHAEMO MU LI UM Hi. CKiNbKM
3 HaC KOMMCb AaBanu AiTSM rpoLi Ha nepLui
YPOKM, CKiflbKM 3 Hac Bifbl-MeHL BU3HAOTb
ue. | sK uUe npautoe B KOPOTKOCTPOKOBIN
i IOBrOCTPOKOBI NepcrnekTuBi? Y KopoT-
KOCTPOKOBIV NepcneKTUBI Lie iHo i cnpaLboBye,
a B [JOBrOCTPOKOBIN MepCrneKkTMBI, SKLIO
y Bac HeMae rmMboKMX KulleHb, 3a3Bnyalt Hi.
| Uue B MpWHUMNI Maitxe npaBwibHO. Mpowwi
€ chopMolo eHeprii. A eHeprisi — Lie came Te, o
Ham MoTpibHO, WOo6 NOTpanuTK Tyau, Ae MU €,
OB JOCArTM METW, YM TO CBOET, YM YMEICD.

AK BigoMo, eHepris Mae 6arato hopM. | KoxeHa
3 HUX BUMarae neBHOro BUKOPUCTaHHSA. AKLWO
BW BMOepeTe NpaBuiIbHUN, BU MOXHETE YCMiX.
A60, MOX/IMBO, ,MPOCTO" XOPOLLIe BIAYYTTS Bif
TOro, WO TV poBWLL Te, L0 Mae CEeHC.

AKWO A Xo4y OBOMOLITM UMMOChb Ha Mpo-
doecinHOMY piBHI, MEHI MOTPIOHO 3HaTW TEOPItO,
npaKTUKyY | CBIAOMO BUMTHCA Ha BiArykax. Konm
crnpaBa [oXoauTb A0 PoBOTH 3 MOTUBALIEHD,
KePIBHMUTBaA COBOKD YM JIOAbMM, MU 4acTo
BMKOPUCTOBYEMO Te, YOr0 HaBYMIMCS Bif
HalUmMx 6aTbKiB. | He TiNbKW 3aBOAKN OUHaMIL
PO3BMUTKY JHOLCHKOrO CycninbCTBa, GaraTo
peLenTiB Hawux 6aTbKiB CbOroAHi BXe He
npautooThb.

. X0uya MOTMBALLil Mae 3ararnibHi npaBuna,
Le AyXe iHAgMBIAYyaNibHa cnpaea.

. PO3pi3HEHHA MOTUBALLiT Ta CTUMYNY
€ nepLUMM KJloueM A0 ycrixy

. CTUMYN Mae CBOE Miclie i iK ioro
BUKOPUCTOBYBaTH

. €MHUI, XTO MOXXe MOTUBYBaTH MeHe,
e 1 caM, SIKLL0 Sl 3HAI0 K

. CTOCYHKM Ta OTOYEHHS1 MaIOTb
chyHAaMeHTaNbHUI BNNIMB Ha
MOTHMBAL,iI0, i, KYIbTUBYIOUM X,
A1 BIUIMBAIO HA MOTUBALLiI0

*  cnnyTaHa MaHinynsuis i MoTuBaLif -
HeBAaya i AK il yHUKHYTH

...i LL}@ LL0Cb.
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Jifi Hetes, Vedouci HR oddéleni (HR HoD) | Jiri Hetes, Kierownik Dziatu HR (HR HoD) | Ipxi leTew, kepisHuk Bigainy kagpie (HR HoD)

SEBEDUVERA

Nase pozornost i okoli je ¢asto nastaveno se
jako prvni soustfedit na chyby, nedostatky a
kritiku. To snadno vede k podceriovani se nebo
zpochybnovani svych schopnosti. To je potom
pficinou nizké sebedlvéry. Tu ovséem nelze
pred okolim pfiznat — je to totiz ohroZujici, a
proto ji maskujeme. Napfiklad aroganci, pasivni
¢i aktivni agresi, uzavfenosti, povySenym
chovanim...

Co to do Zivota pfindsi a ¢im doplacime
na nizkou sebedtvéru neni potfeba psat. Jak si
ale uvédomit, jak na tom vlastné jsme? Jak si
to pfiznat, mame-li pocit, Ze to neni Upiné ono?
A co s tim udélat? To vam umoznime
nahlédnout. Napriklad, Ze sebedlvéra ma dvé
nohy, z nichZ obvykle jednu nevidime.

Mohlo by se zdat, Ze tohle je uz za hranou toho,
co by mélo patfit do oblasti firemniho rozvoje
lidi. Ze se jedna o oblast pFili$ citlivou. Kdo z nés
se chce pred kolegy do této miry odhalovat...
nékdy i vice nez si sam pred sebou pripusti?
Ne, nepoustime se na tenky led, naopak
nabizime pomocnou ruku k budovani zdravé
sebedlvéry tomu, kdo ma trochu kurdze se do
toho pustit.

Zaujala vas témata a chtéli byste se workshopu
zhcastnit? Prihlaste se u svého vedouciho,
ktery vas na workshop zapisSe. Radi se s vami
na workshopu potkame a stravime spolecné
cas nad tématy, ktera nam davaji smysl. Kazdy
mame své pribéhy, o které se mizeme podélit,
nebo se sami pro sebe zastavit a pohlédnout
hloubéji. Mizeme tak ovlivnit béh véci. Pravé
to je projekt , Tvarci“.

PEWNOSC SIEBIE

Nasza uwaga i otoczenie sg czesto nastawione
na skupieniu sie najpierw na btedach,
niedociaggnieciach i krytyce. To tatwo prowadzi
do niedoceniania lub kwestionowania swoich
umiejetnosci. Jest to zatem przyczyna niskiej
samooceny... Nie mozna sie do tego jednak
przyzna¢ przed otoczeniem — jest to grozne,
dlatego je maskujemy. Na przyktad arogancja,
bierna lub aktywna agresja, zamkniety umyst,
wynioste zachowanie...

Nie trzeba pisa¢, co wnosi do zycia i jak ptacimy
za niska pewnosé siebie. Ale jak zdajemy sobie
sprawe z tego, jak naprawde sobie radzimy?
Jak przyznaé¢ sie do tego przed samym
sobg, jesli czujemy, ze to nie to samo? A co
z tym zrobi¢? Pokazemy ci to. Na przyktad ta
pewnos¢ siebie ma dwie nogi, z ktérych jednej
zwykle nie widzimy.

Mogtoby sie wydawac, ze to juz jest poza
granicami tego, co powinno naleze¢ do dzie-
dziny rozwoju ludzi korporacyjnych. Ze jest to
obszar zbyt wrazliwy. Kto z nas chce sie do
tego stopnia narazi¢ przed kolegami... czasami
nawet bardziej niz sam przed sobg przyznaje?

Nie, nie wpuszczamy sie na cienki 16d, wrecz
przeciwnie, oferujemy pomocng dtort do bu-
dowania zdrowej pewnosci siebie tym, ktérzy
maja troche odwagi, aby to zrobié.

Jestes zainteresowany tematami i chciatbys
wzigé udzial w warsztatach? Zglos sie do
swojego przetozonego, ktory zapisze Cie
na warsztaty. Chetnie spotkamy sie z Tobg
na warsztatach i spedzimy razem czas,
rozmawiajac na tematy ktore maja dla nas
sens. Wszyscy mamy swoje wilasne historie,
ktorymi mozemy sie podzieli¢ lub zatrzymac
dla siebie i spojrze¢ na nie gtebiej. Mozemy
wplywaé na bieg rzeczy. To jest projekt
JTworcy".

[AOBIPA COBI

Halua yBara jo OTOYeHHS YacTo HanalToBaHa
Hacamnepen abu 3ocepemkyBaTUCs Ha MoO-
MUnKax, Hefonikax i kpuTuui. Lle nerko
npu3BOAMTL OO HedooLUiHKM cebe abo
CYMHIBIB Yy CBOIXx 3fibHocTax. Todi Ue
€ NPUYMHOK HU3bKOT BNEBHEHOCTI B COBI. Ane
MU He MOXeMo 3i3HaTucs B LUbOMY nepef
OTOYYOUMMM — Lle 3arpo3fnBo, TOMY MW
e Mackyemo. Hanpuknag, 3apo3yMinicTb,
nacuBHa 4M aKTMBHA arpecis, 3aMKHYTICTb,
3apO3yMINiCTb...

Hemae noTpebu nucaTu, WO Lie Hece B XUTTA
i YM MM NNATUMO 33 H3bKY CAMOBMEBHEHICTb.
Ane 8K MW YCBIAOM/IKOEMO, WO Yy Hac
HacnpaBgi? K MU 3i3HaeMocs B LUbOMY CODi,
AKLIO Big4YyBaEMO, WO Lie He 30BCIM Te came?
| Wo 3 uum pobntn? M OONOMOXEMO Bam
Le nobaunTn. Hanpuknapn, y BneBHeHocTi ABI
HOMM, OAHY 3 AKMX MU 3a3BMYall He 6a4NMO.

Moxe 30aTncA, WO LEe BXe 3a MEXEH TOro,
WO Mae Hanexatu [nOo cdepu po3BUTKY
KopropaTusHux noaei. Lo ue HagTo YyTimBea
chepa. KoMy 3 Hac Tak XO4eTbCs OroamMTmcs
nepeq Koneramu... iHofi HaBiTb BiNbLUE, HiX BiH
cam cobi 3i3HaeTbcA?

Hi, M1 He X0AMMO MO TOHKOMY b0y, HaBMaKw,
MW MPOMNOHYEMO  PyKy fdornomory, o6
PO3BVHYTW 3[0POBY BMEBHEHICTb y cobi Ana
TUX, XTO Mae TPILWKN CMIIMBOCTI 3pobutu
TaKui KPOK.

Bam uikaBi TeMM i UM XOTinun 6 BM B3ATH
yyacTb y cemiHapi? 3apeecTpyiTecb y CBOro
KepiBHMKA, IKUI 3apeecTpye Bac Ha cemiHap.
Mu Gygemo pagi 3ycTpiTuca 3 BaMu
Ha MailicTep-Knaci Ta NpoBecTUM Yac pa3om
3a TeMamM, fIKi € ANA Hac 3po3yMinuMMu.
Y KOXHOrO0 3 Hac € CBOI BNacHi icTopii, AKUMuU
MM MoOXeMo noginutuca abo 3ynuHuTHCH
W nogueuTUCA rubGwe. TakKUM YMHOM MM
MOXXeMO BIUIMBaTH Ha Xif, peuyeit. Lle skpa3
npoekT , TBOpL“.
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E KAIZEN / KAIZEN / KAWO3EH

ZEN

UKAZKA USPESNE
REALIZOVANEHO
KAIZENU

Pokud chceme dosahnout lepsiho

stavu, musime néco obétovat.

To hlavni, éeho se musime vzdat
jsou nase staré navyky a zvyklosti,
protoze to jsou prave ony, které nas
drzi v soucasném stavu.

Vyrobni usek: HVAC

Nazev Kaizenu: Novy zpUsob vyhodnocovani
a shéru dat z Visio systému

Zpracovatel Kaizenu: Waldemar Szwajlyk

Popis: Soucasny zpuUsob zpracovani dat
ve Visiu byl neefektivni a zabiral pracovnikim
Robotic tymu mnoho ¢asu. Vzhledem
k ruénimu stahovani dat na flash disk a
zdlouhavému ¢ekani na otevfeni slozek se
zdznamy dochéazelo k velké ¢asové prodleve,
nez doslo ke zjisténi, Zze se jedna o skutecné
vadny (NG) kus. Diky enormnimu mnoZstvi dat,
které muselo byt Robotic tymem zpracovano,
jiz nezbyvalo tolik casového prostoru, aby
se Robotic tym vénoval dalsim dulezitym
¢innostem na ostatnich vyrobnich linkach a
novych projektech.

Pfinos:

= Jsme schopni reagovat rychleji v pfipadé
nespravné kontroly HVAcu a jejich odeslani
do skladu a nasledné k zakaznikovi

= Eliminace zadznamU v papirové formé

= Data jsou k dispozici na jednom misté a je
velmi jednoduché ziskat detailni statistiky

= Robotic tym nasel dodatecny ¢as pro novy
Visio systém na lince CLAR WE, pro Sroubovaci
roboty a také pro redukci chybnych vyhodnoceni
na jinych Visio systémech

Tento Kaizen byl ocenén nejvy$simoznou ¢astkou
ve vy$i 20 000,- K&. Méte zajimavy ndpad? Dejte
0 ném védét pres formuladr odevzdany v obélce
svému TL. Formulafe pro podani Kaizenu jsou
k dispozici na kazdé vyrobni lince.
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PRZYKLAD POMYSLNIE
WDROZONEGO
KAIZENU

Jesli chcemy osiggnac lepszy
poziom, musimy cos poswiecic.
Najwazniejszg rzeczg, z ktorej
musimy zrezygnowac, sg nasze
stare nawyki, poniewaz to one
utrzymujg nas na obecnym
poziomie.

Dziat produkcji: HVAC

Nazwa Kaizenu: Nowy sposdb oceny
i zbierania danych z systemu Visio

Wykonawca Kaizenu: Waldemar Szwajlyk

Opis: Obecny sposob przetwarzania danych
w Visio byt nieefektywny i zajmowat duzo
czasu zespotowi Robotyki. Z  powodu
recznego pobierania danych na flash dysk
i dtugiego oczekiwania na otwarcie folderéw
mijato duzo czasu, zanim okazato sie, ze
jest to autentycznie wadliwy (NG) produkt.
Ze wzgledu na ogromng ilos¢ danych, ktére
musiat przetworzy¢ zespét Robotyki, nie zostato
wiele czasu, aby zespot Robotyki poswiecit sie
innym waznym dziataniom na innych liniach
produkcyjnych i nowym projektom.

Opis:

= Jestesmy w stanie szybciej zareagowac

w przypadku nieprawidtowej kontroli instalacji
HVAC i jej wysytki do magazynu a nastepnie
do klienta

= Eliminacja zapiséw w formie papierowej

= Dane sg dostepne w jednym miejscu i bardzo
tatwo uzyskac szczegotowe statystyki

= Zespot Robotyki znalazt dodatkowy czas

na nowy system Visio na linii CLAR WE, na roboty
do wkrecania $rub, a takze na zredukowanie
btednych ocen w innych systemach Visio

Ten Kaizen otrzymat najwyzsza mozliwg kwote
20 000 CZK. Macie ciekawy pomyst? Poinfor-
mujcie o tym swojego TL za pomocg formu-
larza przekazanego w kopercie. Formularze
zgtoszeniowe Kaizen sg dostepne na kazde
linii produkcyjne;j.

- k lepsimu
- na lepsze

NEMOHCTPALLIA
YCHILHO
PEAJ1I30BAHOIO
KAMA3EH

AKLLIO M1 XO4EMO AOCArTU KPAaLLOro
CTaHy, M1 MOBUHHI Y4MOCH MOXep-
-TByBaTW. [OIOBHE, Bif YOro MK
MOBWHHI BiMOBUTICS, — LI HaLLli cTapi
HaBKW Ta 3BUYKM, a[pKe Came BOHU
TPVYMatOTb HAC Y HUHILLHLOMY CTaHi.

BupoGHuuuii Bigain: HVAC

Hasea Kaig3seHy: HoBwui1 cnoci6 oLjiHkm
Ta 360py faHuXx i3 cucTemu Visio

CnpayoBae Kaizenu: Banbgemap LBannnk

Onuc: [1oTOYHMI crnoci6 06pobKM  JaHmx
y Visio 6yB HeedeKkTUBHUM | 3abupas
y KomaHam Robotics 6araTto yacy. Yepes pyyHe
3aBaHTaXeHHs fAaHuX Ha  dnew-nam'saTb
i TpMBane ovikyBaHHA BIAKPUTTS Nanok MUHYB
TpuBanuit 4ac, nepLl HiX BWUABMNOCH, LWO
3anucu € cnpaegi npo noMuky (NG). Yepes
BE/IMYE3HY KIiNbKICTb  faHux, ki MoTpibHO
Byno 0bpobutn komaHfmi Robotics, komaHai
Robotics He 3anuwanocs [OCTaTHLO Yacy,
Wwob npuceATUTK cebe HWKUM  BaXIMBUM
BMAAM AiSNbHOCTI Ha IHLLMX BUPOBHNYMX NiHISX

i HOBWX npoekTax.

Buropa:

= MU MOXeMO WBWALLe pearyBaTu y pasi
HekopeKTHOI NepeBipkn OBK Ta BignpaBku
X Ha ckflag,a 3rofloM 3aMOBHUKY.

= JlikBigaLia 3anuciB y naneposiit hopMi

= [laHi JOCTYMNHI B 0gHOMY Mici, i Ayxe
Nerko OTpMMAaTK AieTanbHy CTaTUCTUKY

= KomMaHfga poBGoToTeXHIKM 3HalLwNa
[00aTKOBWIA Yac Ans HoBoI cuctemm Visio y
niHiAyi CLAR WE, ana po6oTiB-3arBuHYyBaviB,
a TakoX AN 3MEHLIEHHSA MOMUIKOBMX OL{IHOK
B iHWMX cucTemax Visio

Llen KanaseH oTpvMaB Hanbinblly MOXINBY
cyMy B 20 000 Yecbkmx KpoH. Y Bac € LikaBa
inesa? [MosigoMTe cBoro TL mpo Le 4epes
dopMy, HagaHy B KOHBepTi. dopMu NoLaHHS
KaiigseH LOCTYMHI Ha KOXHIN BUPOBHWYIN MiHiT.
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Zacali jsme na lince MOB 2 testovat program pro elektronicky zaznam
chybnych vyhodnoceni a NG kust. Tyto zaznamy jsou provadéné T/L a
sefizovaci prostrednictvim ID karty.

1/ T/L nebo sefizovac zkontroluje HVAC, zda je NG nebo zda se jedna o chybné vyhodnoceni
2/ Zaznam je elektronicky a vSechny informace ma T/L nebo sefizovac k dispozici v pocitaci

3/ Pracovnik Robotic tymu vyhodnoti tento zaznam primo v pocitaci u svého pracovniho
stolu. MliZe také okamzité zkontrolovat fotografie.

platl
cbecns

Novy program

ro vyhodnoceni Pracovisté
prow Robotic ty

mmmmm @ | Pracovni instrukes

| - [ romcn o mnzon

HVACu mistrem

Program pro elektronicky zipis kusu ozradenéha Visem
Jako NG,

BEZPECNOST A KVALITA NA PRVNIM MISTE
POXUD S NEJSTE JSTY KVALITOL KUSU NEPOSILAT ZAKAZNIOVI

#

RozpoczeliSmy testowanie programu do elektronicznego zapisu btednych ocen
i elementéw NG na linii MOB 2. Wpisy te sg dokonywane przez T/L i ustawiaczy
za pomoca ID karty.

1/ T/L lub ustawiacz sprawdza HVAC pod katem NG lub btednej oceny

2/ Dane s3 elektroniczne, a T/L lub ustawiacz ma wszystkie informacje dostepne na
komputerze

3/ Cztonek zespotu robotyki ocenia te dane bezposrednio na komputerze przy swoim biurku.
Moze réwniez btyskawicznie sprawdzac zdjecia

4 e et [e] o Nowy program

dla oceny
HVACu mistrzem

Stanowisko pracy
zespotu Robotyki

Ragent
[

Mu noyaJid TeCTyBaTH NPOrpamy AJisA eJ1eKTPOHHOI0 3alUCy MOMMJIKOBUX
oniHok i HT Ha sninii MOB 2. I1i 3anucu 3ailicHioloTecs T/L Ta ceTrepamu 3a
AONOMOrow ifeHTHQiKaniiHOI KapTKU.

1/ T/L a6o Hanaromxysay nepeipute HVAC Ha NG a6o HenpaBUIbHY OL[iHKY
2/ 3amuc € eJleKTpOHHUM, i Bcs iHpopManis foctynHa T/L a6o ceTepy Ha KoMI ' BOTepi

3/ Unen komaH U Robotics oniHIoE e 3anuc 6e3nocepeJHbO HA KOMIT IOTEPi 3a CBOIM CTOJIOM.
BiH Tako0x Mo>ke MUTTEBO NepeBipaTu ¢poTorpadii /

Novy program -
pro vyhodnoceni Praoow§’té
HVACu mistrem Robotic tymu

BEZPECNOST A KVALITA NA PRVNIM MISTE

Raent
o
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Krasy
Japonska
FUDZI
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Cesko ma Prazsky hrad, Cina ma Velkou
¢inskou zed, Francie Eiffelovu véZ, Amerika
sochu Svobody. Drtivd vétSina narodnich
symboll jsou stavby vytvorené clovekem.
V Japonsku je ale vSechno jinak. Jeho symbol
je totiz dilem pfirody. Seznamte se s posvatnou
horou Fudzi. Fudzi neni jen nejposvatnéjsi
a nejslavngjsi horou Japonska, ale také
nejvys§Sim vrcholem celé zemé, tycicim se
do vysky 3776 m n. m. A sami Japonci ji chovaji
v takové Ucté, Ze k jejimu jménu pridavaji
slivko san. Cely nazev zni tedy Fudzisan. Hora
ma snad naprosto dokonale symetricky tvar.
Nachazi se jihozapadné od Tokia a figuruje
na seznamu svetového dédictvi UNESCO.
Nebudeme vibec prehanét, kdyz fekneme, ze
se jedna o nejkrasnéjsi sopku na svété. Ano,
hora Fudzi je totiz vulkdnem, ktery sice uz
dlouho nesoptil, ale neni vabec vylou¢eno, ze
se znovu neprobudi k Zivotu.

Fudzi je pro Japonce posvatnou horou, ktera
se vzdy tésila velké ucté a svij podil na tom
ma pravé i to, Zze jde o sopku. Japonci veéfi,
7e v sobé ukryva skrytou silu a uctivaji ji uz
od prehistorickych dob. Naposledy soptila
v roce 1707. K hofe FudZi se vaZze mnoho
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Piekno
Japonii
FUJI
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Czechy majg Zamek Praski, Chiny Wielki Mur
Chinski, Francja Wieze Eiffla, Ameryka Statue
Wolnosci. Zdecydowana wiekszosé symboli
narodowych to konstrukcje stworzone przez
cztowieka. W Japonii jednak wszystko jest
inne. Jej symbolem jest dzieto natury. Poznaj
Swietg goére Fuji. Poznaj swietg gore Fuji. Fuji
to nie tylko naj$wietsza i najstynniejsza gora
Japonii, ale takze najwyzszy szczyt catego
kraju, wznoszacy sie na wysokos¢ 3776 m
n.p.m. A sami Japoriczycy tak jg szanujg, ze do
jej imienia dodajg stowo san. Petna nazwa to
Fujisan. Géra ma niemal idealnie symetryczny
ksztatt. Znajduje sie na potudniowy zachdd
od Tokio i jest wpisana na Liste Swiatowego
Dziedzictwa UNESCO. Wcale nie przesadzimy,
mowigc, ze jest to najpiekniejszy wulkan na
Swiecie. Owszem, gora Fuji to wulkan, ktéry
od dawna nie byt aktywny, ale wcale nie jest
wykluczone, ze juz sie nie obudzi.

Fuji to swieta goéra dla Japonczykdow, ktéra
zawsze cieszyta sie wielkim szacunkiem, a
fakt, ze jest wulkanem, ma w tym swdj udziat.
Japonczycy wierza, ze kryje w sobie ukrytg
moc i czczg jg od czasow prehistorycznych.
Ostatni raz odezwata sie w 1707 roku. Z géra
Fuji wigze sie wiele legend. Na przyktad jeden z
nich méwi, ze mieszka tam piekna dziewczyna
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Y Yexii € Mpasbkuit Mpag, y Kutal — Benuka
KuTarceka cTiHa, y dpaHuii — Endpenesa Bexa,
y Amepukn — Ctatya Ceobogu. MNepeBaxHa
OiNblWICTb  HaUioHaNbHWX CUMBONIB € py-
KOTBOpPHUMM — criopyfamu.  Ane B AnNoHIT
Bce iHakwe. [i cuMBON — BUTBIp NMPUPOAM.
3ycTpivanTe cealweHHy ropy ®yasi. dyasi -
Lie He TiNbKK cama CBsllleHHa i Bifgoma ropa
AnoHii, ane i HaMBULWa BeplMHA BCIiET KpalHu,
WO MNigHIMaeTbCs Han pPiBHEM Mops Ha
BUCOTY 3776 M. A caMi ANOHUi TaK LWaHytoTb
1, Wo AofatoTb CMOBO CaH [0 HasBW. Takum
4yMHOM, MOBHa HasBa Fujisan. lopa Mae,
MabyTb, abCOMOTHO ifeanbHO CUMETPUYHY
dopMy. BoHa poaTallioBaHa Ha NiBAEHHWUNA
3axig Big Tokio i BXOAWTb A0  CMMCKY
BcecBiTHbOI cnagwnHy OHECKO. My 30BCiM
He nepebiNbLUMMO, KON CKaxXemo, Lo Le
HaiKkpacuBilLMIA BynKaH y cBiTi. Tak, dyasisma
- BYJIKaH, AKui AaBHO He piMae, ane 30BCIM He
BMKJIOYEHO, LWLO BiH BifiblLe He MPOKMHETbCS.

bynsi - cBslleHHa ropa Ana sANOHUIB, sika
3aBXIM KOPWUCTYBanacs BESMKOK MOBarokw, i
CBOO YaCTKy B LibOMY Ma€e Te, WO Le BY/IKaH.
ANoHLi BipATb, WO BiH TalTb B cOBi NpuxoBaHy
Cuny, i MOKJOHAMNCS MOMY 3 [LOICTOPUYHMX
yaciB. BocTaHHE BUMBEpXEHHS ByfKaHy Gyno
B 1707 poui. 3 ropoto dyaziama noe'ssaHo
GaraTo nereHn. Hanpwknag, ofHa 3 HUX



povésti. Jedna z nich napfiklad fika, Ze tam
Zije krasna divka Konohanasakujahime. To ona
pry muzZe za to, Ze se vulkan posledni erupci
pochlubil v roce 1707 a kazdy rok dava v okoli
Fudzi rozkvést nadhernym sakuram. FudzZi je
nyni pokladana za vyhaslou, ale kdyZ roku 1707
soptila naposledy, tehdy sopeény prach pokryl
i vice nez sto kilometrt vzdalené meésto Edo,
dnesni Tokio.

Hora stoji osamocené uprostfed nizin pfi
tichomorském pobfezi ostrova Honsu a je
soucasti narodniho parku Hakone. Obklopuije ji
pétice jezer, znamych jako Fujigoko. Nadherna
pfiroda vam bude pfipadat jako z pohlednice
a jezera navic funguji coby pfirodni zrcadla,
v nichZz se vrchol sopky odrazi. Nejvétsim
z jezer je Jamanaka. V celém Japonsku Zzadny
vy$§ivrchol nenajdete, ani tak vsak vyska Fudzi
nijak neohromi — jde o pouhych 3776 m.n.m.
| proto se Ize aZ nahoru dostat po turistickych
stezkach a doprat si nadherny vyhled po okoli.
Zatimco ve starych dobach byly pouté na FudzZi
velmi obtiznou a ¢asto nebezpecnou zalezitosti,
dokonce Zenam byl tehdy pfistup az na vrchol
zakazan. Dnes jsou tyto cesty organizovany ve
dvou hlavnich sezénnich mésicich — v Cervenci
a srpnu proudi k vrcholku denné tisicové
zastupy navstévnika.

POZNEJME JAPONSKO / POZNAJ

Konohanasakujahime. Moéwi sig, ze jest
odpowiedzialna za to, ze wulkan przezyt swojg
ostatnig erupcje w 1707 roku i co roku sprawia,
ze wokot Fuji kwitng piekne kwiaty wisni. Fuji
jest obecnie uwazane za wymarte, ale kiedy
ostatnia erupcja wybuchta w 1707 roku, pyt
wulkaniczny pokryt miasto Edo, obecnie Tokio,
oddalone o ponad sto kilometréw.

Goéra stoi samotnie posrodku nizin  na
wybrzezu Pacyfiku Honsiu i jest czescig
Parku Narodowego Hakone. Otacza jg pie¢
jezior, znanych jako Fujigoko. Piekna przyroda
wyglada jak z pocztéwki, a jeziora petnig
rowniez role naturalnych luster, w ktérych
odbija sie wierzchotek wulkanu. Najwiekszym
z jezior jest Yamanaka. W catej Japonii nie
znajdziecie zadnego wyzszego szczytu, ale i
tak wysokos¢ Fuji nie jest imponujaca - to tylko
3776 m n.p.m. Dlatego tez mozna dosta¢ sie
na szczyt szlakami turystycznymi i podziwiaé
wspaniaty widok na okolice. Podczas gdy w
dawnych czasach pielgrzymki do Fuji byty
bardzo trudng i czesto niebezpieczng wyprawa,
nawet kobietom zabroniono wtedy wchodzenia
na szczyt. Dzi$ te wycieczki organizowane sg
w dwdch gtéwnych miesigcach sezonowych —
w lipcu i sierpniu tysigce turystow codziennie
naptywajg na szczyt.

APONIE / MISHAMMO AMOHIO

rOBOPUTDL, WO TaM XKBe MNMpeKpacHa ,D,iBl-H/IHa

KoHoxaHacakymxaxime. KaxyTb, WO came
BOHa BiAnoBiganbHa 3a Te, IO OCTaHHE
BMBEPXEHHs BynkaHa Biadynoca B 1707 podi,
i LWOpOKy HaBkono ®yasi posnyckaroTbea
KpacuBi BWLWHI. 3apa3 dyasi BBAXKAETbCA He
aKTUBHWM, ane KO BiH BOCTaHHE B1BEPraBcs
B 1707 poui, ByNKaHIYHUA NN BKPUB MICTO
Ef0, HWHI ToKio, WO 3HaxoAUTbCA BiNbLU HiX 3a
CTO KiNIOMETPIB BifJ HEOrO.

[opa CaMOTHBO CTOITb Mocepes HU30BUHM
Ha TUXOOKeaHCbKOMY Yy30epexki XOoHcto i €
4aCTWHOIO HaL|iOHaNbHOro Napky XakoHe. Voro
OTOUYHOTb N'ATb 03ep, BiAOMMX K Dya3iroKo.
Mpvpoja HaBKOMO HACTINbKM rapHa, Lo
3[AETbCA KApPTUHKOK 3 JIUCTIBKKM, a 03epa
LWe i BUCTYMNatoTb NPUPOLHUMU A3epKanamu,
B fAKMX BIOOMBaeTbCA BeplUMHa BYyfKaHa.
Hanbinblwmm 3 03ep € AMaHaka. Y Beiit AnoHif
BW He 3HalAeTe XOOHOI BULLOI BEPLUMHK, ane
HaBIiTb He3Baxatoun Ha Le BucoTa dyasi He
Bpakae - BOHa CTaHOBUTb Nvie 3776 M.H.p.M.
Came TOMy BM MOXeTE MiAHATUCA Ha BEPLUMHY
Mo TYPUCTUYHKX CTEXKAX i HACONOmKyBaTUCSH
YyOOBMM KPaeBMOOM Ha OKoMUui. Xoda B
MUHYSi YacK NanoMHULTBO Ha ropy ®yasi 6yno
Ly>Xe BaxKOto | YacTo Hebe3neyHo CrnpaBoto,
HaBiTb XiHkam Tofi O6yB 3abOPOHEHWI
[ocTyn Ha BepwmHy. CborofgHi Wi MoAopoXi
OpraHi3oBytOTbCA B [1Ba OCHOBHWX CE30HHUX
MicAUi - B IWMHI Ta CEPMHI, LUOAHS Ha BEPLUMHY.
CTiKatoTbCH TUCAYI BiABIAyBaYiB.
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Varime
japonsky

Pfichdzime s dal§im receptem, ktery potési
v&echny milovniky japonské kuchyné. Milujete
sushi? Zkuste si jej pfipravit pékné po domacku.
Pokud jste si doted mysleli, Ze na sushi musite
chodit pouze do restaurace, pak vas vyvedeme
z omylu. Sushi totiz zdaleka neni tak naro¢né
na pfipravu, jak se miZe na prvni pohled zdat a
vy sijej muZete snadno pfipravit doma. S nasim
postupem vam to pujde jedna basen. Stadi jen
védeét, jak na to.

A nebude chybét ani dalsi pravidlo japonského
stolovani, diky kterému si neutrhnete ostudu v
74dné japonské restauraci.

P POZNEJME JAPONSKO / POZNAJMY JAPONIE / MIBHAMMO AMOHIKO

Gotujemy
po japonsku

Przygotowaliémy  kolejny  przepis,  ktory
zachwyci  wszystkich  mitosnikéw  kuchni
japonskiej. Kochasz sushi? Postaraj sie
przygotowac¢ je w domu. Jedli do tej pory
myslates, ze musisz i$¢ tylko do restauracji
na sushi, to wyprowadzimy Cie z btedu. Sushi
nie jest tak wymagajace w przygotowaniu, jak
mogtoby sie wydawa¢ na pierwszy rzut oka
i mozna je tatwo przygotowaé¢ w domu. Dzieki
naszej procedurze przygotujesz je sam. Musisz
tylko wiedzie¢, jak na to.

Pojawi sie tez inna zasada japoriskiego
jedzenia, dzieki ktdrej nie bedziesz sie wstydzié
w zadnej japonskiej restauracji.

34

[oTyeMO
SINOHCbKY DKY

MW NpuoymMyemo Lie OAUH peuenT, sKui
cnofobaeTbca BCIM NIOBUTENAM  AMOHCHKO!
KyxHi. Bu ntobute cywi? CnpobyinTe npu-
roTyBaTH ioro Bgoma. SKWo BM Aoci gymanu,
L0 B pecTopaH NoTpibHO NTH NuLle 3a CyLwi, TO
MW JOBefeMo, Lo BW nomMunaeTecs. FoTyBatH
CyWi He Tak CKJagHo, AK MOXe 3[aTucs Ha
nepLUniA NOrnsg, i IX Ierko MoXxHa npuroTysaTtu
BAOMa. 3 HalmMM peLienTom, Le Byae ons sac
[Lly>e NpocTo. BaM NpocTo noTpibHO 3HaTH, K
Lie 3pobuTu.

| Byge e ofHe npaBWO AMNOHCLKOI KyXHI,
3aBAAKM SIKOMY BU He 3raHbbUTecs Hi B 0HO-
My ANOHCbKOMY PecTopaHi.




SUSHI - Sake Maki

10 porci, doba pfipravy: 80 minut

Suroviny:

+ Chlazeny losos filet — 250 g

+ Sushiryze Nishiky — 200 g

* Morska fasa Nori — 50 g

* Wasabi-30g

+ Nakladany zazvor rizovy — 100 g
+ Séjova omacka Kikkoman — 50 g

1. Pfipravime vSechny suroviny a dle vyse
uvedeného mnozstvi odvazime.

Sushi ryzi vafime po dobu 40 minut.
Ocistény a omyty filet z lososa, predem
fadné vychlazeny na 40°C, nakrdjime
na tenké prouzky.

4. Na bambusovou rohoz polozime Y platek
morské fasy Nori, na ktery rozprostfeme
dochucenou a varenou ryzi Nishiky. Stred
rolky potfeme japonskym kfenem Wasabi,
na které poloZzime ocistény a na tenké
prouzky nakrdjeny cerstvy losos a pevné
zarolujeme.

5. Zabalenou rolku krajime na 6 stejnych
kousku a servirujeme na dezertnim talifi
s troskou japonského zeleného kfenu
Wasabi a s nakladanym zazvorem Gari.
Podavame spolecné se séjovou omackou
Kikkoman vychlazené na +8 °C.

Pravidla tradicniho japonskeého stolovani:

Mokry rucnik je jen na ruce. Mnoho japonskych
restauraci vam hned po usazeni poskytne mokry
rucnik, ktery je urcen pro utreni rukou. Mokry ruc¢nik

dostavate proto, Ze se od vas ocekava, Ze budete
jidlo ochutnavat rukama a mate tak mozZnost otrit
si ruce pred jidlem. Po pouZiti rucnik jednoduse
preklopite a odloZite stranou.

l‘r AKCE A ZABAVA / IMPREZY | ROZRYWKA / MOAIT TA PO3BAI

SUSHI - Sake Maki

10 porcji, czas przygotowania: 80 minut

Sktadniki:

* Schiodzony filet z ososia — 250 g
* Sushiryz Nishiky - 200 g

* Wodorosty Nori — 50 g

* Wasabi-30g

* Marynowany imbir r6zowy — 100 g
* Sos sojowy Kikkoman - 50 g

1. Przygotowujemy wszystkie surowce i
zgodnie z powyzszg iloscig wazymy.
Gotuj ryz do sushi przez 40 minut.

Oczyszczony iumyty filet ztososia, wczes-
niej odpowiednio schtodzony do 40°C,
pokroi¢ w cienkie paski.

4. Potéz Y. plasterka wodorostéow Nori
na bambusowej macie, na ktérej roz-
smarowujemy doprawiony i ugotowany
ryz Nishika. Na $rodek rosmarowac
japonski chrzan Wasabi, a na wierzchu
utozy¢ oczyszczonego i pokrojonego
w cienkie plasterki $wiezego tososia
i mocno zrolowad.

5. Pokréj zawinietg rolke na 6 rownych
kawatkow i podawaj na talerzu deserowym
z odrobing japonskiego zielonego chrzanu
Wasabi i marynowanym imbirem Gari.
Podawaj razem z sosem sojowym Kikko-
man schtodzonym do +8 °C.

‘\-\.
g . . )m"""n.‘

Zasady tradycyjnej japonskiej kuchni:

Mokry recznik stuzy tylko do dtoni. Wiele japoriskich
restauracji daje ci mokry recznik do wycierania
ragk zaraz po tym, jak usigdziesz. Dostajesz mokry
recznik, poniewaz oczekuje sie, ze bedziesz
smakowal jedzenie rekami, dzieki czemu masz
mozliwos¢ wytarcia rak przed jedzeniem. Po uzyciu
wystarczy ztozyc recznik i odtozyé go na bok.

CYLLI - Cake Maki

10 nopui, Yac npurotyBaHHs: 80 xB

MpoaykTH:

+ ®ine cbomru oxonopxxeHe — 250 rp

* Puc ana cywi Hiwika — 200 rp

* BopgopocrTi Hopi — 50 rp

+ Bacabi — 30rp

* MapuHoBaHui1 poxxeBuit iM6up — 100 rp
+ Coeuit coyc KikkomaH — 50 g

1. MunigroTyemMo BCi NpOAyKTU Ta 3BaXMMO
X BIANOBIOHO A0 KiNbKOCTI, 3a3Ha4eHor
BULLE.

BapiTb puc ans cywi 40 XBUNWH.

OunleHe i BUMUTE dhine cbomru, norne-
pefHbO rapHeHbKO oxonomxkeHe fo 4 °C,
HapiXXTe TOHKMMU CMYKKaMMU.

4. TMoknagite % CKMOOYKM  BOAOPOCTI
Hopi Ha 6amMbBykoBWIA KWAMMOK, Ha
AKWIA  BUKNAZaemMo  NpuNpaBneHnin i
BigBapeHnn puc Hiwika. o ueHTpYy
pyneTy BWKNAAAEMO SAMOHCHKUIA  XPiH
Bacabi, 3Bepxy BUKNA[AEMO OUYULLIEHWUN i
TOHKO Hapi3aHuii CBIXMIA NOCOCH i WiNbHO
3ropTaemo.

5. Po3pixTe3aropHyTuitposHa 6 0gHaKoBKX
YacTWH i NofaBaiTe Ha fecepTHin Tapinui
3 HEeBESIMKOK  KINbKICTIO  AMOHCBKOro
3€eMeHoro XpoHy Bacabi Ta MapMHOBaHOIo
iMBvpy lapi. MoaaBaTh pa3oM i3 COEBUM
coycom Kikkoman oxonogxernm go +8 °C.

lMpaBuna TpaguyiHOro AMOHCbKOro obigy:

Mokpuii pyLHUK Tinbku Ais pyk. barato asnoHcbKux
pecTopaHiB [agyTb BaM MOKPUI PYLUHUK, LLLOO
BUTEPTU PYKM Bigpasy nicns Toro, K BU cigaerTe.
Bam patoTb BOSIOrni pyLIHUK, TOMY LLO BU MOBUHHI
cnpobyBaTu Ky pyKaMu, TOX y Bac € MOXJ/IMBICTb
BUTEPTU pyku nepep iketo. llicns BUKOPUCTAHHSA
MPOCTO CKNARITh PYLIHNK i BigKNagiTh Moro.
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RODINNY
DEN NA
JAVORNIKU
NASIM
OBJEKTIVEM

V nedéli 26. 6. 2022 jsme usporadali v aredlu
Obfi sud Javornik odpoledne nejen pro déti.
Ve dvé hodiny odpoledne se cely areal zacal
plnit. Zaméstnance s jejich malymi i velkymi
rodinnymi pfislusniky pfivital Gvodnim slovem
moderator Martin Kadlec. Podium patfilo po
celou dobu konani akce kapele FBAND, v jejimz
Cele stoji zpévacka Karla Kuldova, kterou mnozi
znas znajijako personalistku v nasi spolec¢nosti.
O zédbavu déti se starala détska animatorka,
kterd déti bavila soutéZzemi a tanecky. Na déti
Cekalo v aredlu nékolik zabavnych stanovist
s Ukoly. Po spInéni véech tkolu a ziskani razitek
na herni kartu si déti mohly uzit jizdu na bobové
draze zdarma. Déti si mohly vyzkouSet své
dovednosti v dilnickach, nechat si namalovat
oblicej, zaskakat si na trampolinach, vyzkouset
si multifunkéni florbalové hristé, prakticky
oSetfit poranéni na plySovém medvédovi
a nebo se dozvédét, jaké pracovni pomucky
musi jejich rodice v praci nosit.

RODZINNY
DZIEN

W JAVORNIKU
PRZEZ NASZ
OBIEKTYW

W niedziele 26.6.2022 zorganizowalismy
w arealu Obfi sud Javornik popotudnie nie tylko
dla dzieci. O drugiej po potudniu caty obszar
zaczat sie zapetnia¢. Pracownikéw z matymi
i duzymi cztonkami rodzin powitat moderator
Martin Kadlec. Scena nalezata do zespotu
FBAND przez caty czas trwania imprezy,
na czyli z piosenkarkg Karlg Kuldova, ktérg
wielu z nas zna jako specjaliste HR w naszej
firmie. Rozrywka dla dzieci zajat sie animator
dzieciecy, ktéry zabawiat dzieci konkursami
i taicami. Na dzieci czekaty w arealu zabawne
stojiska z zadaniami. Po wykonaniu wszystkich
zadan i zdobyciu pieczatek na karcie gry, dzieci
mogty cieszy¢ sie darmowag przejazdzka torem
saneczkowy. Dzieci mogty sprawdzi¢ swoje
umiejetnosci na warsztatach, pomalowaé
twarz, skaka¢ na trampolinach, wyprébowac
wielofunkcyjne boisko do unihokeja, prak-
tycznie wyleczy¢ kontuzje pluszowego misia
lub dowiedzie¢ sie, jakie narzedzia pracy musza
nosic¢ ich rodzice w pracy.

Y Hepginto, 26 YepBHs 2022 poKy, MU opra-
HidyBanu nonyaeHb He nuvwe ans  giten
y komnnekci Giant Barrel Javornik. O gpy-
rin - roouHi OHS  BCA  TepuTopis nodvana
3anoBHoBaTHCA. MoaepaTop MapTiH Kagney
npuBITaB MpauiBHWKIB Ta IiXHiX Monogux i
CTapux YneHiB POAMHM BCTYMHWM COBOM.
MpoTArom ycboro 3axofdy CleHa Hanexana
rypty FBAND Ha 4oni 3i cniBadkoto Kapnoto
KyngoBoto, sky 6araTo XTO 3 Hac 3Hae fK
HR y Hawi komnaHii. Po3Baramu gna giten
3aiiMaBCA AUTAYMIN aHIMaTOoP, AKUIA PO3BaxaB
niTell KOHKypcamMu Ta TaHusMu. Ha ginsHui
Ha [iTel 4ekano Kinbka Becenux CTaHLii i3
3aBAaHHAMMW. BUKOHABLUM BCi 3aBfaHHSA Ta
OTPUMABLLM LUTaMMM Ha irpoBit KapTui, 4iTK
MOrM  Ge3KOLUTOBHO MOKaTaTUCs  CaHHO-
6obcneHoto Tpacoto. [iTv Mornm nepesipuTy
CBOI BMiHHA y MalicTep-kfiacax, po3mantoBaTu
06nmyys, noctpubatn Ha BaTyTax, BMMpO-
ByBaT GaraToddyHkUiOHanbHe rMone Ans
cnopbosny, NpakTUYHO NikyBaTW TPaBMM Ha
nntoWeBoOMy BeOMeAMKY 4YM  Hi3HaTuCs, sKi
poboYi IHCTPYMEHTM MatoTb HOCUTU GaTbKK
Ha poboTi.
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Celd akce se povedla a jak moc? Podivejte se Cata impreza zakoriczyta sie sukcesem Spdjrz Becb 3axig mMaB ycnix i Hackinbku? Meperns-
na fotografie z tohoto dne. na zdjecia z tego dnia. HbTe cpoTorpadii LUboro AHs.

Véfime, Ze se rodinny den povedl a mali i velci Wierzymy, ze rodzinny dzienn zakonczyt sie Mu  BipUMO, WO CiMeAHWA [OeHb BAaBCS,

navstévnici si z odpoledniho eventu odnesli sukcesem, a mtodzi i starsi goscie zabrali z po- i ManeHbKi Ta [opocni BifBigysaui 3abpanu

mnoho zazitkd i Usméva. potudniowej imprezy wiele wrazer i uSmiechow. BaraTo BpaxeHb Ta MOCMIWOK Big nicns-
06igHbOro 3axomy.
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Spolecné
pomahame
sportem

Letosni plan akci nezahrnuje jen akce pro nase
zameéstnance a jejich rodiny, ale i takzvané
CSR aktivity podporujici ¢innost pfispévkovych
a neziskovych organizaci, které jsou viceméné
zavislé na podpore statu, firem nebo jednotlivc.
Byt spolecensky odpovédnou spolecnosti
vnimame v Densu jako duleZitou soucdst nasf
firemni filozofie. Sportem rozumi vétsina z nas
aktivni odpocinek, zabavu i relaxaci. A pro¢
pravé toho tedy nevyuzit ve prospéch téch,
ktefi to potfebuji? Pfispét svym dilem jste mohli
v ramci kvétnové bézeckeé vyzvy.

V béZecké vyzvé v kategorii Zen do 35 let
vyhréla Lucie Haladsz s vysledkem 1429 km,
kategorii nad 35 let Dorota Lakota, jejiz vys-
ledek byl 172,3 km. Kategorii muz( do 35 let
ovladl Ales Jon, ktery nabéhal 261,98 km.
Kofisti muzt nad 35 let se stala s velkym
naskokem zdlezitosti Jana Plihala s vysledkem
333,34 km, ktery prekonal druhého umisténého
Dawida Wiankowskiho o 106,74 km. Za kazdy
nabéhany kilometr pfispélo Denso 2,— K&.
Celkem bylo ve vyzvé nabéhano 2 295,28 km
a Denso darovalo za kazdy km 2,— K& — to je
celkem 4 590,56 K&. Vzhledem k tomu, Ze letos
se do soutéZe zapojilo méné neZ polovina
Ucastnikt nez tomu bylo minuly rok, rozhodlo
se Denso celkovou ¢astku jesté zdvojnasobit.
Celkovy vytézek, ktery putoval do Jedlickova
Ustavu v Liberci, ¢inil zaokrouhlené 9 182,— K¢
a byl pouzit na zakoupeni zvedaciho voziku,
specialni kompenzacni pomucky umoznujici
imobilnim klientdim, ktefi z divodu omezené
hybnosti dolnich konéetin  nemaji moznost
zmény polohy do stoje. Pomucka slouzi pro tak
zvanou vestibularni stimulaci, jejimz smyslem
je podpora orientace ¢lovéka s omezenou
moznosti pohybu v prostoru a uvédomovani
si své vlastni polohy v ném. Diky této metodé
dochdzi k povzbuzeni mozkové aktivity,
uvolnéni zaddovych a Sijovych svall, a celkové
tak ke stabilizaci sedu ve voziku.

VSem bézcum, ktefi se letos do vyzvy zapojili
a pomahali diky svému pohybu, moc dékujeme.
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Razem
pomagamy
poprzez sport

W tegorocznym  kalendarzu  wydarzen
znalazty sie nie tylko wydarzenia dla
naszych pracownikéw i ich rodzin, ale takze
tzw. dziatania CSR wspierajgce dziatalnosé
orga-nizacji charytatywnych i non-profit, ktére
sg mniej lub bardziej zalezne od wsparcia
panstwa, firm czy oséb prywatnych. W Denso
postrzegamy bycie firmg odpowiedzialng
spotecznie jako wazng cze$¢ naszej filozofii
korporacyjnej. Wiekszo$¢ z nas rozumie sport
jako aktywny wypoczynek, zabawe i relaks.
A dlaczego nie wykorzystac tego z korzyscia dla
tych, ktérzy tego potrzebujg? Mogliscie wniesé
swoj wktad w ramach majowego wyzwania
biegowego.

Lucie Halasz wygrata bieg w kategorii kobiet
ponizej 35 roku zycia z wynikiem 1429 km,
kategorie powyzej 35 roku zycia wygrata Dorota
Lakota z wynikiem 172,3 km. W kategorii
mezczyzn ponizej 35 lat dominowat Ales Jon,
ktory przebiegt 261,98 km. Wygrana w kategorii
mezczyzn powyzej 35 roku zycia z duza
przewaga trafita do Jana Plihala z wynikiem
333,34 km, ktéry o 106,74 km wyprzedzit
drugiego w rankingu Dawida Wiankowskiego.
Denso wptacito 2 korony za kazdy pokonany
kilometr. W konkursie pokonano  taczny
dystans 229528 km, a Denso przekazato
2 korony za kazdy km - w sumie 4590,56 koron.
Biorgc pod uwage, ze w tym roku w konkursie
wzieta udziat mniej niz potowa uczestnikow
niz w ubiegtym roku, Denso zdecydowato sie
podwoi¢ taczng kwote. Catkowity dochdd,
ktory trafit do Instytutu Jedlicka w Libercuy,
wyniést 9 182 CZK w zaokragleniu i zostat
przeznaczony na zakup specjalistycznego
wozka inwalidzkiego, umozliwiajgcego pod-
noszenie sie unieruchomionym osobom,
ktore ze wzgledu na ograniczong ruchomosé
koriczyn dolnych nie majg mozliwo$é zmiany
pozycji na stojacg. Urzadzenie stuzy do tzw.
stymulacji przedsionkowej, ktdrej celem jest
wspomaganie orientacji osoby z ograniczong
zdolnoscig poruszania sie w przestrzeni
i $wiadomosci wtasnej pozycji. Dzieki tej
metodzie pobudzana jest aktywno$¢ mdzgu,
rozluzniane sg miesnie plecow i karku oraz
ogdlnie stabilizowana jest pozycja siedzaca
w wozku.

Dziekujemy wszystkim biegaczom, ktérzy
w tym roku wzieli udziat w aktywnosci i pomogli
swoim ruchem.

LlboropidHniz  po3knag 3axofiB  BKIOYae
He Nuwe 3axoaM AN Hawux cniBpobiTHUKIB
Ta XHiX ciMei, a  Tak 3BaHi KCB saxogw,
Wo MNIATPUMYIOTb AiANbHICTE BKIAAHMX Ta
HenpubyTKOBWX OpraHisauii, sk Binblwoto
4YM MEHLLOK MIpPOKD 3anexaTb Bif NigTPUMKK
[epXaBK, KOMMaHin 4Yn oKpeMux ocib.  Mwu
B Dens BBaxaeMo coljianbHO BianoBiganbHi
KOMMaHIl  BaX/IMBOKO ~ YacTWMHOK  HaLol
KopnopaTueHOI dinocodii. binbLwicTb i3 Hac
nif CNOPTOM PO3YyMiIE aKTUBHWIA BiAMOYNHOK,
posBarn Ta po3cnabneHHs. | yomy 6 He BU-
KopucTaTuM Ue Ha ©6naro TUX, XTO UbOro
notpebye? Bu mornu 3pobuTu CBIA BHECOK
y TPaBHEBW BIrOBUIA BUKINK.

Y KaTeropii xiHok 00 35 pokiB 3MaraHHs 3 6iry
nepemorna Jltoci Xanac 3 pesynbtatom 1429
KM, Yy kaTeropil noHag 35 pokiB nepemorna
[opota JlakoTa, pesynbrat HAKOI CKIaB
172,3 kM. Y kaTeropii Yonosikis go 35 pokis
nepeBaxas Anetlu VoH, akuii npobir 261,98 km.
3000yTOK cepefi YOMOBIKIB cTaplle 35 pokiB
3 BeMKMM BIApMBOM ficTaBcs AHy [nixany
3 pe3ynbtatoM 333,34 kM, skuit Ha 106,74 Km
Bunepeavs [laBiga BAHKOBCHKOro, WO MOCIB
apyre wmicue. Denso HafjaBana 2 4ecbKi
KPOHM 3a KOXEH KinoMeTp npobiry. 3aranom
y 3MaraHHi 6yno npobiraHo 2295,28 kM, i Denso
noXepTByBana 2 YelICbKi KPOHWM 3a KOXeH
KM — Ue 3arasoM 4590,56 YeLlCbKMX KPOH.
BpaxoBytouw, LLIO LbOro POKY B KOHKYPCI B3S10
Yy4aCTb MEeHLLIE MOIOBUHU YYaCHWKIB, HiX TOPIK,
Denso BWpIWMB MOABOITV 3arafibHy CyMy.
3aranbHi KOWTKW, AKi HaZiAWAm Ao [HCTuTyTy
€nniuka B JliBepeli, Cknanu  OKpyrneHo
9182 uyeCbkMX KpPOH | Oy BUKOPUCTaHI
Ha npuabaHHs NigMoMHOro iHBanigHOro Bi3Ka,
cneyianbHOro  KOMMeHcalinHoro  3acoby,
AKWA  [Aae  3MOry HEepyxOMUM  KhieHTaMm,
AKi  Yepe3 0OMEeXeHy PYXIMBICTb  HUXKHIX
KIHLUIBOK HE  MatoTb MOXJIMBICTb 3MIHUTU
CBOE TMOSIOXEHHSA Ha MOMOXEHHSA CTOAYM.
AnapaT BUKOPWUCTOBYETHLCHA OJ1A TakK 3BaHO!
BECTMOYNAPHOI  CTUMYNALiT, MeTol  sKOl
€ nigTpuMKa opieHTaUii Mo AMHM 3 06MEXEHUMM
MOXJ/IMBOCTAMUW MEPECYBaHHA B  MPOCTOPI
Ta YCBIOOM/IEHHS  BMACHOMO  MOJSIOXKEHHS
B HbOMY. 3aBAskW LbOMY MeTody CTUMY-
HOETBCA  MO3KOBa  [isNbHICTb,  po3cna-
ONAOTHCA M'A3M CMMHWM Ta LWKi, B UiNOMy
cTabini3yeTbCs CU-AiHHA B KOnAcUi.

Min  xo4eMo rmoasKyBaTM BCIM  BiryHam,
AKi LibOro poky 6panu y4yacTb y YeneHoxi Ta
Zonomarasnm CBOIM PyXOM.

|




Hraveé
prazdniny
pIné sportu

Unikatni sportovni pfiméstsky tabor? To jsou
Hravé prazdniny, které patfi k nejobliben&jsim
pfiméstskym taborim na Liberecku, ktery
se zamérfuje na sportovni vyZiti déti a zdravy
Zivotni styl. Kazdoroc¢né se kona v aredlu
Sport Parku Liberec a prilehlé Home Credit
Arené. Je urcen pro déti ve véku od 6 do 15 let
a kona se v nékolika turnusech. Své déti jste
mohli prihlasit na tydenni turnus plny sportu
a zabavy konany v terminu 11. — 15. 7. 2022.
Prihlaseno jsme méli 25 mladych sportovcu,
kterym Denso prispélo castkou 2000,— K&
z celkové ceny tadbora 3 500,— K¢.
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Wesote
wakacje
na sportowo

Wyjatkowy  podmiejski  obdz
To wesote wakacje, ktére nalezg do
najpopularniejszego  obozu  podmiejskiego
w Libercu, skupiajgcego sie na zajeciach
sportowych dla dzieci i zdrowym stylu zycia.
Odbywa sie co roku na terenie Sport Park
Liberec i sasiadujgcej z nim Home Credit
Arenie. Przeznaczony jest dla dzieci w wieku
od 6 do 15 lat i odbywa sie w kilku turnusach.
Wasze dzieci mogli panstwo zarejestrowac na
tygodniowy program sportowy i rozrywkowy,
ktory odbyt sie w dniach 11-15 lipca 2022 roku.
Zarejestrowalismy 25 mtodych sportowcow,
ktorym Denso przekazato 2000 CZK z cat-
kowitej ceny obozu 3500 CZK.

sportowy?

YHiKanbHWUA NpUMICbKUIA CNOPTUBHWIA Tabip?
Le ,Mpainuei KkaHikynn', aki € ofHUMM
3 HanonynapHiWmMx npuMicbknux Tabopis
y NiGepeui, sKi 30cepemxytoTbCA Ha Crop-
TUBHUX 3aHATTAX [iTei Ta 300POBOMY CrocoOi
XWUTTS. BiH NpoxoauTh WOPOKY B paioHi Sport
Park Liberec i npunernoi Home Credit Arena.
BiH po3paxoBaHuii Ha fiTel BikoM Bif 6 Ao 15
POKIB | MPOXOAWTL Yy Kinbka Typis. By mornm
3anvcaT AiTeld Ha TUXHEBY CMOPTUBHO-
po3BaxasnbHy Mporpamy, ska npoxoawna
3 11 no 15 nunHa 2022 poky. Y Hac 6yno
3apeecTpoBaHO 25 MOMOAMX CMOPTCMEHIB,
Aakmum Denso BHecna 2000 YecbKMX KPOH i3
3aranbHoi BapTocTi Tabopy B 3500 YecbKmx
KPOH.

DFMY LYK LIBERECKO
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Organizatofi si pro déti pfipravili zajimavy
program, kdy si déti mohly vyzkou$et vice
i méné znamé sporty jako je gymnastika,
atletika nebo tfeba softball ¢ijudo. Naprogramu
byl i vylet do Nisa Parku Vratislavice, cyklo
workshop s Cycology nebo Markétina dopravni
vychova. Dlraz na spravny a zdravy pohyb,
kvalitni rozcvicky a zdravé a plnohodnotné
stravovani — o to vSe se postarali specialisté
ze Sport Parku Medical, Bageterie Boulevard,
Colosea Liberec a Globusu Cesko Liberec.
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Organizatorzy przygotowali dla dzieci ciekawy
program, w ktérym dzieci mogty sprawdzi¢
sie w mniej lub bardziej znanych sportach,
takich jak gimnastyka, lekkoatletyka, jak
rowniez softball czy judo. W programie
znalazta sie rowniez wycieczka do parku
Nysa we Vratislavicach, warsztaty rowerowe
czy edukacja o przepisach ruchu drogowego
Markéty. Nacisk na prawidtowy i zdrowy ruch,
wysokiej jakosci rozgrzewki oraz zdrowe i
petnowartosciowe positki — o to wszystko
zadbali specjalisci z Sport Park Medical,
Bageterie Boulevard, Colosea Liberec i Globus
Cesko Liberec.

‘..i....&-‘f"g i

»

00000

SPORT PARK:
LIBEREC . "

OpraHizaTopu nigrotysBanu Ons Aiten uikasy
nporpamy, fe OiTu Mornam cnpobysatu cebe
B OifblW | MeHW BiJOMUX BWOax CriopTy,
Takux AK riMHacTUKa, Nerka atneTvka aoo,
MOXJ/IMBO, codpTBon uu fstopo. Mporpama
TaKoOX BKtOYana noisaky Ao napky Hica
y BpaTucnaBiue, BENOMaNCTEPHIO 3 LMKIO-
noril abo HaBYaHHS Ha TpaHcnopTi MapkeTa.
AKUEeHT Ha MpaBWIbHOMY Ta 3[40POBOMY
pycl, AKICHI pO3MUHLI Ta 340POBOMY | MOB-
HOUIHHOMY xap4yBaHHI — Npo Bce Le noabanu
cneyianictn Sport Park Medical, Bageterie
Boulevard, Colosea Liberec Ta Globus Cesko
Liberec.




Byli jsme
slyset
na radiu

Po celou druhou polovinu mésice Cervence
slychali radiovi poslucha¢i Hitradia a rédia
Blanik nas radiovy spot ,My jsme Denso, Denso
je rodina" s hudebnim podtextem festivalu
Benatska! 2022 s Impulsem. Diky této spolu-
praci jsme od spole¢nosti RadioHouse ziskali
8 vstupenek zdarma. Rozhodli jsmeje dat nasim
zameéstnancum, ktefi si zakoupili zvyhodnéné
vstupenky na véhlasnou Benatskou! 2022.
Kazdy ze zaméstnancl, ktefi si zakoupili
zvyhodnéné vstupenky, dostali 1 vstupenku
zdarma a byla jim navracena cena vstupenky
ve vys$i 1550,— K¢.

Véfime, Ze jste si festival plny skvélé muziky
uzili.

SOUTEZIME
na Facebooku

V Gervenci jsme soutézili o 2 celofestivalové
VIP vstupenky na festival Benatska v hodnoté
8 000,- K&. Vyherce jsme losovali jednoho
a stala se jim Lucie Halamova.

Aktualné bézi soutéz nazvana ,Denso na do-
volené". VasSe fotografie z dovolené nédm
muZete posilat do 4.9.2022. Losovat budeme
3 vyherce, které odmeénime zapujcenim
piknikového kose véetné jidla a piti z kavarny
BEZ Konceptu, kterou urcité dobre znate.
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ByliSmy
w radiu

Przez catag drugg potowe lipca stuchacze
radia Hitradio i Radia Blanik styszeli nasz spot
radiowy. ,Jestesmy Denso, Denso to rodzina" z
muzycznym podtekstem festiwalu Benatska!
2022 s Impulsem. Dzieki tej wspodtpracy
otrzymalismy 8 darmowych biletéw od Radia
House. Postanowilismy przekazaé¢ je naszym
pracownikom, ktérzy kupili bilety ze znizkg na
Benatskou! 2022. Kazdy z pracownikdw, ktdry
zakupit bilety ulgowe, otrzymat 1 bezptatny bilet
i otrzymat zwrot ceny biletu w wysokosci 1 550
CZK.

Wierzymy, ze podobat sie Wam festiwal peten
wspaniatej muzyki.

KONKURUJEMY
na Facebooku

W lipcu odbyt sie konkurs o 2 petnowartosciowe
VIP bilety na festiwal Benatska o wartosci 8 000
CZK. Wylosowalismy jednego zwyciezce i byta
to Lucie Halamova.

Obecnie trwa konkurs o nazwie ,Denso
na wakacjach”. Zdjecia z wakacji mozecie
przesyta¢ do 4 wrzesnia 2022 r. Wylosujemy
3 zwyciezcéw, ktérzy zostang nagrodzeni
wypozyczeniem kosza piknikowego z jedze-
niem i napojami z kawiarni BEZ Koncept, ktérg
na pewno dobrze znacie.

YnpoaoBx apyror NOSIOBMHM JIMHSA
pagiocnyxavi Hitradia Ta Radio Blanik yynu
Haw papgioponmk  ,Mw  Denso, Denso ue
poavHa" 3 My3WyHUM nigTekcToM Benatska!
2022 3 IMnynbcoM. 3aBAsiki Ui cniBnpadi
MU oTpuManu 8 6e3KOLUTOBHUX KBWUTKIB Bif
RadioHouse. Mwu Bwupiwwmnn nogapysaTh ix
HalMM CNiBPOBITHMKAM, AKi Kynuanm KBUTKM
3i 3HMXKKO [0 3HaMeHnTOol Benatskou! 2022.
KoxeH i3 npauiBHUKIB, KMl Npuadas KBUTKM
3 3HWXKOW, oTpvMaB 1 Ge3KOLUTOBHWIA
KBWTOK, @ BapTiCTb KBUTKA 1550 YeCbKmx KPOH
Byna noBepHyTa.

CnopiBaeMocb, BaM criogobaBca checTnaasb,
CMOBHEHWI Yy[OBOI MY3UKM.

Y AunHi MU 3maranmnca 3a 2 MOBHOLiIHHUX
cbectuanbHux VIP-KBUTKM Ha dbecTuBanb
Venatska BapTicTio 8000 4Yecbkux KpoH. Mwu
obpasnun oHoOro nepemMoxLd, i HUM ctana Jtoci
XanamoBa.

3apa3 TpuBae KoHKypc ,JeHco y BignycTui”.
Bn MoxeTe Hagcwnatv Ham  cBoi  doTO
3 BiOnycTkn 0o 4 BepecHa 2022 poky. Mu
obepemMo 3 MepemMoXLUiB, £Ki  OTpUMarOTb
B Haropofdy OpeHOy Kowuka [Ana mnikHika
3PKeto Ta Hanosimu B Kadbe BEZ Koncept, sike
BUW HaneBHO Jobpe 3HaeTe.
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Mate doma
budouciho
prvinacka?

Mate doma budouciho prviacka, kterého ceka
v zafi nadstup do skoly a jesté jste ho nenahléasili
na personalni oddéleni? Udélejte to nyni, at vas
prviacek neprijde o svlj darek! Zastavte se
s jeho rodnym listem na personalni oddéleni
v Admin kanceldfi a nebo ho zaslete e-mailem
na z.vetesnikova@eu.denso.com

Budeme vas zavéasu informovat, od kdy a kde
si budete moci darek pro vaseho prviacka
vyzvednout.

ZVEME VAS

Co pro Vas v nejblizsich mésicich chystame?
Tésit se budete moci na ukon&eni prazdnin
v liberecké ZO0O. PrvAackdam zpfijemnime
darkem jejich prvni den stréveny ve Skole.
V fijnu udéldame radost hokejovym fandim
vstupenkami na hokejové utkani Bilych Tygru
a stylové oslavime mezinarodni den kavy. Letos
se poprvé zapojime do Uklidové akce pofadajici
spole¢nosti  pro Jizerské hory nazvanou
,Uklidme Jizerky". Zapojit se muze kazdy, staci
vyrazit na vylet a po cesté sbirat odpadky, které
zanechali v horach neukdznéni navstévnici.
V listopadu si ptjdeme spolecné zabruslit na led
Bilych Tygrti do Home Credit Areny a na pomoc
lidem v nouzi usporadame potravinovou shirku.
Permanentky do ZOO a Nisa Parku vystfidaji
permanentky na hokejova utkani Bilych Tygru
nebo zapasy FC Slovanu Liberec, které si
budete moci po celou sezénu zapujcovat.

42

Czy maszw
domu przysziego
pierwszoklasiste?

Masz w domu przysztego pierwszoklasiste,
ktory ma rozpoczaé szkote we wrzesniu i nie
zgtosites go jeszcze do dziatu HR? Zréb to teraz,
aby twoj pierwszoklasista nie stracit swojego
prezentu! PrzyjdZ do dziatu HR w biurze z jego
aktem urodzenia lub wyslij go e-mailem na
adres z.vetesnikova@eu.denso.com

Z wyprzedzeniem poinformujemy Cie, kiedy
i gdzie bedziesz mogt odebraé prezent dla
swojego dziecka.

ZAPRASZAMY
WAS

Co planujemy dla Was w najblizszych
miesigcach? W ZOO w Libercu bedziesz mogt
cieszy¢ sie do konca wakacji. Sprawimy, ze
pierwszy dzien w szkole bedzie przyjemniejszy
dla pierwszoklasistow z prezentem. W
pazdzierniku uszczesliwimy fandéw hokeja
biletami na mecze hokejowe Bilych TygrQ i
Swietujemy Miedzynarodowy Dzien Kawy w
wielkim stylu. W tym roku po raz pierwszy
weZmiemy udziat w organizowanej przez
firme imprezie sprzatania goér lIzerskich pod
nazwg ,Posprzatajmy Goéry lIzerskie". Kazdy
moze wzig¢ udziat, wystarczy wybraé sie
na wycieczke i po drodze zbiera¢ s$mieci
pozostawione w gdérach przez niesfornych
gosci. W listopadzie wybierzemy sie na tyzwy
po lodzie Biatych Tygryséw w Home Credit
Arena i zorganizujemy zbidrke Zywnosci,
aby pomoc potrzebujgcym. Karnety do ZOO
i Parku Nisa zostang zastgpione karnetami
na mecze hokejowe Biatych Tygryséw lub
mecze FC Slovan Liberec, ktére bedzie mozna
wypozyczy¢ przez caty sezon.

Y Bac BAoOMa € MaibyTHIll NEepLUOKIACHWMK,
AKUA Yy BEPECHi Mife A0 LWKOMAW, a BU e He
noBifOMWAM MNPO HBLOrO Yy BIAA4IN Kagpis?
3pobiTh Le 3apas, Wwob Ball NepLOKNaCHUK
He BTpaTMB CBIi1 MofapyHok! 3BepHITbCA [0
BiAfiny kagpiB B aAMiHKabiHeT 3i CBiAOLTBOM
Npo  HapomXeHHs abo HafiwniTb  oro
€MeKTPOHHOO MowTo Ha z.vetesnikova@
eu.denso.com

Konu i ge BM 3MoXxeTe 3abpaTi nofgapyHoOK
079 Ballol AWTMHM, MW MOBIJOMUMO Bac
3a3ganerifb.

lLlo M1 nnaHyemo nna Bac y Hanbnmxui
Micsaui? Bu  3MoxeTe BIACBATKYBaTM 3a-
KiHYEeHHA Ballol BiANYCTKWM B 300Mapky B
NiGepeui. Mepwnit feHb y WKOAi M1 3p0BUMO
NPYEMHUM ONA MEPWOKNACHUKIB 3 HalUMM
NoAapyHKOM. Y >OBTHi MW  nopagyemo
XOKEMHMX  yOoniBanbHWKIB  KBUTKaAMK  Ha
XOKEMHWA MaTy ,bini Turpm" Ta CTUbHO BIA-
3HauMMo MixHapoaHuii aeHb KasW. Liboro
pOKY MW Brieplle Bi3bMeMO y4acTb Y 3axofi
3 npubupaHHs, OpraHisoBaHOMY KOMMaHieto
ana WMisepcbkux rip nig Hassowo ,04ncTu
Visepy". B3ATW yyacTb Moxe Byab-XT0, IPOCTO
BMpYLUaTe B NOAOPOX i MO [OPO3i 36upanTe
CMITTH, 3anulleHe B ropax HeabanaMeumm
BiABiAyBaYamMu. Y nuctonagi MW pasom
nokaTaemocs Ha nbogy ,binux Turpis" y Home
Credit Arena Ta opraHiayemo 36ip NpoaykTiB
0151 AONOMOrW Hy>XaeHHUM. ABoHeHTn B Z0O
Ta Nisa Park 3amMiHsiTb aBOHEMEHTU Ha XOKeWHi
mMatuyi ,binux Turpis" abo maTui K ,CnosaH
Nibepelp", SKi BU 3MOXeTe B3ATU MPOTSATOM
CE30HY.
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Crafting the Core

B/ rLAN AKCi ZARI-LISTOPAD 2022

11. 9. DEN V ZOO LIBEREC - den pro rodiny nasich zaméstnancti v Zoo Liberec eSLEEIRGYES
DAREK PRO PRVNACKY - dérkovy baligek pro déti nasich zaméstnanc, které jdou poprvé do $koly
PERMANENTKY - Zoo Liberec, Nisa Park Vratislavice

3.10. MEZINARODNI DEN KAVY - kdva pro véechny nase zaméstnance
16. 10. UKLIDME JIZERKY - spoleény uklid Jizerskych hor
22.10. TECHNICAL SKILLS COMPETITION

NA HOKEJ S DENSEM - vyzvednéte si vstupenky na zapas Bilych Tygri
PERMANENTKY - FC Slovan Liberec, Bili Tygfi Liberec

RIJEN 2022

POTRAVINOVA SBIRKA - shirka potravin pro Potravinovou banku Libereckého kraje (MeELEISOIE]
LISTOPAD 2022 ADVENT NA LEDE BiLYCH TYGRU - rodinny den na bruslich pro rodiny nasich zaméstnanct ([
PERMANENTKY - FC Slovan Liberec, Bili Tygfi Liberec

B/ nNAH 41 BEPECEHb-JINCTOMAJ 2022 P

11 BEPECHS! [IEHb B JIIBEPELIbKOMY 300MAPKY — fieHb AN CiMeli Haluvix criispo6iTHukie y JliGepeLiskoMy 300napky
BEPECEHb 2022 P MOAAPYHOK A1 MEPLLUOKTACHUKIB — nogapyHKoBMi1 nakeT Ans AiTel HalLWX CNiBPOGITHUKIB, AKi BNepLue WAYTb A0 LWKOAN

ABOHEMEHTW - 3oonapk Jli6epeub, napk Hica Bpatucnasiue

3.10. MDKHAPOZHUMN LEHb KABM - kaBa 4018 BCiX HaLLWX CMiBPOBITHNKIB

16. 10. O4UCTUMO MIZEPCbKI FOPU - criinibHe ounierHs Misepcbkux rip
22.10. TECHNICAL SKILLS COMPETITION

HA XOKEW 3 DENSO - nia6epiTb keuTku Ha rpy White Tigers

ABOHEMEHTMW - FC Slovan Liberec, White Tigers Liberec

XOBTEHb 2022 P

3BIP 1KI - 36ip ixi Ans banky ixi Jli6epeLbkoro kpato
HMCTonAﬂ 2022 P ALBEHT HA NbOAY BIJIUX TUIPIB - ciMeliHuit AeHb Ha KOB3aHax Ans CiMeN HaluMX CNiBPOBITHUKIB

ABOHEMEHTMW - FC Slovan Liberec, White Tigers Liberec

B/ PLAN IMPREZ WRZESIEN-LISTOPAD 2022

11.9. DZIEN W Z0OO LIBEREC - dzier dla rodzin naszych pracownikéw w ZOO w Libercu
PREZENT DLA PIERWSZOKLASISTOW - pakiet upominkowy dla dzieci naszych pracownikéw, ktére po raz pierwszy idg do szkoty

KARNETY - Zoo Liberec, Nisa Park Vratislavice

3.10. MIEDZYNARODOWY DZIEN KAWY- kawa dla wszystkich naszych pracownikéw
16.10. POSPRZATAMY GORY IZERSKIE - wspélne sprzatanie Gor Izerskich
22.10. TECHNICAL SKILLS COMPETITION

NA HOKEJ Z DENSEM - odbierzcie bilety na mecz Biatych Tygrysow

KARNETY - FC Slovan Liberec, Biate Tygrysy Liberec

PAZDZIERNIK 2022

ZBIORKA ZYWNOSCI - zbiérka zywnosci dla Banku Zywnosci Kraju Libereckiego
LISTOPAD 2022 ADWENT NA LODZIE BIALYCH TYGRYSOW- rodzinny dzieri na tyzwach dla rodzin naszych pracownikéw
KARNETY - FC Slovan Liberec, Biate Tygrysy Liberec

DensoManufac www.denso.cz
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LUSTENI
pro soutézivé
ctenare

Pro velky Uspéch pfinasime dalsi kfizovku,
z jejiz tajenky se dozvite jméno jednoho
z nasich zakaznikd.

O co soutézime? Darkové Lidl karty v hodnoté
500,- K& Ze spravné vylusténych kfizovek
vylosujeme 3 vyherce.

Pro vyplnéni si zvolte svou jazykovou verzi
krizovky.

Vylusténé  krizovky vhazujte do Yellow
Boxu umisténého v DMCZ i H&P nejpozdéji
do 30.9.2022.

Vyherce budeme kontaktovat prostrednictvim
telefonu.

Jméno
a pfijmeni
Stredisko

Telefon

Ceska verze

B LUSTENI/ ROZWIAZYWANIE / PO3B'A3YBAHHSA

LAMIGLOWKI

dla konkurencyjnych
czytelnikow

Po wielkim sukcesie przynosimy kolejng
krzyzowke, z ktorej poznasz imie jednego
z naszych klientow.

O co konkurujemy? Karty podarunkowe Lidl
o wartosci 500, - CZK. Z poprawnie roz-
szyfrowanych krzyzéwek wylosujemy 3 zwy-
ciezcow.

Wybierz swoja wersje jezykowa krzyzowki
do ukoriczenia.

Wrzué rozwiazane krzyzéwki do Yellow Boxu
znajdujacego sie w DMCZ i H&P nie pézniej
niz 30.9.2022.

Ze zwyciezca skontaktujemy sie telefo-
nicznie.

B pamLii BEAIMKOrO yCrixy NPONOHYEMO BaM Luie
O[IMH KPOCBOPJ, i3 CEKPETHOr0 C/IOBAa IKOro BY
nisHaeTecs iM'A 0JHOro 3 HaLUMX 3aMOBHUKIB.
3a wo Mu 3maraemMocb? MofapyHKOBI KapTKK
Lidl Ha cymy 500 kpoH. Cepen mnpaBWbHO
po3rafgaHnx KpOCBOPAiB M1 BUGepemo 3 nepe-
MOXLIIB.

BuGepiTb MOBHY BepcCilo KPOCBOpPAY, AKY
NoTpiGHO BMKOHATH.

Kupaiite po3rapaHi kpoceopau o YXoToi
CKPMHBbKM, LW,0 3HaxoauTbca B DMCZ ta H&P,
He mi3Hiwe 30.9.2022.

Mu 3B‘s)kemocsi 3 nepeMoXuem Mo Tene-
choHy.

Imieg i
Nazwisko

Dziat

Telefon

IM's Ta
npissuLe

BignineHHs

TenecoH

Slouzi k ochlazovani chladici kapality z motoru.

Jiné pojmenovani pro plytvani?

Nézev nejobjemovéjsiho projektu?

Co je v DMCZ spole¢né s kvalitou na 1. misté?

Co nesmi byt pozivano na pracovisti?

Jaka barva odpadové nadoby je uréend pro papir a karton?
Jakym japonskym slovem muzeme nazvat vyrobu?

Jméno a pfijmeni sou¢asného prezidenta DMCZ?

Nastroj neustalého zlepsovani?

SO ONoO RN

vnéjsich vlivu?

vzduch do prostoru kabiny vozidla.

0. Poranén, které vzniklo pfi praci nebo v souvislosti s praci pusobenim 8

. Jejimi hlavnimi ¢astmi jsou ventilator, skiin upravujici pomoci vyparniku
a topného télesa teplotu a vihkost vzduchu a distributor, rozdélujici upraveny

10

11

Polska wersja

Inaczej niegospodarno$é?
Nazwa najwiekszego projektu?

Czego nie wolno spozywac w miejscu pracy?

oA wN

qczynnikéw zewnetrznych?

Jak po japorisku mozemy nazwac produkcje?

Imie i nazwisko obecnego prezesa DMCZ?

Narzedzie do ciggtego doskonalenia?

0. Stuzy do chtodzenia ptynu chtodzacego z silnika.

1. Co jest w DMCZ razem z jakoScig na pierwszym miejscu?

g0 o

1. Jej gtowne czesci to wentylator, komora regulujgca temperature i wilgotno$é
powietrza za pomocg parownika i elementu grzewczego oraz dystrybutor
rozprowadzajgcy klimatyzowane powietrze do kabiny pojazdu.” 2 I |

Jaki kolor ma pojemnik na odpady przeznaczony na papier i karton?

Uraz, do ktérego doszto podczas pracy lub w zwigzku z pracg na skutek 6 | | | I -

|HWa Ha3Ba Bigxoais?

HasBa Hait6inbLLoro npoekTy?

LLlo 8 DMCZ, pa3oM 3 KICTHO, CTOITb Ha NepLLIoMy MicLyi?
LLlo He MOXHa BXMBaTU Ha poboyomMy MicLli?

IM' Ta npisBuLLe YMHHOrO Npe3uaeHTa DMCZ?

OAVWH i3 HaLMX 3aMOBHUKIB?

BMKOPUCTOBYETHLCS AN OXONOAXKEHHS OXONOAXKYIOHO! PIAVHY 3 ABUIYHA

SKOro KONbopy KOHTEMHEP 419 CMITTSA NPU3HaYeHWn NS NNacTuky?
SKOro KoNbopy KOHTEWHEP ANA BiAXOAIB NpyU3HaYeHnii Ans nanepy
Ta KapToHy?

. TpaBMa, WO BMHWKNA Mif Yac poboTu abo y 3B'A3Ky 3 poBOTOK BHACNIAOK
30BHILLHBOrO BNANBY?

. loro ocHOBHMMM YacTHHaMM € BEHTUNATOP, Wwacha, fka Perynioe TeMnepaTypy
i BONOriCTb NOBITPS 3a AOMOMOIOI0 BUNAPHYIKa i HarpiBanbHOrO enemMeHTa,
| pO3MNoAiNbHYIK, SKUI PO3MOMAINSe BigperynboBaHe NnosiTps B MPOCTIP CanoHy
aBTOMOGINS.

O owoNDOA~WN =

o
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